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คำนำ 
 

  แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) ฉบับน้ี จัดทำขึ้นโดยการศึกษา วิเคราะหสถานการณและแนวโนมทั้งดาน

เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมถึงขอมูลพื้นฐาน สภาพปจจุบัน การวิเคราะห

สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก ดานการศึกษาของกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 และนโยบายรัฐบาล 

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด เพื่อใชเปนเครื่องมือกำหนด 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่กลุมจงัหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบดวยจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา 

และแพร และเปนแนวทางในการแปลงแผนไปสู การปฏิบ ัต ิของหนวยงานได อย างมีประสิทธ ิภาพ 

ใหเกิดประโยชนสูงสุด 

  สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 หวังเปนอยางยิ ่งว า แผนพัฒนาการศึกษากลุ มจังหวัด

ภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) จะเปนกรอบ

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตรการบริหารจัดการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

รวมถึงหนวยงานที่เกี่ยวของดานการศึกษาในพื้นที่กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ตอไป 

 

สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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บทสรุปผูบริหาร 
 

  แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 จัดทำข้ึน               

เพื่อสืบเนื่องคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค

ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 กำหนดใหมีสำนักงานศึกษาธิการภาค จำนวน 18 

ภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามบัญชีที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 

เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ทำหนาที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัด 

โดยการอำนวยการ สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการกับหนวยงานในสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานอื่น หรือภาคสวนที่เกี่ยวของในพื้นที่น้ัน ๆ โดยมีอำนาจหนาที่ 

  1. กำหนดยุทธศาสตรและบทบาทการพัฒนาภาคตาง ๆ ใหเชื ่อมโยงและสอดคลอง                           

กับทิศทางการพัฒนาประเทศ ทิศทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 

นโยบาย และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งการพัฒนา

ดานอื่นๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ ตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแตละพื้นที่ 

  2. สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื ้นที ่ร ับผิดชอบเกี ่ยวกับงานดานวิชาการ การวิจัย                   

และพัฒนา 

  3. กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด                  

ในพื้นที่รับผิดชอบ 

  4. สนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 

  5. ประสานการบริหารงานระหวางราชการสวนกลาง และสวนภูมิภาคใหเกิดการพัฒนา                

อยางบูรณาการในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีสวนรวมและประโยชนสุขของประชาชนเปนหลัก 

  6. ปฏิบ ัต ิงานร วมกับหร ือสนับสนุนการปฏิบ ัต ิงานของหนวยงานอื ่นที ่ เก ี ่ยวของ                          

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

  ดังนั ้นเพื่อใหการปฏิบัติหนาที่ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ซึ่งรับผิดชอบในพื้นที่                

กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบดวย จังหวัดเชียงราย จังหวัดนาน จังหวัดพะเยา และจังหวัดแพร  

ในการกำหนดยุทธศาสตรและบทบาทการพัฒนาภาคตางๆ ใหเชื่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา

ประเทศ นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้ง                  

การพัฒนาดานอื่นๆ ในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 เปนไปดวยความเรียบรอย สำนักงาน

ศึกษาธิการภาค 16 จึงไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 

(ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) ข้ึน โดยมีสาระสำคัญสรุปไดดังน้ี 

 

วิสัยทัศน 
นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการพฒันาโดยการบูรณาการ และบริหารจัดการการศึกษาภายใต

บริบทวัฒนธรรมลานนา 
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พันธกิจ 

1. สงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการในระดับภาคอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. สงเสริมการพัฒนาสมรรถนะของขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาที่สงผลตอการพัฒนา

ทักษะที่จำเปนของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

 3. การสรางโอกาส และความเสมอภาค ในการเขาถึงการศึกษาอยางทั ่วถึง ตามศักยภาพ 

ของผูเรียน เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 4. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 
เปาประสงครวม 
 1. บริหารจัดการการศึกษาแบบบูรณาการในระดับภาคไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 2. ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรบัการพัฒนาสมรรถนะที่จำเปน ที่สงผลตอผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

 3. ผูเรียนไดรับโอกาส และความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั่วถึง ตามศักยภาพของตนเอง 

รวมทั้งลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 4. บริหารจัดการระบบการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 
1. บูรณาการศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนาสูสังคม 

 2. บูรณาการความรวมมอืดานการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพื้นที ่

 3. พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย กับสังคมแหงการเรียนรูและมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

 4. สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 

 5. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 บูรณาการศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนาสูสังคม 

  กลยุทธ : 

   1. พัฒนา และบริหารการจัดการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือระหวาง

หนวยงานทางการศึกษาสอดคลองกับวัฒนธรรมลานนา โดยใชแหลงเรียนรูในพื้นที่ และภูมิปญญาทองถ่ิน 

เพื่อสรางความมั่นคงของสังคม 
   2. สงเสริมทักษะความรูและทัศนคติที่ดีของศาสตรพระราชาและภูมิปญญาทองถ่ิน  

นำไปสูการปฏิบัติไดจริง 

   3. สงเสริมใหสถานศึกษาในพื้นที่กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 จัดการเรียน 

การสอนแบบมีสวนรวมโดยใชแหลงเรียนรูในพื้นที่ และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  หนา | ง  

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 บูรณาการความรวมมือดานการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี 

   กลยุทธ : 

    1. พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะดานการวิจัยที่สรางองคความรู และ

นวัตกรรมในการสรางผลผลิตที่ตอบสนองตอการศึกษา 

    2. สรางคลังความรูในหลากหลายรูปแบบเพื่อสงเสริมการเรียนรูทุกชวงวัย 

    3. สรางความรวมมือกับหนวยงานทุกภาคสวนในพื้นที่ใหมีสวนรวมในการพัฒนา

สมรรถนะของบุคลากร 

  ประเด็นยุทธศาสตรที ่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย กับสังคมแหงการเรียนรู และมีทักษะ 

ท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 

   กลยุทธ : 

    1. พัฒนากำลังคนใหมีทักษะอาชีพที่สำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความ

ตองการของตลาดแรงงาน 

    2. พัฒนาศักยภาพหรือสมรรถนะดานอาชีพเพื่อรองรับการพัฒนาในเขตพัฒนา

เศรษฐกิจจังหวัดชายแดนที่เอื้อตอการลงทุนทั้งภาคการผลิตและเกิดอาชีพใหมที่หลากหลาย 

    3. สงเสริมการจัดการศึกษาดานอาชีพเพื่อรองรับความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม 

และเทคโนโลยีตามบริบทพื้นที่ 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 

   กลยุทธ : 

    1. สนับสนุนการสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางดานการศึกษา

เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม และเขาถึงรูปแบบการศึกษาที่เหมาะสม 

    2. สงเสริม สนับสนุนใหมีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสรางโอกาสทาง

การศึกษาใหผูเรียนทุกคน ทุกพื้นที่เขาถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

    3. สงเสริม สนับสนุนการมีสวนรวมกับหนวยงานทุกภาคสวน อยางตอเนื ่อง  

และระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบรหิารจัดการศึกษา 

   กลยุทธ : 

    1. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและขอมูลสารสนเทศอยางทั่วถึงและเสมอภาค

ทุกกลุมเปาหมาย โดยการมีสวนรวมทุกภาคสวน 

    2. พัฒนาสมรรถนะบุคลากรดานเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาอยางปลอดภัย  

เพื่อเทาทันตอการเปลี่ยนแปลง 

  3. พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยีมาใชบูรณาการการบริหารจัดการศึกษา 

ที่สอดคลองกับบริบทเชิงพื้นที่ 
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  ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย หนวยงาน 

ท่ีเกี่ยวของ กอนป พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 - 2570 
ยุทธศาสตรท่ี 1 บูรณาการศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนาสูสังคม 
1. มีกิจกรรมโครงการที ่บูรณาการ
ระหวางศาสตรพระราชากับวัฒนธรรม
ลานนา 

N/A 
อยางนอยจังหวัดละ  

1 กิจกรรม 

ศธภ.16, ศธจ., 
สพฐ., สอศ., 

กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

2.  สถานศ ึกษาม ีการนำศาสตร
พระราชาดานการศึกษาไปใชในการ
จัดการศึกษา 

N/A จังหวัดละ 1 หลักสูตร 

ศธภ.16, ศธจ., 
สพฐ., สอศ., 

กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

3. รอยละของผูเรียนในกลุมจังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 2 มีความรูเกี่ยวกับ
ศาสตรพระราชาและนำไปปรับใชใน
ชีวิตประจำวัน 

N/A รอยละ 80 ศธภ.16, ศธจ., 
สพฐ., สอศ., 

กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

ยุทธศาสตรท่ี 2 บูรณาการความรวมมือดานการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี 
4. มีการบูรณาการดานการจัดการ
ฐานขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 

N/A 
จังหวัดละ 

1 ฐานขอมูล 

ศธภ.16, ศธจ. 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย กับสังคมแหงการเรียนรูและมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
5. รอยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แตละ
วิชาผานเกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป 

วิชาภาษาไทย 
รอยละ 52.45 
วิชาสังคมศึกษา 
รอยละ 10.76 
วิชาภาษาอังกฤษ 
รอยละ 9.07 

วิชาคณิตศาสตร 
รอยละ 7.34 

วิชาวิทยาศาสตร 
รอยละ 3.67 

(ขอมูลจาก สทศ.  
ปการศึกษา พ.ศ. 2564) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

 
 
 
 
 
 

 

ศธภ.16, ศธจ., 
สพฐ., พศ., อปท. 

6. รอยละของนักเรียนที่มีคะแนนผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-
NET)  ในระด ับช ั ้ นประถมศ ึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เฉลี่ยทุกหมวดวิชา 5 สาระ
วิขาเพิ่มข้ึน 

คะแนนเฉลี่ย 
38.31 

(ขอมูลจาก สทศ.  
ปการศึกษา พ.ศ. 2564) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

กศน. 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย หนวยงาน 

ท่ีเกี่ยวของ กอนป พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2566 - 2570 
7. รอยละของนักเรียนที่มีคะแนนผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) กับเกณฑ
รอยละ 50  

รอยละ 42.12 
(ขอมูลจาก สทศ.  

ปการศึกษา  
พ.ศ. 2564) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

สอศ., 

8. ร  อยละของคะแนนเฉล ี ่ ยการ
ประเมินคุณภาพผู เร ียน (NT) ว ิชา
คณ ิตศาสตร  และว ิ ช าภาษาไทย
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

วิชาคณิตศาสตร 
รอยละ 46.80 
วิชาภาษาไทย 

รอยละ 53.57 
รวมทั้ง 2 ดาน 
รอยละ 50.19 

(ขอมูลจาก สพฐ.) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

สพฐ. 

9. รอยละของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/
สถานศึกษาปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการ
เรียนรูไดคุณภาพและมาตรฐาน 

N/A 
รอยละ 80 

 สพฐ., อว., อปท.
, ตชด. 

10. จำนวนผู ส ูงอาย ุท ี ่ ได ร ับการ
บริการการศึกษาเพื ่อพัฒนาทักษะ
อาชีพและทักษะชีวิตเพิ่มข้ึน 

N/A 
เพิ่มข้ึน 

รอยละ 10 

กศน. 

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
11. ร อยละของประชากรวัยเรียน
ไดรับการศึกษาอยางเทาเทียม รอยละ 100 รอยละ 100 

สพฐ., สอศ., 
กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

12. สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาตอ
ผูเรียนสายสามัญศึกษาเพิ่มข้ึน 

48.75 : 51.25 
(อางอิงจาก ดัชนีทางการ

ศึกษา ศธภ.16 ป
การศึกษา 2564) 

60 : 40 สอศ., สพฐ. 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
13. การพ ัฒนาประส ิทธ ิภาพของ
ระบบบริหารจัดการศึกษา 

N/A ผลการประเมิน
คุณภาพของ

สถานศึกษา อยูใน
ระดับดี ข้ึนไป 

สพฐ., สอศ., 
กศน., อว., พศ., 

อปท., ตชด. 

14. ผลการประเมินการบริหารจัดการ
ภาครัฐของสำนักงานศึกษาธิการภาค 
และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
(การปฏิบัติราชการตามคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการ) 

- ศธจ.เชียงราย 81.25 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
- ศธจ.นาน 77.50 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
- ศธจ.พะเยา 73.75 
ระดับมาตรฐานข้ันตน 
- ศธจ.แพร 81.25 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
- ศธภ.16 63.75 
ระดับมาตรฐานข้ันตน 
(ขอมูลจาก สป.ศธ. ขอมูล 

ณ วันที่ 6 ก.ย. 65) 

ผลการประเมิน 
อยูในระดับ 

มาตรฐานข้ันสูง ข้ึนไป 

ศธภ.16, ศธจ. 
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สารบัญ 
                                                                                                 หนา 

คำนำ ก 
บทสรุปผูบริหาร ข 
สารบัญ ฉ 
สารบัญตาราง ซ 
สวนท่ี 1 บทนำ 1 

- หลักการและเหตุผล 1 
- บทบาทและหนาที่ 1 
- พื้นที่รับผิดชอบ 2 
- สภาพทัว่ไปของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 (กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ) 3 

สวนท่ี 2 กรอบแนวคิดการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวดัภาคเหนือตอนบน 2  

พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

15 

- ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ.2561 - 2580 15 
- แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ(พ.ศ. 2566 – 2580) 16 
- แผนการปฏิรปูประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 16 

- แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่13 (พ.ศ.2566 – 2570) 17 

- (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ.2566 - 2570) 18 

- แผนการศกึษาแหงชาติ พ.ศ.2560 - 2579 19 

- เปาหมายการพัฒนาทีย่ั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 21 

- นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) 23 

- คำแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นางตรีนุช เทียนทอง) 24 

- นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 27 

- นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 31 

- รางกรอบแผนพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 34 

- ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกของกลุมจังหวัดภาคเหนือ                     

ตอนบน 2 (SWOT Analysis) 

36 

สวนท่ี 3 สภาวการณดานการศึกษา กลุมจังหวดัภาคเหนือตอนบน 2  40 

สวนท่ี 4 สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษา กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  

พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

59 

- วิสัยทัศน 59 

- พันธกิจ 59 

- เปาประสงครวม 59 

- ยุทธศาสตร 59 

- กลยุทธ 60 

- ตัวชี้วดั/คาเปาหมาย 62 

สวนท่ี 5 การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัต ิ 65 
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สารบัญ (ตอ) 
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ภาคผนวก 67 
- คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 16/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา               

ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
68 

- คำสั่ งคณะทำงานขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาสูการปฏิ บัติระดับภาค                            
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

77 

คณะผูจัดทำ  
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สารบัญตาราง 
                                                                                                 หนา 

ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 
สงักัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 
2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

40 

ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 

2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

41 

ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนสถานศึกษา สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัดและประเภทการจัดการศึกษา 

41 

ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนนักเรียน/นักศึกษา  สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิ เศษ สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัดและประเภทความตองการ

พิเศษ 

42 

ตารางท่ี 5 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 

สงักัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

42 

ตารางท่ี 6 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 
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42 
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ตารางท่ี 8 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 
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43 

ตารางท่ี 9 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 
สงักัดกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

43 

ตารางท่ี 10 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา 
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สวนที่ 1 

บทนำ 

 
หลักการและเหตุผล 

ตามคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา             
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ใหจัดตั ้งสำนักงานศึกษาธิการภาค มีอำนาจหนาที ่ในการกำหนด
ยุทธศาสตรและบทบาทการพัฒนาภาคตาง ๆ ใหเชื ่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ                   
ทิศทางการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
นโยบาย ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาดานอื่น ๆ 
ในพื้นที่รับผิดชอบตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแตละพื้นที่ ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการ     
ภาค 16 เห็นความสำคัญของการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการไปสูการปฏิบัติ 
ในระดับจ ังหว ัดและกลุ มจ ังหว ัด ท ี ่จำเปนต องว ิเคราะหและประสานความเช ื ่อมโยงใหสอดคลอง 
ในการขับเคลื่อน 4 ระดับ ไดแก แผนการบริหารราชการแผนดิน/นโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรชาติ 
(Agenda Based) ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการและองคกรหลัก (Function Based) ยุทธศาสตร 
การพัฒนากลุ มจ ังหว ัด (Cluster Based) และยุทธศาสตร การพัฒนาจังหว ัด (Area Based) รวมทั้ง 
นำสภาพปญหา ความตองการและความเรงดวนของกลุมจังหวัดมาเปนจุดเนนของการพัฒนาการศึกษา  
โดยมีเปาหมายสำคัญที่จะตองขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ใหสำเร็จตามวัตถุประสงค จึงจำเปนตอง
มีการทบทวนหรือจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของภาค รวมทั ้งแผนปฏิบัติการประจำป  
เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของภาค 

ดังนั ้นเพื่อใหการปฏิบัติหนาที่ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ซึ่งรับผิดชอบในพื้นที่               
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบดวยจังหวัดเชียงราย จังหวัดนาน จังหวัดพะเยา และจังหวัดแพร  
ในการกำหนดยุทธศาสตรและบทบาทการพัฒนาภาค ใหเชื่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งการพัฒนา
ดานอื่นๆ ในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 เปนไปดวยความเรียบรอย จึงไดจัดทำ
แผนปฏิบ ัต ิการด านการศึกษากล ุ มจ ังหว ัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2567 โดยมีวัตถ ุประสงค 
เพื่อใชเปนเครื่องมือกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบดวย
เชียงราย นาน พะเยา และแพร และเปนแนวทางในการเปลี่ยนแปลงแผนไปสูการปฏิบัติของหนวยงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 
บทบาทและหนาท่ี 
  ตามคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ โดยในขอ 5 ใหมีสำนักงานศึกษาธิการภาค 
จำนวน 18 ภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามบัญชีที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกำหนด เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ทำหนาที่ขับเคลื่อนการศึกษา                
ในระดับภาคและจังหวัด โดยการอำนวยการ สงเสริม สนับสนุน พัฒนาการศึกษาแบบรวมมือและบูรณาการ 
กับหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานอื ่นหรือภาคสวนที ่เกี ่ยวของในพื ้นที ่นั ้น ๆ  
และใหมีอำนาจหนาที่ ดังตอไปน้ี 
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  (1) กำหนดยุทธศาสตรและบทบาทการพัฒนาภาคตาง ๆ ใหเชื ่อมโยงและสอดคลอง                 
กับทิศทางการพัฒนาประเทศ ทิศทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 
นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งการพัฒนา
ดานอื่น ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ ตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแตละพื้นที่ 
  (2) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื ้นที ่ร ับผิดชอบเกี ่ยวกับงานดานวิชาการ การวิจัย                      
และพัฒนา 
  (3) กำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด               
ในพื้นที่รับผิดชอบ 
  (4) สนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย                       
และยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 
  (5) ประสานการบริหารงานระหวางราชการสวนกลาง และสวนภูมิภาคใหเกิดการพัฒนา              
อยางบูรณาการในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีสวนรวมและประโยชนสุขของประชาชนเปนหลัก 
  (6) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับ
มอบหมาย 
 
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
  สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ซ่ึงมีสำนักงานอยู ณ ถนนอุตรกิจ ตำบลเวียง อำเภอเมืองเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย ดูแลพื้นที่ในกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบดวย 4 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงราย 
จังหวัดนาน จังหวัดพะเยา และจังหวัดแพร 

 
 
 
  
 

  
    

  

 
 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี 1 แผนท่ีแสดงพืน้ท่ีรับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 (กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ) 
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สภาพท่ัวไปของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 (กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ) 

กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบดวย จังหวัดเชียงราย จังหวัดนาน จังหวัดพะเยา
และจังหวัดแพร อยูทางตอนบนของประเทศระยะทางจากกรุงเทพมหานคร 785 กิโลเมตร มีชายแดน 
ดานเหนือติดกับประเทศสาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมา ระยะทาง 130 กิโลเมตร (เปนแนวภูเขา 100 
กิโลเมตรและเปนแนวแมน้ำ 30 กิโลเมตร คือ สวนที่เปนน้ำกกและแมน้ำรวก) ชายแดนดานตะวันออก                                     
ติดกับ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ระยะทาง 437 กิโลเมตร (เปนแนวภูเขายาว 218 กิโลเมตร 
และแนวแมน้ำโขงยาว 219 กิโลเมตร) กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ดานตะวันตกติดกับกลุมจังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 1 ระยะทาง 181.1 กิโลเมตร ที่จังหวัดเชียงใหมและจังหวัดลำปาง 225 กิโลเมตร  
และดานใตติดกับกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 ที่จังหวัดอุตรดิตถ ระยะทาง 313.339 กิโลเมตร  
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีพื้นที่รวม 36,323 ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ 7.02 ของพื้นที่
ประเทศไทย โดยจังหวัดเชียงรายมีพื้นที่มากที่สุด 11,678 ตารางกิโลเมตร 

1. ภูมิประเทศ 
  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีลักษณะภูมิประเทศสวนใหญเปนเทือกเขานอยใหญ

สลับซับซอน โดยแตละจังหวัดในพื้นที่ มีลักษณะภูมิประเทศดังน้ี 

  จังหวัดเชียงราย ม ีล ักษณะภูม ิประเทศเปนเท ือกเขาสูงในทวีปตอนเหนือ (North 

Continental Highland) มีพื้นที่ราบสูงเปนหยอม ๆ ในเขตอำเภอแมสรวย อำเภอเวียงปาเปา และอำเภอ      

เชียงของ บริเวณเทือกเขาจะมีความสูงประมาณ 1,500 - 2,000 เมตรจากระดับน้ำทะเล โดยมีดอยลังกา

หลวงเปนยอดเขาที ่สูงที ่สุดในจังหวัด มีความสูง 2,031 เมตร บริเวณสวนที ่ราบตามลุ มแมน้ำสำคัญ                        

ในตอนกลางของพื้นที่ ไดแก อำเภอพาน อำเภอเมืองเชียงราย อำเภอแมจัน อำเภอแมสาย อำเภอเชียงแสน 

และอำเภอเชียงของ มีความสูงประมาณ 410 - 580 เมตรจากระดับน้ำทะเล ลักษณะพื้นที่สวนใหญเปนภูเขา

สูง มีปาไมปกคลุม บริเวณเทือกเขามีชั ้นความสูง 1,500 - 2,000 เมตร จากระดับน้ำทะเล มีที ่ราบ 

เปนหยอม ๆ ในระหวางหุบเขา และตามลุ มน้ำสำคัญ จังหวัดเชียงรายมีภูเขาลอมรอบโดยเฉพาะทาง 

ทิศตะวันตกเปนแนวเทือกเขาผีปนน้ำ ติดตอกันไปเปนพืดตลอดเขตจังหวัด  

จังหวัดนาน มีลักษณะภูมิประเทศสวนใหญเปนภูเขาซึ่งวางตัวในแนวเหนือ-ใต โดยเฉพาะ

บริเวณชายแดนดานเหนือและตะวันออกซึ ่งเปนรอยตอกับประเทศลาว มีภูเขาในเขตอำเภอบอเกลือ                       

เปนยอดเขาที่สูงที่สุดในจังหวัดคือมีความสูงถึง 2,079 เมตร และมีดอยภูคาในเขตอำเภอปว เปนยอดเขา               

ที่สำคัญของจังหวัด มีความสูง 1,980 เมตร สวนพื้นที่ราบจะอยูบริเวณตอนกลางของจังหวัด และตามลุมน้ำ

ตาง ๆ แหลงน้ำที่สำคัญของจังหวัด คือแมน้ำนาน ซึ ่งมีตนกำเนิดทางตอนเหนือของจังหวัด แลวไหลลง 

ไปยังเขื ่อนสิริกิติ ์ในจังหวัดอุตรดิตถ และบรรจบกับแมน้ำปงที ่จังหวัดนครสวรรคเปนแมน้ำเจาพระยา 

นอกจากน้ี ยังมีลำน้ำสาขาตาง ๆ ที่สำคัญ ไดแก ลำน้ำสา ลำน้ำวา ลำน้ำสมุน ลำน้ำปว ลำน้ำยาว ลำน้ำยาง 

ลำน้ำแหง เปนตน มีพื้นที่กวางใหญ พื้นที่เต็มไปดวยภูเขาสูงสลับซับซอน ทั้งยังมีประชากรหลายชาติพันธุ 

นับวาเปนดินแดนของความหลากหลายอีกแหงหน่ึงของประเทศ 

  จังหวัดพะเยา มีลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบสูงและภูเขา มีระดับความสูงตั้งแต 300 - 

1,500 เมตร จากระดับน้ำทะเล มีเทือกเขาอยูทางทิศตะวันตก ตะวันออกเฉียงเหนือ ตะวันออกเฉียงใต               

และตอนกลางของพื ้นที ่จังหวัด มีเนื ้อที ่ประมาณ 6,335.06 ตารางกิโลเมตร หรือ 3,959,412 ไร                       

ม ีพ ื ้นท ี ่ขนาดใหญ เป นลำด ับที ่  15 ของภาคเหนือ และมีพ ื ้นท ี ่ป าไม  ประมาณ 1,503,174 ไร                                

หรือรอยละ 37.96 ของพื้นที่จังหวัด สภาพเปนปาดงดิบและปาเบญจพรรณ ไมที่สำคัญ ไดแก ไมสัก ไมประดู 
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ไมมะคา ไมชิงชัน ไมยาง ไมเต็ง ไมรัง ฯลฯ จังหวัดพะเยามีพื้นอยูทัง้ในที่ลุมแมน้ำโขงและลุมแมน้ำเจาพระยา 

สวนที่อยู ในลุมน้ำโขง คือพื้นที่อำเภอเมืองพะเยา อำเภอดอกคำใต อำเภอจุน อำเภอปง อำเภอเชียงคำ  

และอำเภอแมใจ สวนที่อยูลุมน้ำเจาพระยา คือ อำเภอปง และ อำเภอเชียงมวน ซ่ึงเปนตนกำเนิดของแมน้ำยม 

  จังหวัดแพร มีลักษณะภูมิประเทศเปนจังหวัดที่มีภูเขาลอมรอบทั้งสี่ทิศ มีภูเขาที่สูงที่สุด                   

อยูที่ ดอยขุนสถาน (บางชื่อเรียกวาดอยธง) สูง 1,630 เมตร จากระดับน้ำทะเลปานกลาง โดยทั่วไปพื้นที่ราบ

จะมีความสูงจากระดับน้ำทะเลปานกลางประมาณ 120 - 200 เมตร สำหรับตัวเมืองแพรมีความสูง 161 เมตร 

จากระดับน้ำทะเลปานกลาง แมน้ำยมเปนลำน้ำที่สำคัญที่สุดของจังหวัดแพรตนกำเนิดจากเทือกเขาผีปนน้ำ 

อำเภอปง จังหวัดพะเยา 

 

2. ภูมิอากาศ 

  ภาคเหนือมีลักษณะภูมิอากาศจัดอยู ในเขตโซนรอน แบบฝนเมืองรอนเพฉพาะฤดูกาล 

ภูมิอากาศของภาคเหนือสวนใหญเปนแบบสะวันนา (Aw) คือ อากาศรอนชื้นสลับกับฤดูแลง อุณหภูมิเฉลี่ย               

อยูระหวาง 24-27 องศาเซลเซียส มีฤดู 3 ฤดู คือ ฤดูฝน (พฤษภาคม – ตุลาคม) ฤดูหนาว (ตุลาคม – 

กุมภาพันธ) ฤดูรอน (กุมภาพันธ – พฤษภาคม) ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย 1,230 มิลลิเมตร/ป   

 

3. การแบงเขตการปกครอง 
  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 แบงเขตการปกครองออกเปน จำนวน 50 อำเภอ 369 ตำบล 

4,134 หมูบาน มีองคการบริหารสวนจังหวัดจำนวน 4 แหง เทศบาลนครจำนวน 1 แหง เทศบาลเมือง 4 แหง 

เทศบาลตำบล 146 แหง และ องคการบริหารสวนตำบล 245 แหง โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 ที่มา : ที่ทำการปกครองจังหวัดเชียงราย จังหวัดนาน จังหวัดพะเยา และจังหวัดแพร ขอมูล ณ เดือนธันวาคม  

พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

จังหวัด 
เขตการปกครอง เขตการปกครองสวนทองถิ่น 

อำเภอ ตำบล หมูบาน อบจ. เทศบาลนคร 
เทศบาล
เมือง 

เทศบาล
ตำบล 

อบต. 

เชียงราย 18 124 1,753 1 1 - 70 72 
นาน 15 99 893 1 - 1 18 80 
พะเยา 9 68 780 1 - 2 33 36 
แพร 8 78 708 1 - 1 25 57 

รวม 50 369 4,134 4 1 4 146 245 
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4. ประชากร 
กลุ มจ ังหว ัดภาคเหนือตอนบน 2 ม ีประชากรรวม 2,664,445 คน แบงเป นชาย 

1,297,823 คน หญิง 1,366,622 คน โดยจังหวัดเชียงรายมีประชากรมากที ่ส ุด 1,299,395 คน 
รองลงมาจังหวัดนานมีประชากร 474,209 คน จังหวัดพะเยามีประชากร 460,885 คน และจังหวัดแพร  
มีประชากร 429,956 คนตามลำดับ 

จังหวัด 
จำนวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
เชียงราย 630,435 668,960 1,299,395 

นาน 236,783 237,426 474,209 
พะเยา 223,782 237,103 460,885 
แพร 206,823 223,133 429,956 

รวมท้ังหมด 1,297,823 1,366,622 2,664,445 
 ท่ีมา : สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ขอมูล ณ เดือนกุมภาพันธ 2566 

 
5. สถานการณและแนวโนมดานเศรษฐกิจ ส ังคมและวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ               

และสิ่งแวดลอม 
  5.1 ขอมูลเศรษฐกิจ 
   พื้นที่ของภาคเหนือตอนบนกวาครึ่งเปนปาเขา มีพื้นที่ราบเหมาะกับการเพาะปลูก
ไมถึงรอยละ 15 แตมีทรัพยากรธรรมชาติ ลักษณะภูมิประเทศและอากาศเหมาะแกการทองเที่ยวสามารถ
ดึงดูดนักทองเที่ยวใหมาพักผอนและพำนักอาศัยเปนครั้งคราวและถาวร ทำใหธุรกิจบริการ เชน ธุรกิจโรงแรม 
รีสอรท และของที่ระลึก เปนสาขาเศรษฐกิจของภาคเหนือตอนบน 
   ขนาดเศรษฐกิจภาคเหนือมีสัดสวนรอยละ 8.2 ของประเทศ โดยมีโครงสราง                    
การผลิตคอนขางกระจายตัว ลักษณะภูมิประเทศของภาคเหนือเปนภูเขาที่ราบแคบ ๆ ลักษณะภูมิอากาศ             
และทรัพยากรธรรมชาติของภาคเหนือทำใหม ีล ักษณะเศรษฐกิจหลายอยางที ่สำค ัญและสัมพันธ                            
กับสภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ อาชีพที่สำคัญของภาคเหนือ ไดแก 

1. อาชีพดานเกษตรกรรม คือ การทำนา ทำไร ทำสวน พืชเศรษฐกิจ ไดแก ลำไย 
ลิ้นจี่ ยาสูบฯลฯ มีการทำฟารมเลี้ยงสัตวในเขตพื้นที่ราบระหวางภูเขา เพราะมีดินอุดมสมบูรณ 

2. อาชีพการทำปาไม ปจจุบันนี้อาชีพนี้ลดบทบาทลงมากอันเนื่องมาจากจำนวน
พื้นที่ปาลดนอยลง 

3. อาชีพการอุตสาหกรรม ไดแก อุตสาหกรรมการทองเที่ยวหรือแมแตอุตสาหกรรม
พื้นเมือง  

ผลิตภัณฑภาค (GRP) ของภาคเหนือ  
 ภาพรวม ผลิตภัณฑภาค (GRP) ลดลงรอยละ 5.1 จากที่ขยายตัวรอยละ 0.3  

ในป 2562 เปนการลดลงทั้งการผลิตในภาคเกษตรและภาคนอกเกษตร โดยการผลิตภาคเกษตรลดลง 
รอยละ 7.9 ตอเนื่องจากที่ลดลงรอยละ 4.4 ในป 2562 และการผลิตภาคนอกเกษตรลดลงรอยละ 4.1 
จากที่ขยายตัวรอยละ 2.0 ในป 2562 

 การผล ิตภาคเกษตร ลดลงร อยละ 7.9 ต อเน ื ่องจากที ่ลดลงร อยละ 4.4  
ในป 2562 เปนผลมาจากการปลูกพืชที่ลดลง โดยพืชหลักที่ใหผลผลิตลดลง ไดแก ขาวเปลือก การปลูก
พืชผัก ออย และขาวโพดเลี ้ยงสัตว อยางไรก็ตามการเลี ้ยงปศุส ัตวขยายตัวไดดี เนื ่องจากผลผลิต 
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ของการเลี้ยงโคและกระบือ และสุกรเพิ่มขึ้น สวนบริการทางเกษตรลดลงตามพื้นที่เพาะปลูกและพื้นที่เก็บ
เกี่ยว ขณะที่การประมงลดลงอยางตอเน่ืองจากปกอนหนา 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 การผลิตภายนอกภาคเกษตร โดยรวมลดลงรอยละ 4.1 จากที่ขยายตัวรอยละ 2.0  
ในป 2562 สาเหตุมาจากการผลิตในสาชาที ่สำค ัญ ได แก  สาขาอุตสาหกรรม ลดลงร อยละ 8.4  
จากที่ขยายตัวรอยละ 3.1 ในปกอนหนาเนื่องจากการลดลงในการผลิตสินคาที่สำคัญ คือ การผลิตผลิตภัณฑ
อาหาร การผลิตเครื่องดื่ม การผลิตผลิตภัณฑคอมพิวเตอร อิเล็กทรอนิกส และอุปกรณทางทัศนศาสตร  
การผลิตผลิตภัณฑอื่นๆ ที่ทำจากแรอโลหะ และการผลิตเสื้อผาเครื่องแตงกาย สาขาการขายสงและการขาย
ปลีกฯ ลดลงรอยละ 4.8 สาขาการทำเหมืองแรและเหมืองหิน ลดลงรอยละ 5.7 จากการผลิตน้ำมันดิบ 
และกาซธรรมชาติ การทำเหมืองถานหินและลิกไนต สาขาไฟฟา กาซฯ ลดลงรอยละ 2.8 สาชาการขนสง 
และสถานที่เก็บสินคา ลดลงรอยละ 20.6 ตามจำนวนนักทองเที่ยวที่ลดลง สาขาที่พักแรมและบริการ 
ดานอาหาร ลดลงรอยละ 20.7 เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโควิด – 19 สงผลใหจำนวน
นักทองเที่ยวทั้งคนไทยและชาวตางชาติลดลง มีผลทำใหธุรกิจที่พักแรม รวมทั้งธุรกิจการบริการดานอาหาร
และเครื่องดื่มลดลงจากปกอนหนา สาขาการบริหารราชการฯ ลดลงรอยละ 0.3 สาขากิจกรรมดานสขุภาพฯ 
ลดลงรอยละ 0.6 นอกจากนี ้ สาขาขอมูลขาวสารและการสื ่อสาร สาขากิจกรรมการบริการดานอื่นๆ  
สาขากิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุนอื่น ๆ สาขาศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ และสาขา
กิจกรรมวิชาชีพฯ ลดลงรอยละ 2.9 รอยละ 3.3 รอยละ 44.3 รอยละ 11.5 และรอยละ 11.7 ตามลำดับ 
อยางไรก็ตาม สาขาผลิตที่ขยายตัว ไดแก สาขาการศึกษา สาขากิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย สาขา
การกอสราง สาขากิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพยฯ และสาขาการประปาและการจัดการของเสีย ขยายตัว
รอยละ 0.3 รอยละ 3.6 รอยละ 4.5 รอยละ 5.0 และรอยละ 19.3 ตามลำดับ 
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อัตราการขยายตวัของ GPP และโครงสรางการกระจายรายไดจากการผลิต 
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 

         (รอยละ) 

จังหวัด 
อัตราขยายตวัท่ีแทจริง โครงสราง ณ ราคาประจำป 
2562 2563 2562 2563 

เชียงราย -0.2 -5.5 8.3 8.2 
นาน -0.9 0.5 2.6 2.8 
พะเยา 0.0 -2.4 2.8 2.9 
แพร -0.2 -0.9 2.4 2.5 
กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 -0.13 -8.3 16.1 16.4 

ที่มา : ผลิตภัณฑภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ ฉบับ พ.ศ. 2563 สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

 
ผลิตภัณฑจังหวัดตอหัว ป 2562 ในภาคเหนือตอนบน 2 (จากมากไปหานอย) 

จังหวัด บาทตอป 
พะเยา 95,197.- 
เชียงราย 88,281.- 
แพร 82,657 
นาน 78,147 

ที่มา : ผลิตภัณฑภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ ฉบับ พ.ศ. 2563 สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

จากตาราง พบวา ผลิตจังหวัดตอหัว (GPP per capita) ป 2563 มูลคาสูงสุด ไดแก จังหวัดพะเยา 
มูลคาต่ำสุด ไดแก จังหวัดนาน มีความแตกตางกัน 80.08 เทา 

 
5.2  ดานสังคมและวัฒนธรรม 

ในดานสังคม ภาคเหนือ : การพัฒนาคนภาพรวมของภาคเหนือต่ำกวาระดับประเทศ 
โดยมากกวาครึ ่งหนึ่งหนึ่งของมิติการพัฒนาคนที่ระดับต่ำกวาการพัฒนาคนของประเทศในรายมิติ แตยังคง 
มีความกาวหนาดานชีวิตการงานที่มีคามากกวามิติอื่น ๆ ในป 2564 คาดัชนีความกาวหนาของคนภาคเหนือ  
มีคาเทากับ 0.6360 ต่ำกวาระดับประเทศ โดยความกาวหนาของคนที่มีคาต่ำกวาระดับประเทศ ไดแก  
ดานสุขภาพ ดานการคมนาคมและการสื่อสาร ดานชีวิตการงาน ดานการศึกษา และดานชีวิตครอบครัวและชุมชน 
ซึ่งมิติการพัฒนาคนดานสุขภาพมีคาต่ำกวาระดับประเทศคอนขางชัดเจน ประมาณ 0.0968 จุด และเปน 
สวนสำคัญที่ทำใหภาพรวมการพัฒนาคนของภาคเหนือต่ำกวาระดับประเทศ แมวาดัชนียอยดานการมีสวนรวม 
ดานที่อยูอาศัยและสิ่งแวดลอม และดานเศรษฐกิจ ที่มีคาสูงกวาระดับประเทศก็ตาม แนวโนมในชวงป 2558 – 
2564 โดยสวนใหญแนวโนมการพัฒนาคนในมิติตาง ๆ คอนขางใกลเคียงเดิมหรือปรับตัวเพิ่มขึ ้นเล็กนอย  
อาทิ ด านเศรษฐกิจ ดานที ่อยูอาศัยและสภาพแวดลอม และดานการศึกษา มีเพียงดานการคมนาคม 
และการสื ่อสารที ่ระดับการพัฒนาปรับตัวขึ ้นอยางชัดเจน จากขอมูลดัชนีความกาวหนาของคน (Human 
Achievement Index : HAI) ประจำป 2564 จัดทำโดยสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ พบวา กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีลำดับดัชนีความกาวหนาของคน ซึ่งประกอบดวย 8 ตัวชี้วัด 
ไดแก ดานสุขภาพ การศึกษา ชีวิตการงาน เศรษฐกิจ ที่อยูอาศัยและสภาพแวดลอม ชีวิตครอบครัวและชุมชน  
การคมนาคมและการสื่อสาร การมีสวนรวม ดังน้ี 
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ลำดับ 

การจัดลำดับดัชนีความกาวหนาของคน (HAI) จำแนกตามดัชนียอยและจังหวัด 
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ลำดับ คะแนน 

เชียงราย 47 70 60 18 44 23 44 24 46 0.6341 
นาน 75 34 25 45 30 33 24 2 14 0.6586 
พะเยา 71 30 32 23 32 41 52 5 21 0.6509 
แพร 73 23 54 38 21 38 20 6 19 0.6528 

ที่มา : รายงานดัชนีความกาวหนาของคน ประจำป 2564 , สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  

  จากตารางขางตน กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีคาดัชนีแตกตางกันในแตละดาน  
โดยจังหวัดนานเปนจังหวัดที ่มีด ัชนีความกาวหนาของคนสูงสุดในกลุ ม รองลงมา ไดแก จังหวัดแพร  
จังหวัดพะเยา และจังหวัดเชียงราย 
 
  กลุมชาติพันธุในกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 

   กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีกลุมชาติพันธุที่หลากหลายในพื้นที่ โดยในจังหวัด

เชียงราย นาน พะเยาและแพร มีชาติพันธุที่สำคัญ จำนวน 21 ชาติพันธุ ประกอบดวย จีนยูนนาน ไทยเขิน อาขา

หรืออีกอ ลาหูหรือมูเซอ ลีซูหรือลีซอ มงหรือแมว ไตหยา ดาราอั้ง(ปะหลอง) ไทลื้อ ปะโอ ภูไท ลั๊วะ ลาวเวียงจันทร 

อิ้วเมี่ยน กะเหรี่ยง ไทใหญ ไทพวน มลาบรี อึมป ไทยวน และขมุ ซ่ึงรายละเอียดโดยสรุปดังน้ี 

  จังหวัดเชียงราย 

   จังหวัดเชียงรายมีกลุ มชนหลายชาติพันธุ อาศัยอยูทั ้งตามที ่ราบและบนดอยสูง                  

ซึ ่งชาติพันธุ แตละกลุมจะมีศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมแตกตางกันไปตามแตวิถีดั ้งเดิมที่บรรพบุรุษ                   

ไดปฏิบัติสืบทอดกันมา โดยประชากรในเชียงรายสามารถจำแนกออกเปนชนชาติตาง ๆ ไดดังน้ี 

   1. ชาติพันธุ จีนยูนนาน หรือชาวจีนฮอเปนชาวจีนที่อาศัยอยู ในมณฑลยูนนาน                   

ทางตอนใตของประเทศจีน มีอาณาเขตติดกับรัฐฉานประเทศพมา แบงออกเปน 2 กลุ ม คือ กลุมผาสี  

ชาวจีนนับถือศาสนาอิสลาม และกลุ มผาหา ชาวจีนยูนนานที ่นับถือวิญญาณบรรพบุรุษ หลังสงคราม 

กลางเมืองระหวางพรรคคอมมิวนิสตกับพรรคกกมินตั๋ง พรรคกกมินตั๋งเปนฝายแพ สวนหนึ่งจึงไดอพยพ 

มาตั้งหลักที่มณฑลยูนนานแลวอพยพเขาประเทศไทย ป พ.ศ. 2495 เขามาตั้งถิ่นฐานที่อำเภอไชยปราการ 

จังหวัดเชียงใหม โดยแบงออกเปน 3 กลุม ไดแก กลุมพอคาคาราวาน กลุมจีนฮอลี้ภัย และกลุมจีนทหาร 

กูชาต ิ

   2. ไทยเขิน เปนชนชาติหนึ ่งในกลุ มไต ส วนใหญอาศัยอยู  ในประเทศพมา                      

ประเทศไทย ประเทศจีน และประเทศลาว ภาษาพูดและเขียนของไทยเขินมีความคลายคลึงกับไทยอง                    

และไทล ื ้อมาก ในประเทศไทยพบชายไทยเข ินบร ิเวณสันปาตอง ส ันกำแพง แม แตง ดอยสะเก็ด                              

และในอำเภอเมืองจังหวัดเชียงใหม คนไทยสวนใหญเรียกวาไทยเขิน เพราะวาทำเครื่องเขินเกง มีเมืองหลวง                     

อยูที่เมืองเชียงตุง รัฐฉาน ประเทศพมา 

   3. อาขาหรืออีกอ มีรูปรางเล็กแตแข็งแรงล่ำสัน ผิวสีน้ำตาลออน หยาบกราน                     

มีภาษาพูดคลายภาษามูเซอและลีซอ ไมมีตัวอักษรใช ผูหญิงนิยมไวผมยาวแตรวบผมไวแลวใสหมวกทับคอ               
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สวมเครื่องประดับใสเสื้อผาสีดำ ผูชายโกนหัวไวผมเปย ชาวอาขานิยมตั้งบานเรือนอยูสูงกวาระดับน้ำทะเล 

1,200 เมตร ข้ึนไปยังชีพดวยการทำไรเลื่อนลอย นับถือผีมีเสาชิงชาและลานสาวกอดอยูหนาหมูบาน 

   4. ลาหูหรือมูเซอ มีรูปรางสันทัด ผิวสีน้ำตาลออน ชอบกินหมาก มีภาษาพูดเฉพาะ

แตไมมีตัวอักษรใช แบงออกเปนกลุมยอย ๆ หลายกลุมตามลักษณะการแตงกายของผูหญิง สวนผูชายมูเซอ  

ไมมีเครื่องแตงกายประจำเผาแบบผูหญิง ชาวมูเซออาศัยอยูบนภูเขาสูง อยูในบานยกพื้นสูง ยังชีพดวยการทำไร

เลื่อนลอย และเปนชนเผาที่ชำนาญการลาสัตวเปนอยางมาก 

   5. ลีซูหรือลีซอ ยังชีพดวยการปลูกพืชไร และชำนาญในการลาสัตว แตงกาย 

ดวยเสื้อผาสีสันฉูดฉาดกวาเผาอื่น นับถือผีและบรรพชน ประเพณีสำคัญ คือ งานฉลองปใหม 

   6. มงหรือแมว รับอิทธิพลการปฏิบัติตามแบบชาวจีนเชนเดียวกับเผาเยา ผูชาย                   

มีสภานภาพสูงกวาผูหญิงเสมอ 

   7. ไตหยา ไทหยา เดิมอาศัยอยู ที ่เมืองหยาติดกับฝ งแมน้ำเตาทางดานเหนือ 

ของเมืองซีเทา เมืองทะลาง และใตเมืองคุณหมิง ในมณฑลยูนนาน ประเทศจีน ภูมิประเทศเปนพื้นที่ราบ

ลอมรอบไปดวยไรนาปาไมและทิวเขาอันเรียงรายสลับซับซอน ชายไทหยาตั้งบานเรือนอยูรวมกันเปนหมู  

ในอาณาเขตของจีนไมมีพื ้นที ่นาเปนของตนเองตองอาศัยรับจางทำนาหรือเชานาจากพวกชาวจีนฮอ  

เมื่อถูกรบกวนจากเจาหนาที่พนักงานฝายปกครองเก็บภาษีอากรสูง จึงอพยพลงมาทางใต บริเวณใกลเคียงกับ

เมืองเชียงรุง และไดอพยพ เขามาในเขตอำเภอแมสาย จังหวัดเชียงราย ประเทศไทยใน พ.ศ. 2490 พบวา 

มีชาวไทหยาในจังหวัดเชียงราย ประมาณ 1,000 คน 

   8. ดาราอั ้ง (ปะหลอง) เปนชนเผาที ่อพยพมาจากพมา เขาสู ไทยเมื ่อประมาณ 

ป พ.ศ. 2511 ซึ ่งมีฐานเดิมอยู ในโกสัมพี หรือนครรัฐแสนหวี โดยอาศัยอยู บริเวณเทือกเขาในรัฐฉาน                           

แถบเมืองตองแปง น้ำซัน สีปอ เมืองมิต และเมืองเชียงตุง ปจจุบันหมูบานชาวปะหลองอยูในพื้นที่อำเภอฝาง 

อำเภอเชียงดาว อำเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหม จำนวน 10 หมูบาน 

  จังหวัดนาน  

   จังหวัดนานมีชาติพันธุคลายคลึงกันกับ 3 จังหวัด โดยมีชาติพันธุที่สำคัญ ไดแก 

ชาวไทยวนหรือคนเมือง ไทลื้อ ไทพวน ไทเขิน ไทยใหญ ขมุ ลัวะ เมี่ยนและมลาบรี ซึ่งรายละเอียด ของแตละ

ชาติพันธุมีดังตอไปน้ี 

   1. ไทยวน หรือ คนเมือง สวนใหญอพยพมาจากเชียงแสนและบริเวณตาง ๆ                    

ของลานนา ซ่ึงเปนประชากรสวนใหญของจังหวัดนาน 

   2. ไทลื้อ (ไทลื้อ,ไทยอง) สวนใหญอพยพมาจากสิบสองปนนาและหัวเมืองตาง ๆ 

บริเวณที ่ราบลุ มแมน้ำโขง ซึ ่งมีทั ้งอพยพมาดวยความสมัครใจและอพยพมาเนื ่องจากเกิดศึกสงคราม 

ทั้งภายในหัวเมืองลื้อเอง และอพยพมามาที่สุดยุคเก็บผักใสซาเก็บขาใสเมืองของเจากาวิละแหงเชียงใหม และ

เจาอัตถวรปญโญฯ แหงนครนาน และยุคของเจาสุมนเทวราช อีกทั้งมีการอพยพเขามาเรื่อย ๆ ครั้งเกิดการ

ปฏิวัติการปกครองของประเทศจีน ชาวไทลื้ออาศัยตั้งบานเรือนอยูกระจัดกระจายตามลุมน้ำตาง ๆ ในจังหวัด

นาน มีมากที่สุดคือ อำเภอปว แทบทุกตำบล อำเภอทาวังผา อำเภอสองแคว อำเภอเชียงกลาง และอำเภอ 

ทุงชาง เลยไปถึงอำเภอเฉลิมพระเกียรติ 

   3. ไทพวน หรือ ลาวพวน อยูที่บานฝายมูล อำเภอทาวังผา และบานหลับมืนพวน 

อำเภอเวียงสา 
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   4. ไทเขิน หรือ ชาวขึน อพยพมาจากเชียงตุง ปจจุบันสวนใหญจะถูกกลืน                         

ทางวัฒนธรรมจากคนเมือง ทั้งภาษาพูดและเครื่องแตงกาย แตบางหมูบานยังมีการนับถือผีเจาเมืองของไทเขิน

อยูจึงรูวาเปนไทเขิน เชนบานหนองมวง อำเภอทาวังผา สวนบานเชียงยืน ตำบลยม อำเภอทาวังผาถูกชาวไท

ลื้อกลืนวัฒนธรรมจนไมเหลือเคาของชาวไทเขิน 

   5. ไทยใหญ หรือ เงี้ยว หรือ ไตโหลง มีถ่ินฐานในรัฐฉานและเชียงตุง อาศัยอยูบริเวณ

แถวอำเภอทุงชาง ในปจจุบันถูกกลืนวัฒนธรรมจนแทบแยกไมออกวาเปนชาวไทยใหญ 

   6. ขม ุ เป นชาต ิพ ันธ ุ  เก าแก และอาจจะเป นกล ุ มชาต ิพ ันธ ุ ท ี ่อาศ ัยอย ู บน 

ผืนแผนดินใหญมากอนกลุมอื ่น ๆ ในประเทศไทย ชาวขมุเขามานานพอสมควร อาศัยอยูในจังหวัดนาน 

และบริเวณชายแดนจังหวัดเชียงราย โดยกระจายอยูในจังหวัดภาคกลาง ชาวขมุแบงออกไดเปนหลายกลุม 

ตามลักษณะการใชภาษาและวัฒนธรรม ขมุเปนชาติพันธุ ที ่มีความสำคัญอยางยิ ่งทั ้งในฐานะของความ 

เปนชนชาติของขมุเองและในฐานะที่เปนกลุ มที ่คงความเปนวัฒนธรรม ประเพณีและความเชื ่อที ่มี 

ความเปนประวัติศาสตรอยางเดนชัด 

   7. ลั๊วะ ตั้งถิ่นฐานดั้งเดิมอยูในจังหวัดนานของประเทศไทยและบริเวณชายแดน                

แขวงไชยะบุรีประเทศลาว โดยชนกลุมนี้แบงออกเปน 2 กลุมใหญ คือ ถิ่นไปรตและถิ่นมาลล ชาวถิ่นกลุมแรก       

ไดเขามาตั้งถิ่นฐานในประเทศไทยเมื่อป พ.ศ. 2471 ซึ่งอาจจะเขามาอยูกอนที่คนไทยจะอพยพจากประเทศ

จีนมาอยูในแหลมอินโดจีน 

   8. เมี่ยน (เยา) เปนชนชาติพันธุที่อยูในเชื้อชาติมองโกลอยด เดิมเขามามีแหลงกำเนิด

แถบตอนกลางของจีน บริเวณแมน้ำฉางเจียวและลุ มน้ำฮั ่นเจีย ตอมากระจายตัวอยู ตามมณฑลตาง ๆ  

และไดเคลื่อนเขาสูภาคเหนือของเวียดนาม พมา ลาว และอพยพจากลาวเขาสูไทยเมื่อประมาณ 145 ปมาแลว 

ระยะแรกตั้งถิ่นฐานอยูบนดอยหลวง จังหวัดเชียงราย เมื่อประชากรเพิ่มขึ้นจึงยายถิ่นฐานไปตามจังหวัดตาง ๆ 

เชน เชียงราย พะเยา เชียงใหม แมฮองสอน นาน และลำปาง ในประเทศไทย มีเยาอยูกลุมเดียว คือ กลุมเบียน

เยา หรือพายเยา 

   9. มลาบรี ชนเผาตองเหลือง เปนชนกลุมที่มีพฤติกรรมเรรอนเสาะหาแหลงอาหาร

โดยการลาสัตวและเก็บพืชผักผลไมตามที่ตางๆ ในปามารับประทาน ที่พักหรือบานจะสรางเปนเพิงคามุง 

ดวยใบตอง ใชเปนที่อยูอาศัยในระหวางหาอาหาร เมื่อใบตองเปลี่ยนเปนสีเหลืองก็จะยายหนีไปอยูที ่ใหม  

โดยชนเผามลาบรีในอดีตกระจายกันอยูในหลายจังหวัด เชน เชียงใหม เชียงราย นาน แพร อุตรดิตถและเลย 

ปจจุบันอยูที่แพรและนานเทาน้ัน 

  จังหวัดพะเยา 

   จังหวัดพะเยามีกลุมชาติพันธุที่สำคัญ ไดแก มง ปะโอ ภูไท ลั๊วะ ลาวเวียงจันทร ลีซู

และอิ้วเมี่ยน รายละเอียดความเปนมาของแตละกลุมชาติพันธุมีรายละเอียดดังน้ี 

   1. ไทลื้อ เปนกลุมชนชาติพันธุที่พูดภาษาตระกูลไท คือ “ไทลื้อ” หรือ “ไตลื้อ”                 

มีถิ่นฐานดั้งเดิมอยูในเขตสิบสองปนนา ชาวไทยลื้อนิยมตั้งบานเรือนอยูตามที่ราบลุมแมน้ำและที่ราบระหวาง

ภูเขา โดยมีแมน้ำโขงเปนแมน้ำสายสำคัญซึ่งชาวไทลื้อเรียกวา “น้ำของ” สวนจีนเรียกวา “แมน้ำลานชาง”  

ชาวลื้อหรือไทลื้อ มีวัฒนธรรมประเพณีความเชื่อตลอดจนวิถีชีวิตที่คลายคลึงกับคนไทยลานนาและคนลาว 

ในลานชางที่บริโภคขาวเหนียวเปนอาหารหลัก และนับถือพุทธศาสนานิกายเถรวาท เชนเดียวกันกับประเทศ
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ไทย ไทลื้อไดอพยพมาตั้งถ่ินฐานตามหัวเมืองตาง ๆ ในภาคเหนือตอนบน ในจังหวัดเชียงราย พะเยา นาน แพร 

ลำปาง ลำพูนและเชียงใหม 

   2. มงหรือแมว เปนกลุมชาติพันธุในเขตภูเขาของเอเชียตะวันออกเฉียงใต ชาวมง 

อพยพลงมาทางใตตั้งแตศตวรรษที่ 18 เนื่องจากสถานการณที่ไมสงบทางการเมืองและหาพื้นที่ที่เหมาะสม              

กับการเพาะปลูก ปจจุบันมีชาวมงอาศัยอยูในประเทศไทย เวียดนาม ลาวและพมา ในอดีตนั้น มงอาศัย 

อยูตามภูเขาอยูตามธรรมชาติ มงตองตรากตรำทำงานหนักอยูแตในไรเทานั้น ทำใหมงไมมีเวลาที่จะดูแลตัวเอง

และครอบครัว ดังนั้น ชีวิตความเปนอยูของมงจึงเปนแบบเรียบงาย เพราะคลุกคลีกับธรรมชาติเปนสวนใหญ 

ชีวิตประจำวันของมงคือทำไร ทำสวนและหารายไดเล็กนอยเพื่อจุนเจือครอบครัว สวนเรื่องอาหารก็จะเปนเรื่อง

เรียบงาย 

   3. ปะโอ หรือตองสู ตามตำนานอพยพมาจากเมืองทางทิศตะวันออกของยางกุง      

กอนจะอพยพเขามาในเมืองตาง ๆ ของดินแดนลานนา และเดินทางเขามาคาขายและติดตามพอเฒานันตา  

วงคอนันต คหบดีชาวปะโอ โดยผูอพยพตามเขามาน้ันมีทั้งที่เปนชาวบาน และพระสงฆ 

   4. ภูไท ดั ้งเดิมมีภูมิลำเนาอยูที ่แควนสิบสองจุไท ประเทศเวียดนาม ตอมาไดมี 

การเคลื่อนยายเขาสูประเทศลาว และประเทศไทยตามลำดับ ชุมชนภูไทในจังหวัดพะเยาเปนชุมชนที่ยายถ่ิน

ฐานมาจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือตั้งแตป พ.ศ. 2502 

   5. ลั๊วะ เปนเจาถิ่นเดิมของภาคเหนือ ลั๊วะไดเขามาตั้งถิ่นฐานในเขตเมืองเชียงใหม

เมื ่อประมาณ 900 ปมาแลว พวกมอญจากลพบุรีซึ ่งเปนผู สรางเมืองลำพูนและลำปางไดรุกรานลั ๊วะ 

จนตองหนีไปอยูบนภูเขากลายเปนชาวเขาไป ตอมาในพุทธศตวรรษที่ 18 ชนชาติไทยไดอพยพเขาสูดินแดน

แถบนี้และตีพวกมอญแตกพายไปและมีสัมพันธไมตรีกับพวกลั๊วะในปจจุบัน ชาวลั๊วะไดกระจายตัวกันอยู 

ตามจังหวัดตาง ๆ คือ เชียงใหม แมฮองสอน อุทัยธานี สุพรรณบุรี เชียงรายและลำปาง 

   6. ลาวเวียงจันทรหรือลาวเวียง เปนชาวนครเวียงจันทรและเมืองใกลเคียงที่อพยพ

เขามาสูสยาม ทั้งโดยหนีภัยสงคราม หนีภัยธรรมชาติ ตั้งแตสมัยอยุธยาตอนปลาย ลาวเวียงจันทรเปนชน 

กลุมหนึ่งที่อพยพมาจากหลวงพระบางและเวียงจันทร ประเทศลาว เขามาตั้งถิ่นฐานอาศัยอยูจังหวัดพะเยา 

จำนวน 5 หมูบาน 

   7. ลีซู เดิมอาศัยอยู ตนแมน้ำสาละวิน และแมน้ำโขงทางตอนเหนือของทิเบต                   

และทางตะวันตกเฉียงเหนือของประเทศจีน แตถูกกดดันทางการเมือง การปกครอง และขาดแคลนที่ดิน 

ทำกินในพมา จึงไดอพยพเขามาอาศัยอยูในจังหวัดเชียงใหม ตาก แมฮองสอน เพชรบูรณ ลำปาง สุโขทัย 

พะเยา และแพร ลีซูแบงออกเปน 2 กลุมยอย คือ ลีซูลายกับลีซูดำ ชาวลีซูที่อยูในประเทศไทยเกือบทั้งหมด

เปนลีซูลายสวนลีซูดำน้ันอยูพมา จีน 

   8. อิ้วเมี่ยน เรียกอีกอยางหนึ่งวา เมี่ยนหรือเยา ถิ่นเดิมของเมี่ยนอยูทางตะวันออก

มณฑลไกวเจา ยูนนาน หูหนาน และกวางสีในประเทศจีน ตอมาการทำมาหากินฝดเคืองและถูกรบกวน 

จากชาวจีน จึงไดอพยพมาทางใตเขาสูเวียดนามเหนือ ตอนเหนือของลาว ทางตะวันออกของพมาและภาคเหนือ

ของไทย ชาวเมี่ยนที่เขามาอยูในประเทศไทยอพยพมาจากประเทศลาวและพมา ปจจุบันมีชาวเมี่ยนอาศัย 

อยูมากในจังหวัดเชียงราย พะเยาและนาน  
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  จังหวัดแพร 

   จังหวัดแพรนั้นมีกลุมชาติพันธุที่หลากหลายเชนกัน ในพื้นที่มีกลุมชาติพันธุที่สำคัญ 

ไดแก กะเหรี่ยง ไทใหญ ไทลื้อ ไทพวน มง มลาบรี อาขา และอึ้มป รายละเอียดดังน้ี 

   1. กะเหรี่ยง หมูบานชาวเขาชุมชนชาวกะเหรี่ยง เปนหมูบานที่อาศัยอยูในที่ราบ                     

เชิงเขา อุดมสมบูรณลอมรอบดวยปาไมและภูเขา มีลำหวยธรรมชาติที่สวยงามไหลผานตลอดป ชาวบานอยูกัน

อยางเรียบรอย มีวิถีชีวิต นับถือศาสนาพุทธและนับถือผี มีวัฒนธรรมประเพณีที่คงความดั้งเดิม มีเสนห                      

   2. ไทใหญหรือฉาน กลุ มชาติพันธุ ในตระกูลภาษาไท-กะได เปนกลุ มชาติพันธุ 

ขนาดใหญอันดับสองของพมา สวนมากอาศัยในรัฐฉานประเทศพมา และบางสวนอาศัยอยูบริเวณดอยไตแลง 

ชายแดนระหวางประเทศไทยกับประเทศพมา คนไทใหญในประเทศพมามีประมาณ 3 – 4 ลานคน  

แตมีไทใหญหลายแสนที่ไดอพยพเขาสูประเทศไทยเพื่อหนีปญหาทางการเมืองและการหางาน 

   3. ไทลื้อหรือไตลื้อ มีดินแดนกวางใหญอยูที่สิบสองปนนาในประเทศจีนไดมีการ

อพยพโยกยายถิ่นฐานและถูกกวาดตอนเพราะสงคราม และเขามาที่ประเทศไทยและแตกสาขาชาวไทลื้อ 

ไดอพยพมาตั้งถิ่นฐานตามหัวเมืองตาง ๆ ในภาคเหนือตอนบน ในจังหวัดเชียงราย พะเยา นาน แพร ลำปาง

ลำพูนและเชียงใหม  

   4. ไทพวนหรือชาวพวน เปนคำที่เรียกกลุมชนที่ตั ้งถิ่นฐานอยูในแควนเชียงขวาง

ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีอาณาเขตติดตอกับญวน ซึ่งมีแมน้ำพวนไหลผานพื ้นที่                  

เชียงขวางจึงไดชื ่อวา พวน ชาวพวนนิยมตั ้งถิ ่นฐานสรางที่ทำกินบริเวณลุมแมน้ำ มีอาชีพเกษตรกรรม                                

ทำไรไถนา ชาวพวนไดอพยพเขามาอยูในประเทศไทยหลายพื้นที่ เชน นครนายก สระบุรี ลพบุรี ฉะเชิงเทรา 

ราชบุรี จันทบุรี ปราจีนบุรี สระแกว และพิจิตร เปนตน ชาวไทพวนมีอุปนิสัยยิ้มแยมแจมใส โอบออมอารี 

เอื้อเฟอเผื่อแผ และรักสงบ ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณี มีวัฒนธรรม มีภาษา มีความผูกพันในระบบ      

เครือญาติ เผาพันธุเปนเอกลักษณมาชานาน 

   5. มง ยังไมสามารถสรุปไดวามาจากที่ไหนแตสันนิษฐานกันวามงนาจะอพยพ                      

มาจากที่ราบสูงทิเบต ไซบีเรีย และมองโกเลีย เขาสูประเทศจีน และตั้งหลักแหลงอยูแถบลุมแมน้ำเหลือง                 

เมื ่อราว 3,000 ปมาแลว มีการตั ้งถิ ่นฐานอยู ในมณฑลไกวเจา ฮุนหนำ กวางสี และมณฑลยูนนาน  

ประเทศจีน ในชวงของราชวงคแมนจู (เหม็ง) มีนโยบายปราบปรามมง เพราะผูชายมงสวนใหญหนาตา 

คลายคนรัสเซีย โดยใหชาวมงยอมจำนนและยอมรับวัฒนธรรมของจีน แตดวยมงเปนพวกชนแหงขุนเขา  

(คนปาเถื่อน) จึงไดมีการตอสูกันอยางรุนแรง และชาวมงประสบความพายแพ จึงไดอพยพรนถอยสูทางใต 

และกระจายเปนกลุ มยอย ๆ ขึ ้นอยู บนที ่ส ูงปาเขาในแควนจุไทย สิบสองปนนา และอีกกลุ มไปตาม 

ทิศตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศลาว บริเวณทุงไหหิน เดียนเปยนฟู โดยมีหัวหนามง คือ นายพลวังเปา  

ไดรวบรวมมงและอพยพเขาสูประเทศไทยเมื่อประมาณ พ.ศ. 2400 เศษ เปนตนมา 

   6. มลาบรีหรือชุมชนเผาตองเหลือง บานบุญยืน หมู ท ี ่  13 ตำบลบานเวียง                     

อำเภอรองกวาง จังหวัดแพร (พื้นที่ของคุณบุญยืน สุขเสนห) โดยการตั้งถิ่นฐานมลาบรีจะอพยพตามลักษณะ                 

ภูมิประเทศที่อุดมสมบูรณ โดยอยูในแตละพื้นที่เปนเวลา 5 – 10 วันแลวยายถ่ินฐานไปที่อื่นที่มีอาหารเพียงพอ 

รูปแบบในการอพยพในลักษณะวนกลับมาที่เดิมในรัศมีประมาณ 30 ตารางกิโลเมตร ในแตละปเมื่อถึงฤดูกาล

ที่ตองเรรอนเขาปาเพื่อตีผึ้ง ตองอพยพไปทั้งหมูบาน มลาบรีเปนสังคมลาสัตว พวกเขาจะสรางที่พักชั่วคราว  
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มีลักษณะเปนเพิงสรางจากไมไผมุงดวยใบตองกลวยจึงถูกเรียกวาเผาตองเหลือง เพราะจะยายที่อยูเมื่อเวลา 

ที่ใบตองเริ่มออกสีเหลือง 

   7. อาขา เปนแขนงหนึ ่งของชนเผาทิเบต - พมา รูปรางเล็กแตล่ำสันแข็งแรง                           

ผิวน้ำตาลออนและกราน ผูหญิงมีศีรษะกลมลำตัวยาวกวานองและขาสั้นผิดกับผูชาย มีภาษาพูดมาจากแขนง

ชาวโล-โล คลายกับภู ภาษาลาหู (มูเซอ) และลีซู (ลีซอ) ไมมีตัวอักษรใช วัฒนธรรมของคนอาขาทำใหพวกเขา

มองชีวิตของคนในเผาเปนการตอเน่ืองกัน กฎตาง ๆ ครอบคลุมทุกคนในเผา ตั้งแตตื่นนอนจนถึงเขานอนตั้งแต

เก ิดจนตาย เปนแนวทางสอนและแนะนำทุกคนในเร ื ่องของกฎหมายของเผา ประเพณี ศาสนา ยา                 

และการรักษาโรค กสิกรรม สถาปตยกรรมการตีเหล็ก และการทำเครื่องใชเครื่องนุงหม เพื่อใหงายตอการจดจำ 

ทำใหหมายรูในเผาพันธุ และซาบซ้ึงในความเปนอาขาของตน 

   8. อึมป  มีลักษณะที ่อยูอาศัยเปนบานใตถุนสูงมุงด วยหญาคามีชานฝาบาน 

สานดวยไมไผ มีพิธีกรรมไหวเทวดา การขอฝนอุปโภคและพิธีฝากขาวไวกับทาวทั้งหก ดานภาษาอึมป (Mpi)                

จัดอยูในตระกูลภาษาทิเบโต-เบอรมา สายโลโลใต กลุมยอยฮาโนอิช มีลักษณะใกลเคียงกับภาษาของบีซู                  

และภูนอย สวนใหญมีอาชีพทำไมกวาด เกษตรกรรมและเลี้ยงสัตว 

 

  5.3 ดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

   ทรัพยากรปาไม 

   กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีเนื้อที่รวม 22,690,506.68 ตารางกิโลเมตร                

ในป 2562 มีเน้ือที่ปา 12,129,279.74 ไร คิดเปนรอยละ 53.46 ของพื้นที่ทั้งหมด โดยมีพื้นที่จังหวัดแพร

เปนจังหวัดที่มีสัดสวนปาไมมากที่สุด คือ รอยละ 64.84 ของจังหวัดนานสัดสวนพื้นที่ปาไม รอยละ 61.31 

จังหวัดพะเยาสัดสวนพื้นที่ปาไม รอยละ 51.41 และจังหวัดเชียงรายสัดสวนพื้นที่ปาไมนอยที่สุดรอยละ 

39.86 ตามลำดับ 

   กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีพื้นที่ปาสงวนแหงขาติทั้งหมด 16,391,045.87 

ไร เนื้อที่รวม 26,224.42 ตารางกิโลเมตร จังหวัดที่มีพื้นที่ปาสงวนแหงชาติมากที่สุด คือ จังหวัดนานมีพื้นที่

ปาสงวนแหงชาติทั้งหมด 6,497,891.62 ไร รองลงมาจังหวัดเชียงรายมีพื้นที่ปาสงวนแหงชาติทั้งหมด 

4,485,966.25 ไร จังหวัดแพรมีพื้นที่ปาสงวนแหงชาติทั้งหมด 2,945,713 ไร และจังหวัดพะเยามีพื้นที่   

ปาสงวนแหงชาติทั้งหมด 2,461,475 ไร ตามลำดับ 

   ทรัพยากรดิน 

   ภาคเหนือเปนภาคที ่ม ีล ักษณะภูม ิประเทศเต็มไปดวยเทือกเขาและหุบเขา                             

จึงทำใหเกิดดินประเภทตาง ๆ ที่พบตามแถบภูเขาที่สูงที่ผุพังจากหินตาง ๆ หลายชนิด ดินมีลักษณะตื้นบาง

ตามที่ลาดชันและเต็มไปดวยกรวดหิน พอที่จะมีปาไมปกคลุมและทำการเพาะปลูกแบบไรเลื ่อนลอยได                         

สวนในบริเวณหุบเขาหรือแองแผนดินซึ่งเปนที่ราบที่มีระดับตาง ๆ กันจะมีเนื้อดินหนาสมบูรณกวา เพราะน้ำ     

พาตะกอนจากไหลเขามาทับถม อยางไรก็ตาม ลักษณะภูมิประเทศที ่ต างกันนี ้ อาจแบงกลุ มของดิน                        

และประโยชนที่ไดจากดิน 
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   ทรัพยากรน้ำ 

   เนื่องจากพื้นที่สวนใหญของกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีภูมิประเทศเปนภูเขา

สูงและปาไม จึงเปนแหลงตนน้ำลำธารที่สำคัญของประเทศไทย โดยมีแหลงน้ำสายหลักที่เปนแหลงน้ำจืด 

ของประเทศ ดังน้ี 

   1. แมน้ำอิง มีตนกำเนิดจากดอยหลวง อำเภอแมใจ จังหวัดพะเยา แลววกลงใตลง

กวานพะเยา อำเภอเมืองพะเยา แลววกขึ้นเหนือผานอำเภอดอกคำใต อำเภอจุน จังหวัดพะเยา ผานอำเภอ 

ปาแดด อำเภอเทิง อำเภอขุนตาล อำเภอพญาเม็งราย แลวไหลลงสูแมน้ำโขงที่อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย  

มีความยาว 271 กิโลเมตร 

   2. แมน้ำกก มีตนกำเนิดอยูที่ภูเขาทางตอนเหนือของเมืองกก รัฐเชียงตุงประเทศ

เมียนมาร ไหลลงทางใตเขาเขตแดนไทยที่ชองแมน้ำกก อำเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหม ผานเชียงรายไปออก

แมน้ำโขงที่อำเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงรายในเขตประเทศไทย มีความยาว 110 กิโลเมตร 

   3. แมน้ำยม มีตนกำเนิดบริเวณดอยภูลังกาในเทือกเขาผีปนน้ำตะวันตกเขตอำเภอ

ปง จังหวัดพะเยา ผานอำเภอเชียงมวน อำเภอสอง อำเภอหนองมวงไข อำเภอเมืองแพร อำเภอสูงเมน  

อำเภอลอง อำเภอวังชิ ้น จังหวัดแพร ผานสุโขทัย พิษณุโลก พิจิตร บรรจบกับแมน้ำนานที่ตำบลเกยชัย  

อำเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค มีความยาวประมาณ 700 กิโลเมตร 

   4. แมน้ำนาน มีตนกำเนิดอยูที่ดอยภูแวในเทือกเขาหลวงพระบาง และที่อำเภอปว 

จังหวัดนาน ไหลผานอำเภอทาวังผา อำเภอเมืองนาน อำเภอเวียงสา อำเภอนานอย อำเภอนาหมื่น จังหวัดนาน 

อำเภอทาปลา อำเภอลับแล อำเภอตรอน อำเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ ผานสุโขทัย พิษณุโลก พิจิตร แลวไป

บรรจบกับน้ำปงของตำบลปากน้ำโพ อำเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค มีความยาวประมาณ 740 กิโลเมตร 

   นอกจากน้ัน ยังมีแหลงน้ำตามธรรมชาติที่สำคัญ คือ กวานพะเยา ในเขตอำเภอเมือง

พะเยา จังหวัดพะเยา มีความกวางประมาณ 4 กิโลเมตร ยาวประมาณ 7 กิโลเมตร รวมถึงกรมชลประทาน 

และการไฟฟาฝายผลิต ไดสรางเข่ือน อางเก็บน้ำ ฝาย ทำนบ เพื่อเก็บกักน้ำไปใชประโยชนตาง ๆ เชน ใชในการ

เพาะปลูก ผลิตกระแสไฟฟาบรรเทาอุทกภัย เก็บน้ำไวใชฤดูแลง และเพื่ออุปโภคบริโภค 

 



สวนที่ 2 

กรอบแนวคิดการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  

พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
 

 การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570  
(ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) มีวัตถุประสงค เพื่อใชเปนเครื่องมือกำหนดทิศทางการพัฒนา
การศึกษาในพื้นที่กลุ มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (เชียงราย นาน พะเยา และแพร) และใหหนวยงาน 
ทางการศึกษาในพื ้นที ่ยึดเปนแนวทางในการเปลี ่ยนแปลงแผนไปสู การปฏิบัติของหนวยงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ใหเกิดประโยชนสูงสุดและเปนไปตามนโยบายที่วางไว 
 สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 จัดทำแผนใหสอดคลองกับบริบทตาง ๆ ที่เกี่ยวของมากำหนด
เปนกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 
(ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  
 
1) ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ.2561 - 2580 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 บัญญัติใหรัฐ                                
พึงจัดใหมียุทธศาสตรชาต ิเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใชเปนกรอบ
ในการจัดทำแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพื่อใหเกิดเปนพลังผลักดันรวมกันไปสูเปาหมาย 
  วิสัยทัศน “ประเทศไทย มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
 เปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั ่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอยางตอเน่ือง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”  
 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ 6 ดาน และภารกิจสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
สนับสนุนใหบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่สำคัญทั้ง 6 ดาน ดังน้ี 
  1) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง   
  2) ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
  3) ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

 4) ยุทธศาสตรชาตดิานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 5) ยุทธศาสตรชาตดิานการสรางการเติบโตบนคณุภาพชวีิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 6) ยุทธศาสตรชาตดิานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ          
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ  
 1) ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2) ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 
 3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
 4) ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 5) ความหลากหลายทางชวีภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาต ิ

6) ประสิทธิภาพการบรหิารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครฐั  
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2) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) เปนแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติที่ไดมีการแกไขเพิ่มเติมใหมีความสอดคลองกับบริบทและสถานการณในการพัฒนาประเทศ 
ที่เปนปจจุบัน ซึ่งเปนการดำเนินการตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560  
ที่บัญญัติใหสามารถแกไขเพิ่มเติมแผนแมบทฯ ใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงหรือความจำเปนของประเทศ
ได โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติและคณะรัฐมนตรี แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร
ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) ยังคงจำนวน 23 ประเด็น (ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี  
เรื่อง แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2566 - 2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) ณ วันที่ 6 กุมภาพันธ  
พ.ศ. 2566) โดยเปนแผนระดับที่ 2 ที่มีผลผูกพันใหทุกหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของตองแปลงไปสูการปฏิบัติ
รวมกันอยางบูรณาการ รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณตองสอดคลองกับแผนแมบท
ฯ เพื่อบรรลุผลลัพธตามเปาหมายที่กำหนดไวไดอยางเปนรูปธรรม และสงผลใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความมั ่นคง มั ่งคั ่ง ยั ่งยืน เปนประเทศที ่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ตอไป ซ่ึงเกี่ยวของกับภารกิจสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ดังน้ี 
  (10) ประเด็นการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม ใน 1 แผนยอย คือ 3.1 การปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
  (11) ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ใน 4 แผนยอย ไดแก 3.2 การพัฒนาเด็ก
ตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 3.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพ 
วัยแรงงาน 3.5 การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุ 
  (12) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู ใน 1 แผนยอย ไดแก 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู
ที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

(20) ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ใน 4 แผนยอย ไดแก 3.1 การพัฒนา 
บริการประชาชน 3.2 การบริหารจัดการการเงินการคลัง 3.4 การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 3.5 การสราง
และพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 (21) ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ใน 1 แผนยอย คือ 3.1 การปองกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
3) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) แผนการปฏิรูปประเทศ ฉบับปรับปรุง ประกาศ ณ วันที่ 23 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 ประกอบดวยแผนการปฏิรูปประเทศ 13 ดาน (ไดแก ดานการเมือง ดานการบริหาร
ราชการแผนดิน ด านกฎหมาย ด านกระบวนการยุต ิธรรม ดานเศรษฐกิจ ด านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ ่งแวดลอม  ดานสาธารณสุข ดานสื ่อสารมวลชนเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานสังคม ดานพลังงาน  
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดานการศึกษา และดานวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน 
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย) เปนแผนระดับ 2 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
และเพื่อสรางการปฏิรูปที่ชัดเจนเฉพาะ จึงบรรจุกิจกรรมที่มีความสำคัญเรงดวนที่ดำเนินการรวมกันหลาย
หนวยงาน สามารถดำเนินการและวัดผลไดอยางเปนรูปธรรม ในชวงป 2564 - 2565 เปนกิจกรรมปฏิรูป
ประเทศที่จะสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตอประชาชนอยางมีนัยสำคัญ (Big Rock) ไวดวย ซึ่งทุกหนวยงาน 
ตองดำเนินการตามกิจกรรม Big Rock นำไปสู การปฏิบัต ิตามหลักความสัมพันธเช ิงเหตุและผล (Causal 
Relationship: XYZ) เพื ่อใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายของยุทธศาสตรชาติของแตละชวงเวลา 5 ป  
โดยแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) จะดำเนินการคูขนานไปกับเลมแผนการปฏิรูปประเทศฉบับเดิม 
ที่ประกาศใชเมื่อเดือนเมษายน พ.ศ.2561 ที่เปนกิจกรรมในลักษณะภารกิจปกติของหนวยงาน 
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 ภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 มีสวนเกี่ยวของ ดังน้ี 
 แผนการปฏิร ูปประเทศ (12) ดานการศึกษา BR.ที ่ 1 การสรางโอกาสและความเสมอภาค 
ทางการศึกษาตั้งแตระดับปฐมวัย BR.ที่ 2 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูการเรียนรูฐานสมรรถนะ 
เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 
4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 – 2570) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มีจุดมุ งหมายเพื ่อขับเคลื ่อนการพัฒนาประเทศ 
ใหสามารถบรรลุตามเปาหมายการพัฒนาระยะยาวที่กำหนดไวในยุทธศาสตรชาติ เปนกลไกในการชี้ประเด็น 
ที ่มีลำดับความสำคัญสูงตอการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ป และผลักดันใหประเทศสามารถกาวขาม 
ความทาทายตาง ๆ เพื ่อขับเคลื ่อนสู ความเจริญเติบโตที ่ทุกภาคสวนไดรับประโยชนอยางเทาเทียมกัน  
ภายใตเปาหมายหลักและตัวชี้วัดที่สำคัญ 5 ประการ ไดแก 1) การปรับโครงสรางภาคการผลิตและบริการ 
สูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 2) การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม 3) การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม 
4) การเปลี ่ยนผานไปสู ความยั ่งย ืน และ 5) การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือ 
กับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตบริบทโลกใหม โดยประเด็นการพัฒนาที่มีความสำคัญสูงตอการ 
พลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” และการบรรลุเปาหมายหลักในชวง
ระยะ 5 ปของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 คือหมุดหมายการพัฒนา 13 ประการ  
 ภารกิจสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 มีสวนเกี่ยวของกับหมุดหมายการพัฒนาที่เชื่อมโยงกับเปาหมาย
หลัก ประกอบดวย 4 หมุดหมาย ดังน้ี  
 หมุดหมายที ่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ มครองทางสังคม 
ท่ีเพียงพอ เหมาะสม กลยุทธที่ 2 การสรางโอกาสที่เสมอภาคแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน กลยุทธยอย 
ที่ 2.2 สงเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่มีคุณภาพ เปาหมาย : 1) ครัวเรือนยากจน 
ขามรุนมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมฯ 2) คนไทยทุกชวงวัยไดรับความคุมครองทางสังคม 
ที่เพียงพอตอการดำรงชีวิต 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ กลยุทธที่ 2 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชนในการรับมือภัยธรรมชาติ 
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธยอย 2.1 สงเสริมใหประชาชนทุกภาคสวนมีความรู ความเขาใจ 
ตระหนักถึงความเสี ่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
เปาหมาย : สังคมไทยมีภูมิคุมกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 หมุดหมายที ่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ งเรียนรู อยางตอเนื ่อง ตอบโจทยการพัฒนา 
แหงอนาคต กลยุทธที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยในทุกมิติ กลยุทธยอยที่ 1.1 พัฒนาเด็กชวงตั้งครรภ 
ถึงปฐมวัยใหม ีพ ัฒนาการรอบดาน มีอ ุปนิส ัยที ่ด ี กลยุทธ ย อยที ่  1.2 พัฒนาผู  เร ียนระดับพื ้นฐาน 
ใหมีความตระหนักรูในตนเอง มีสมรรถนะที่จำเปนตอการเรียนรู การดำรงชีวิตและการทำงาน กลยุทธยอย 
ที่ 1.4 พัฒนาวัยแรงงานใหมีสมรรถนะที่จำเปนเพื่อการประกอบอาชีพและเชื่อมโยงกับโลกของการทำงาน 
ในอนาคต กลยุทธยอยที่ 1.5 พัฒนาผูสูงอายุใหเปนพลเมืองมีคุณคาของสังคม โดยพัฒนาผูสูงอายุใหเปนพลัง
ของสังคม กลยุทธที่ 3 การเรียนรูตลอดชีวิต กลยุทธยอยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต 
กลยุทธยอยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรูสำหรับผูที่ไมสามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ 
เปาหมาย : 1) คนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มีสมรรถนะที่จำเปนสำหรับโลกยุคใหม  
2) ประชาชนทุกกลุมเขาถึงการเรียนรูตลอดชีวิต 
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 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทยประชาชน กลยุทธที่ 1  
การพัฒนาคุณภาพในการใหบริการภาครัฐที่ตอบโจทย สะดวกและประหยัด กลยุทธที่ 2 การปรับเปลี่ยน 
การบริหารจัดการและโครงสรางของภาครัฐใหยืดหยุ น เชื ่อมโยง เปดกวางและมีประสิทธิภาพเพื ่อรองรับ 
การเปลี่ยนแปลงที่เอื้อตอการพัฒนาประเทศ กลยุทธที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัลที่ใชขอมูล 
ในการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ 
 

5) (ราง) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ.2566 - 2570) เปนแผนระยะปานกลาง 
5 ป ที่มีสถานะเปนแผนระดับที่ 2 รองรับการดำเนินการในหวงที่สองของยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 
โดยนโยบายและแผนระดับชาติฯ ฉบับนี ้ม ีความเชื ่อมโยงและประสานสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
ดานความมั่นคง แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นความมั่นคง และประเด็นการตางประเทศ ตลอดจน
มีการกำหนดขอบเขตและหลักเกณฑพิจารณา “ประเด็นความมั่นคง” เพื่อตอบสนองคาเปาหมายที่ตองเห็น
ผลสัมฤทธิ ์ภายในป 2570 การยกระดับขีดความสามารถในการปองกันและแกไขปญหาความมั ่นคง  
โดยมุงขยายผลกรอบแนวคิดความมั่นคงแบบองครวม เพื่อใหหนวยงานของรัฐมีกรอบจัดทำแผนระดับที่ 3  
โดยนำเปาหมายและตัวชี้วัดที่กำหนดไวไปกำหนดแผนงาน โครงการ หรือการดำเนินการของหนวยงานตาง ๆ 
ไปสูการปฏิบัติไดอยางชัดเจนและมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
   วิสัยทัศน “ประเทศชาติมีเสถียรภาพ ประชาชนอยูดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
มีศักยภาพบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม และรักษาไวซ่ึงผลประโยชนแหงชาติอยางยั่งยืน”  
   วัตถุประสงค 
    1. เพื่อเปนกรอบทิศทางในการดำเนินการปองกัน แจงเตือน แกไข หรือระงับยับยั้ง 
ภัยคุกคามเพื่อธำรงไวซ่ึงความมั่นคงแหงชาติ 
    2. เพื่อถายทอดยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคงไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 
และเปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไว 
    3. เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนกรอบทิศทางการจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ดานตาง ๆ และ/หรือ แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน (แผนระดับที่ 3) ที่เกี่ยวของกับดานความมั่นคงได
อยางสอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
   นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติที่เกี่ยวของกับภารกิจของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 16 มีดังน้ี  
     นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
เปาหมายที่ 1 การธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย กลยุทธหลักที่ 1 การปกปองและเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย กลยุทธยอยที ่ 1.1 สงเสริมการเรียนรู  และการจัดทำหรือพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 
เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยในทุกระดับอยางเหมาะสมสอดคลองกับทุกชวงวัย เพื่อสรางความรูความเขาใจ
และการตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริยในฐานะศูนยรวมจิตใจของประชาชนในชาติ  
กลยุทธยอยที ่ 1.2 สงเสริมการจัดทำและเผยแพรชุดขอมูลความรู เกี ่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย  
พระราชประวัติ พระราชกรณียกิจ โครงการพระราชดำริ หลักการทรงงาน แกเด็ก เยาวชน และประชาชน
ทั่วไป โดยมุงเนนการจัดทำสื่อที่มีความทันสมัย มีการเผยแพรในหลายชองทาง รวมถึงมีการจัดทำระบบบริหาร
จัดการชุดขอมูลสวนราชการ ภาคเอกชน และภาคประชาชน โดยเฉพาะการเขามามีสวนรวมของเด็ก 
และเยาวชน  
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6) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560 - 2579 แผนการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 เปนแผนที่วาง
กรอบเปาหมายและทิศทาง การจัดการศึกษาของประเทศ โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึง
โอกาสและความเสมอภาค ในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
พัฒนาคนใหมีสมรรถนะการทำงานที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และการพัฒนาประเทศ 
แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลักสำคัญในการจัดการศึกษา ประกอบดวย หลักการ
จัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเทาเทียมและทั่วถึง (Inclusive 
Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีสวนรวมของสังคม 
(All For Education) อีกทั้งยึดตามเปาหมายการพัฒนาทีย่ั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 
2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนชวงวัยการเปลี่ยนแปลงโครงสราง
ประชากรของประเทศ ความเหลื่อมล้ำของการกระจายรายไดและวิกฤติดานสิ่งแวดลอม โดยนำยุทธศาสตรชาติ 
มาเปนกรอบความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ โดยมีสาระสำคัญ ดังน้ี 
 วิสัยทัศน : คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข 
สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 วัตถุประสงค 
 1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 
 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือ
ผนึกกำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. เพื่อนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ ภายในประเทศ
ลดลง 
 เปาหมาย 
   1. ดานผู เรียน (Learner Aspirations)  โดยมุ งพัฒนาผู เรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและทักษะ 
การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs)  ประกอบดวย  ทักษะและคุณลักษณะดังตอไปน้ี  
       3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing)  และการคดิเลขเปน (Arithmetics)  
  8Cs ทักษะดานการคิดอยางมีว ิจารณญาณและทักษะในการแกป ญหา ทักษะดาน 
การสรางสรรคและนวัตกรรม ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน ทักษะดานความรวมมือ 
การทำงานเปนทีมและภาวะผูนำ ทักษะดานการสื่อสารสารสนเทศและการรูเทาทันสื่อ ทักษะดานคอมพิวเตอร
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม 
     2. ดานการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ 
    2.1 ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั่วถึง  (Access)  
  2.2 ผู เรียนทุกคนทุกกลุ มเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที ่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 
อยางเทาเทียม  (Equity)   
  2.3 ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถ เต็มตาม
ศักยภาพ  (Quality)   
   2.4 ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุ มคา 
และบรรลุเปาหมาย  (Efficiency)   
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  2.5 ระบบการศึกษาที่สนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัตและบริบท
ที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy) 

ผลลัพธสุดทาย 
 1. เด็กไทยมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) 
 2. สังคมไทยเปนสังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม มุงสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
 3. ประเทศไทยกาวขามกับดักรายไดปานกลาง (Middle Income Trap) 
 ยุทธศาสตรแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ซึ ่งเกี ่ยวของ 
กับภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 6 ยุทธศาสตร ดังน้ี 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
   เปาหมาย 1) คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 2) คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต
และพื้นที่พิเศษไดรับการศึกษาและเรียนรู อยางมีคุณภาพ 3) คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การดูแล 
และปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม 
 แนวทางการพัฒนา 1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสรางความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 2) ยกระดับคุณภาพและสงเสริม
โอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 3) ยกระดับคุณภาพ 
และสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดนและพื้นที่ 
เกาะแกง ชายฝงทะเล ทั้งกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุมชนชายขอบและแรงงานตางดาว)  
4) พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม อาทิ อาชญากรรม 
และความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม ภัยจากไซเบอร เปนตน 
 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของประเทศ 
 เปาหมาย 1) กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงาน 
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) สถาบันการศึกษาและหนวยงานที่จัดการศึกษาผลิตบณัฑิต
ที่มีความเชี ่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 3) การวิจัยและพัฒนา เพื่อสรางองคความรู และนวัตกรรม 
ที่สรางผลผลิตและมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ   
 แนวทางการพัฒนา 1) ผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาที ่ตรงตามความตองการ 
ของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) สงเสริมการผลิตและพัฒนา กำลังคนที่มี 
ความเชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 3) สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรม 
ที่สรางผลผลิตและมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 เปาหมาย 1) ผู เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะ 
ที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 2) คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 3) สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถ 
จัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรไดอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 4) แหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน 
นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู มีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลา 
และสถานที่ 5) ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 6) ระบบการผลิตครู 
อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล 7) ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
ไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
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 แนวทางการพัฒนา 1) สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู ความสามารถ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอยางเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 2) สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน 
และสื่อการเรียนรูตาง ๆ ใหมีคุณภาพมาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดโดยไมจำกัดเวลา
และสถานที ่ 3) สรางเสริมและปรับเปลี ่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม 
ที ่พึงประสงค 4) พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู เรียนใหมีประสิทธิภาพ  
5) พัฒนาคลังขอมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรูที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 6) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การผลิตครู อาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 7) พัฒนาคุณภาพครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
 เปาหมาย 1) ผู เรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
2) การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 3) ระบบขอมูล
รายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที ่ครอบคลุม ถูกตอง เปนปจจุบัน เพื ่อการวางแผนการบริหาร 
จัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
 แนวทางการพัฒนา 1) เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 2) พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 3) พัฒนาฐานขอมูลดานการศึกษาที่มีมาตรฐาน 
เชื่อมโยงและเขาถึงได 
 ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 เปาหมาย 1) คนทุกชวงวัย มีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรมและนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 2) หลักสูตร แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูที่สงเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สูการปฏิบัติ 3) การวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม 
 แนวทางการพัฒนา 1) สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอมมีคุณธรรม จริยธรรม 
และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 2) สงเสริมและพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 3) พัฒนาองคความรู งานวิจัย และนวัตกรรม ดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 เปาหมาย 1) โครงสราง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัว ชัดเจน 
และสามารถตรวจสอบได 2) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 3) ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความตองการ 
ของประชาชนและพื้นที่ 4)  กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ 
ที่แตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกำลังแรงงานของตลาดแรงงาน 
 แนวทางการพัฒนา 1) ปรับปรุงโครงสรางการบริหารจัดการศึกษา 2) เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ
สถานศึกษา 3) สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 4) ปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับระบบ
การเงินเพื่อการศึกษาที่สงผลตอคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา  
 
7) เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) (พ.ศ. 2559 – 2573)
การประชุมสมัชชาใหญแหงสหประชาชาติ (United Nations General Assembly – UNGA) เมื่อวันที่ 25 
กันยายน 2558 ผูนำประเทศสมาชิกสหประชาชาติและประเทศไทย รวม 193 ประเทศ ไดลงนามรับรอง
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เป าหมายการพ ัฒนาที ่ย ั ่ งย ืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ทดแทนเป าหมายการพ ัฒนา 
แหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals : MDGs) ซ่ึงหมดอายุลงในป 2558  
     เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนถูกใชเปนเครื่องกำหนดทิศทางการพัฒนาทั้งของประเทศไทยและของโลก
จนถึงป ค.ศ.2030 (พ.ศ.2573) เปนระยะเวลา 15 ป ประกอบดวย 17 เปาหมาย (Goal) 169 เปาหมาย
ยอย (SDG Targets) ครอบคลุมประเด็นการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ ่งแวดลอมอยางสมดุล  
อันเปนสามเสาหลักของการพัฒนาที่ยั ่งยืน โดยมีเปาหมายสูงสุดเพื่อขจัดความยากจน ลดความเหลื่อมล้ำ  
โดยไมทิ ้งใครไวเบื ้องหลัง ไมทำลายแหลงทรัพยากรและสิ ่งแวดลอม รวมทั ้งใหความสำคัญมากยิ ่งข้ึน 
ตอการมีสวนรวมของทุกภาคสวนซ่ึงจะตองรวมขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก (Goal) การขับเคลื ่อน
เปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ในเปาหมายหลัก (Goal)  
ที่ 4 (การประชุม กพย. ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2563) โดยมีกระทรวงการตางประเทศ  
และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมเปนหนวยงานรวมรับผิดชอบและประสานงาน
ระดับเปาหมายยอย (Target) รวม 10 เปาหมายยอย (SDGs Targets) โดยที่กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบ 
8 เปาหมายยอย (Target) ดังน้ี 
 เปาหมายยอยที่ 4.1 : สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เทาเทียม และไมมีคาใชจาย นำไปสูผลลัพธทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในป  
พ.ศ. 2573 
   เปาหมายยอยที ่ 4.2 : สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพัฒนาการดูแล  
และการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อใหเด็กเหลานั้นมีความพรอม
สำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในป 2573 
    เปาหมายยอยที ่ 4.4 : เพิ ่มจำนวนเยาวชนและผู ใหญที ่มีทักษะที ่เกี ่ยวของ รวมถึงทักษะทาง 
ดานเทคนิคและอาชีพสำหรับการจางงาน การมีงานที่มีคุณคา และการเปนผูประกอบการภายในป 2573 
 เป าหมายย อยที ่  4.5 : ขจ ัดความเหล ี ่อมล ้ำทางเพศด านการศึกษาและสร างหล ักประกันวา  
กลุมที่เปราะบางซึ่งรวมถึงผูพิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม 
ภายในป พ.ศ. 2573 
 เปาหมายยอยที่ 4.6 : สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญในสัดสวนสูงทั้งชายและหญิง 
สามารถอานออกเขียนไดและคำนวณได ภายในป 2573  
 เปาหมายยอยที่ 4.7 : สรางหลักประกันวาผู เรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับ
สงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน  
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุข และไมใชความรุนแรง  
การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการมีสวนรวมของวัฒนธรรม 
ตอการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป 2573 
 เปาหมายยอยที่ 4.A : สรางและยกระดับอุปกรณและเครื่องมือทางการศึกษาที่ออนไหวตอเด็กผูพิการ 
และเพศภาวะ และใหม ีสภาพแวดลอมทางการเร ียนร ู ท ี ่ปลอดภัย ปราศจากความร ุนแรง ครอบคลุม 
และมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
   เปาหมายยอยที ่ 4.C : เพิ ่มจำนวนครูที ่ม ีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผานทางความรวมมือ 
ระหวางประเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยที่สุดและรัฐ
กำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก ภายในป 2573 (ที่มา : รายงานความกาวหนาเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ของประเทศไทย พ.ศ. 2559-2563, สศช., สิงหาคม 2564) 
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8) นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา

วันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลไดกำหนด นโยบายในการบริหารราชการแผนดิน ดังน้ี 

  นโยบายหลัก 12 ดาน 

   นโยบายที่ 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

   นโยบายที่ 2 การสรางความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุข

ของประเทศ 

   นโยบายที่ 3 การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

   นโยบายที่ 4 การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 

   นโยบายที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย 

   นโยบายที่ 6 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสูภูมิภาค 

   นโยบายที่ 7 การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากรากฐาน 

   นโยบายที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทย      

ในทุกชวงวัย 

   นโยบายที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณะสุขและหลักประกันทางสังคม 

   นโยบายที่ 10 การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดลอมเพื่อสราง              

การเติบโตอยางยั่งยืน 

   นโยบายที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 

   นโยบายที ่  12 การปองก ันและปราบปรามการท ุจร ิตและประพฤต ิม ิชอบ                     

และกระบวนการยุติธรรม 

   โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีสวนเกี่ยวของกับนโยบายที่ 1 การปกปอง

และเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย นโยบายที ่ 2 การสรางความมั ่นคงและความปลอดภัยของประเทศ                 

และความสงบสุขของประเทศ นโยบายที ่ 3 การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม นโยบายที ่ 8                    

การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยในทุกชวงวัย และนโยบายที่ 12 การปองกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 

  นโยบายเรงดวน 12 ดาน 

   นโยบายที่ 1 การแกไขปญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน 

   นโยบายที่ 2 การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

   นโยบายที่ 3 มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 

   นโยบายที่ 4 การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 

   นโยบายที่ 5 การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 

   นโยบายที่ 6 การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสูอนาคต 

   นโยบายที่ 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 

   นโยบายที่ 8 การแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝายการเมือง

และฝายขาราชการประจำ 

   นโยบายที่ 9 การแกไขปญหายาเสพติดและสรางความสงบสุขในพื้นที่ชายแดน

ภาคใต 
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   นโยบายที่ 10 การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน 

   นโยบายที่ 11 การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย 

   นโยบายที่ 12 การสนับสนุนใหมีการศึกษา การรับฟงความเห็นของประชาชน                 

และการดำเนินการเพื่อแกไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ 

   โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีสวนเกี่ยวของกับนโยบายที่ 7 การเตรียม

คนไทยสูศตวรรษที่ 21 

 

9) คำแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) ไดมอบ

นโยบายและยุทธศาสตรในการปฏิบัติงานใหกับผูบริหารระดับสูง บุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงาน                 

ในกำกับ เพื่อเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาใหเกิดความเชื่อมั่น และสรางความมั่นใจใหกับสังคม 

โดยมอบหลักการทำงาน นโยบายหลัก และนโยบายเรงดวน เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2564 ณ หองประชุมราชวัลลภ 

ชั้น 2 อาคารราชวัลลภ กระทรวงศึกษาธิการ ดังน้ี 

   1) หลักการทำงาน “สรางความเชื่อมั่น และความไววางใจใหกับสังคม” หรือ “TRUST” 

ภายใตหลักการ ดังน้ี 

   T (Transparency)  หมายถ ึง  ความโปร งใส ท ั ้ ง ในเช ิ งกระบวนการทำงาน 

และกระบวนการตรวจสอบจากภาคสวนตาง ๆ  

   R (Responsibility) หมายถึง ความรับผิดชอบ สนับสนุนใหผู ปฏิบัติงานทุกคน

ดำเนินการตามภารกิจของตนดวยความรับผิดชอบตอตัวเอง องคกร ประชาชน และประเทศชาต ิ

   U (Unity) หมายถึงความเปนอันหนึ่งอันเดียว ระหวางครู บุคลากรทางการศึกษา 

ผูปกครอง ผูเรียนและประชาชน 

   S (Student-Centricity) หมายถึง ผู เรียนเปนเปาหมายแหงการพัฒนา โดยการ               

ทำใหผู เรียน มีว ิธ ีคิดและทักษะที ่เปนสากล สอดคลองกับพลวัตในศตวรรษที ่ 21 ควบคู ไปกับสำนึก                      

และความเขาใจในความเปนไทย 

   T (Technology) หมายถึง ความพรอมดานเทคโนโลยี ท ั ้งในเช ิงโครงสร าง 

(Infrastructure) ไดแก สิ่งจำเปน และสิ่งอำนวยความสะดวกดานการศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ำของโอกาส

ในการศึกษา และในเชิงการเรียนรู (Learning) ไดแก แหลงขอมูล แหลงเรียนรูรูปแบบตาง ๆ ที่ทันสมัยชวยให

ผูเรียนทุกคนถึงพรอมซ่ึงคุณลักษณะอันพึงประสงคทุกประการ 

  2) นโยบายการจัดการศึกษาท้ัง 12 ขอ ดังน้ี 

   ขอ 1 การปรบัปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูใหทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลง

ของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกระดับการศึกษาใหมีความรู ทักษะ และคุณลักษณะที่เหมาะสม 

กับบริบทสังคมไทย 

   ขอ 2 การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารยไดร ับการพัฒนา                            

ใหมีสมรรถนะทั้งดานการจัดการเรียนรู ดวยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับการเรียนการสอนและการใชสื่อ

ทันสมัย และมีความรับผิดชอบตอผลลัพธทางการศึกษาที่เกิดข้ึนกับผูเรียน 

   ขอ 3 การปฏิรูปการเรียนรูดวยดิจิทัลผานแฟลตฟอรมการเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ 

(NDLP) และการสงเสริมการฝกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจำวัน เพื่อใหมีหนวยงานรับผิดชอบพัฒนาแฟลตฟอรม
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การเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ ที่สามารถนำไปใชในกระบวนการจดัการเรียนรูที่ทันสมัยและเขาถึงแหลงเรียนรู

ไดอยางกวางขวางผานระบบออนไลน และนำฐานขอมูลกลางทางการศึกษามาใชประโยชนในการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารและจัดการศึกษา 

   ขอ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการสงเสริม 

สนับสนุน สถานศึกษาใหมีความเปนอิสระและคลองตัว การกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา 

โดยใชจังหวัดเปนฐาน โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแหงชาติที ่ไดรับการปรับปรุงเพื ่อกำหนด                    

ใหมีระบบบริหารและการจัดการ รวมถึงการจัดโครงสรางหนวยงานใหเอื ้อตอการจัดการเรียนการสอน                        

ใหมีคุณภาพ สถานศึกษาใหมีความเปนอิสระและคลองตัว การบริหารและการจัดการศึกษาโดยใชจังหวัด                

เปนฐาน มีระบบการบริหารงานบุคคลโดยยดึหลักธรรมาภิบาล 

   ข อ 5 การปร ับระบบการประเม ินผลการศ ึกษาและการประก ันค ุณภาพ                          

พรอมจัดทดสอบวัดความรู และทักษะทีจ่ำเปนในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษาทั้งสายวิชาการและสายวิชาชีพ 

เพื่อใหระบบการประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ไดรับการปรับปรุง                  

ใหทันสมัย ตอบสนองผลลัพธทางการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

   ขอ 6 การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรใหทั ่วถึงทุกกลุมเปาหมาย รวมถึง                

การระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากความรวมมือทุกภาคสวน เพื่อใหการจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษา                  

มีความเปนธรรมและสรางโอกาสใหกลุมเปาหมายไดเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกลุมอื่น ๆ กระจาย

ทรัพยากรทั้งบุคลากรทางการศึกษา งบประมาณ และสื่อเทคโนโลยีไดอยางทั่วถึง 

   ขอ 7 การนำกรอบคุณวุฒิแหงชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน (AQRF) 

สูการปฏิบัติ เปนการผลิตและพัฒนากำลังคนเพื่อพัฒนาประเทศโดยใชกรอบคุณวุฒิแหงชาติ เชื่อมโยงระบบ

การศึกษาและการอาชีพ โดยใชกลไกการเทียบโอนประสบการณดวยธนาคารหนวยกิตและการจดัทำมาตรฐาน

อาชีพในสาขาที่สามารถอางอิงอาเซียนได 

   ขอ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยใหไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา                

เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย เพื่อเปนการขับเคลื่อนแผนบูรณาการ

การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สูการปฏิบัติเปนรูปธรรม                     

โดยหนวยงานที่เกี่ยวของนำไปเปนกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตาม

ความกาวหนาเปนระยะ 

   ขอ 9 การศึกษาเพื่ออาชีพและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ

เพื่อใหผูจบการศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายไดที่เหมาะสมกับการดำรงชีพและคุณภาพ

ชีวิตที่ดี มีสวนชวยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันในเวทีโลกได 

   ขอ 10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทย ดวยการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยี                  

ที่ทันสมัย มาใชในการจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพื ่อใหสถาบันการศึกษาทุกแหงนำนวัตกรรม                         

และเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการจัดการศึกษาผานระบบดิจิทัล 

   ขอ 11 การเพิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุมผูดอยโอกาส              

ทางการศึกษา และผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ เพื่อเพิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ

ของกลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษาและผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ 
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   ขอ 12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการ

เรียนรูตลอดชีวิตและการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อเพิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ

ของกลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษาและผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ 

   เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ในปจจุบันไดกอใหเกิดความนิยมในรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน (Online) มากยิ ่งขึ ้นสงผลกระทบ 

อยางนัยสำคัญตอการเตรียมผูเรียนไทยใหมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมุงเนนความเปนผูประกอบการ 

(Entrepreneurship) และความสามารถในการปรับตัวเขากับสถานการณตาง ๆ (Resilience) รวมถึงปญหา 

ความปลอดภัยของสถานศึกษาและปญหาความเหลื่อมล้ำของโอกาสในการศึกษาที่นับวันจะทวีความรุนแรง 

มากยิ่งข้ึน 

  3) นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ 7 ขอ ดังน้ี 

   1) ความปลอดภัยของผูเรียน โดยจัดใหมีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการ ในการดูแล 

ชวยเหลือนักเรียน เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ มีความสุข และไดรับการปกปองคุมครอง 

ความปลอดภัยทั้งทางดานรางกายและจิตใจ รวมถึงการสรางทักษะใหผูเรียนมีความสามารถในการดูแลตนเอง 

จากภัยอันตรายตาง ๆ ทามกลางสภาพแวดลอมทางสังคม 

   2) หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุงเนนการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย โดยยึดความสามารถ

ของผูเรียนเปนหลัก และพัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะที่ตองการ 

   3) ฐานขอมูล Big Data พัฒนาการจัดการจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบและไมซ้ำซอน

เพื่อใหไดขอมูล ภาพรวมการศึกษาของประเทศที่มีความครบถวนสมบูรณ ถูกตองเปนปจจุบันและสามารถนำมาใช

ประโยชนไดอยางแทจริง 

   4) ขับเคลื่อนศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) สนับสนุน

การดำเนินงานของศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเปนเลิศของแตละ

สถานศึกษา และตามบริบทของพื้นที่ สอดคลองกับความตองการของประเทศทั้งในปจจุบันและอนาคต 

ตลอดจนมีการจัดการเรียนการสอนดวยเครื่องมือที่ทันสมัย สอดคลองกับเทคโนโลยีปจจุบัน 

   5) พัฒนาทักษะทางอาชีพ สงเสริมการจัดการศึกษา ที่เนนพัฒนาทักษะอาชีพ                

ของผูเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางอาชีพและรายไดที่เหมาะสม และเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศ 

   6) การศึกษาตลอดชีว ิต การจัดเร ียนรู ตลอดชีว ิตสำหรับประชาชนทุกชวงวัย    

ใหมีคุณภาพและมาตรฐาน ประชาชนในแตละชวงวัยไดรับการศกึษาตามความตองการอยางมีมาตรฐาน เหมาะสม 

และเต ็มศ ักยภาพตั ้งแต ว ัยเด ็กจนถึงว ัยชรา และพัฒนาหลักส ูตรที ่ เหมาะสมเพ ื ่อเตร ียมความพรอม 

ในการเขาสูสังคมผูสูงวัย 

   7) การจัดการศึกษาสำหรบัผูที่มีความตองการจำเปนพิเศษ สงเสริมการจัดการศึกษา 

ใหผูที่มีความตองการจำเปนพเิศษไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ สามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมีเกียรติ 

ศักดิ์ศรี เทาเทียมกับผูอื่นในสังคม สามารถชวยเหลือตัวเอง และมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 
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10) นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 หลักการตามนโยบาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 กระทรวงศึกษาธิการมุงมั ่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป  

(พ.ศ. 2561 – 2580) ในฐานะหนวยงานเจาภาพขับเคลื่อนทุกแผนยอยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู

และแผนยอยที่ 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศ 

ดานการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลทั้งในสวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู

และพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย และนโยบายเรงดวน เรื่อง การเตรียมคนไทยเขาสูศตวรรษที่ 21 

และพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย นอกจากน้ี ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

ประเด็นอื่นๆ ที่เกี ่ยวของ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

โดยเฉพาะหมุดหมายที ่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ งเรียนรู อยางตอเนื ่องตอบโจทยการพัฒนา 

แหงอนาคต แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 รวมทั ้งนโยบายและแผนตางๆ ที ่เกี ่ยวของ  

โดยมุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยจะไดรับการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในดานโอกาส ความเทาเทียม ความเสมอภาค 

ความปลอดภัยและมีสมรรถนะที่สำคัญจำเปนในศตวรรษที่ 21 และมีความพรอมรวมขับเคลื่อนการพัฒนา

ประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ดังนั้น ในการเรงรัดการทำงานภาพรวมกระทรวงใหเกิดผลสัมฤทธิ์  

เพื่อสรางความเชื่อมั่นความไววางใจใหกับสังคมและผลักดันใหการจัดการศึกษามีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 

ในท ุกม ิต ิ  กระทรวงศ ึกษาธ ิการจ ึงได กำหนดหลักการสำค ัญในการประกาศนโยบายและจ ุดเนน 

ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไวดังน้ี 

 1. สรางความเชื ่อมั ่น ไววางใจใหกับสังคม โดยเฉพาะอยางยิ ่งผู เร ียนและประชาชน โดยให 

ทุกหนวยงานนำรูปแบบการทำงานโดยบูรณาการการทำงานรวมกัน และปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใส  

ความรับผิดชอบ ความเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน 

 2. สนับสนุนใหผู ปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจดวยความรับผิดชอบตอตนเอง องคกร 

ประชาชนและประเทศชาติ โดยใหความสำคัญกับการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน ผานกลไก 

การรับฟงความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เปนประโยชนตอการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

 3. ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที ่ได ประกาศและแถลงนโยบายไวแลว 

เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2564 เพื่อมุงเนนผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะกอใหเกิดประโยชน

ตอผูเรียนและประชาชนอยางมีนัยสำคัญ 

 นโยบายและจุดเนนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

  1.1 เรงสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื ่อมั ่นของสังคม และปองกัน 

จากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการดานความปลอดภัย

ใหแกผูเรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบตางๆ อยางเขมขน รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห วิจัย ติดตาม

ประเมินผลการดำเนินการและแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการไดดเียี่ยม (Best Practice) เพื่อปรับปรุง พัฒนา

และขยายผลตอไป 

  1.2 เร งปล ูกฝ งท ัศนคต ิ  พฤต ิกรรม และองค ความร ู ท ี ่ เก ี ่ยวข อง โดยบ ูรณาการ 

อยูในกระบวนการจัดการเรียนรู เพื่อสรางโอกาสในการเรียนรูและสรางภูมิคุมกันควบคูกับการใชสื่อสังคม
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ออนไลนในเชิงบวกและสรางสรรค พรอมทั้งหาแนวทางวิธีการปกปองคุมครองตอสถานการณที ่เกิดข้ึน 

กับผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  1.3 เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม 

ที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

  1.4 เรงพัฒนาบทบาทและภารกิจของหนวยงานดานความปลอดภัยที่มีอยูในทุกหนวยงาน 

ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหดำเนินการอยางคลองตัวและมีประสิทธิภาพ 

 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

  2.1 ส งเสร ิม สน ับสนุนให สถานศึกษานำหลักส ูตรฐานสมรรถนะไปสู การปฏิบ ัติ  

อยางเต็มรูปแบบเพื่อสรางสมรรถนะที่สำคัญจำเปนสำหรับศตวรรษที่ 21 ใหกับผูเรียน 

  2.2 จัดการเรียนรูใหผูเรียนไดคนพบพรสวรรค ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง

ดวยการเรียนรู จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั ้งในหองเรียน สถานประกอบการ รวมทั้ง 

การเรียนรูผานแพลตฟอรมและหองดิจิทัลใหคำปรึกษาแนะนำ 

  2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ 

สูการปฏิบัติในชั้นเรียน เพื่อสรางความฉลาดรูดานการอาน วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สรางตรรกะความคิด

แบบเปนเหตุเปนผลใหนักเรียนไทยสามารถแขงขันไดกับนานาชาติ 

  2.4 พัฒนาทักษะดิจ ิท ัลและภาษาคอมพิวเตอร (Coding) สำหรับผู  เร ียนทุกชวงวัย  

เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสูสังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม 

  2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร หนาที่พลเมืองดีและศีลธรรม 

ใหมีความทันสมัย นาสนใจ เหมาะสมกับวัยของผูเรียน ควบคูไปกับการเรียนรู ประวัติศาสตรของทองถ่ิน 

และการเสริมสรางวิถีชีวิตของความเปนพลเมืองที่เขมแข็ง 

  2.6 จัดการเรียนรูตามความสนใจรายบุคคลของผูเรียนผานดิจิทัลแพลตฟอรมที่หลากหลาย

และแพลตฟอรมการเรียนรูอัจฉริยะที่รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู สื่อการสอนคุณภาพสูง 

รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผูเรียน 

  2.7 สงเสริมการใหความรูและทักษะดานการเงินการออม (Financial Literacy) ใหกับผูเรียน 

โดยบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแหงชาติ (กอช.) 

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ ฯลฯ ผานกระบวนการเรียนรู โครงการ และกิจกรรมตางๆ 

และการเผยแพรสื่อแอนิเมชั่นรอบรูเรื่องเงิน รวมทั้งสงเสริมใหเกิดการลงทุนเชิงพาณิชยเพื่อใหเกิดผลตอบแทน

ที่สูงข้ึน 

  2.8 ปรับโฉมศูนยวิทยาศาสตรและศูนยการเรียนรู ใหมีรูปลักษณที่ทันสมัย สวยงาม รมรื่น 

จูงใจใหเขาไปใชบริการ โดยมีมุมคนหาความรูดวยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสรางสรรค คิดวิเคราะห

ของผูเรียนหรือกลุมผูเรียน และการรวมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเปนฐานรากเรียนรูดานตางๆ ที่ผูเรียน

และประชาชนสามารถลงทะเบียนเขารวมกิจกรรม และไดรับเอกสารรับรองการเขารวมกิจกรรม เพื่อนำไปใช

ประโยชนในสวนที่เกี่ยวของหรือสะสมหนวยการเรียนรู (Credit Bank) ได รวมทั้งมีบริเวณพักผอนที่มีบริการ

ลักษณะบานสวนกาแฟเพื่อการเรียนรู เปนตน 

  2.9 สงเสริม สนับสนุนสถานศึกษาใหมีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติไปใช 

ในการวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
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  2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เนนสมรรถนะและผลลัพธที่ตัวผูเรียน 

 3. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 

  3.1 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนเปนรายบุคคล เพื่อใชเปนฐานขอมูลในการ 

สงตอไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อปองกันเด็กตกหลนและเด็ก

ออกกลางคัน 

  3.2 สงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต 3 ปขึ้นไปทุกคน เขาสูระบบการศึกษา 

เพื่อรับการพัฒนาอยางรอบดาน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและตอเนื่องอยางเปนระบบ โดยบูรณาการ

รวมงานกับทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

  3.3 พ ัฒนาข อม ูลและทางเล ือกท ี ่หลากหลายให ก ับผ ู  เร ียนกล ุ มเป าหมายพิเศษ  

และกลุมเปราะบาง รวมทั้งกลุม NEETs ในการเขาถึงการศึกษา การเรียนรู และการฝกอาชีพ อยางเทาเทียม 

  3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School)  

และการเรียนรูที่บานเปนหลัก (Home-based Learning) 

 4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

  4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System)  

มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ

และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรูแบบตอเน่ือง (Block Course) เพื่อสะสมหนวยการเรียนรู (Credit Bank) 

รวมมือกับสถานประกอบการในการจัดอาชีวศึกษาอยางเขมขนเพื่อการมีงานทำ 

  4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ และยกระดับสมรรถนะ

กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent Center) โดยความรวมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที ่ตอบโจทย 

การพัฒนาประเทศ 

  4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชพีที่สอดคลองกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill 

และ New skill เพื่อใหทุกกลุมเปาหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พรอมทั้งสรางชองทางอาชีพในรูปแบบ

หลากหลายใหครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย รวมทั้งผูสูงอายุ โดยมีการบูรณาการความรวมมือระหวาง

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

  4.4 สงเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  

ตามสมรรถนะที ่จำเปนในการเขาสูอาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใชคัดเลือกเขาทำงาน ศึกษาตอ  

ขอรับประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใชดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษ (English Competency) 

  4.5 จัดตั้งศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั ้งธุรกิจ (ศูนย Start up) ภายใตศูนยพัฒนาอาชีพ 

และการเปนผู ประกอบการ และพัฒนาศูนยบ มเพาะผู ประกอบการอาชีวศ ึกษา เพ ื ่อการสงเสริม  

และพัฒนาผู ประกอบการดานอาชีพทั ้งผู เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั ่วไป โดยเชื ่อมโยงกับ กศน.  

และสถานประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชนที่สอดคลองกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม 

  4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสรางและพัฒนาผูประกอบการและกำลังแรงงาน 

ในภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุมเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุมยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 

Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมได 
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  4.7 สงเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกชวงวัยเพื ่อการมีงานทำ  

โดยบูรณาการความรวมมือในการจัดการศึกษารวมกับหนวยงาน องคกรทั ้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน  

องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสถาบันสังคมอื่น 

  4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุมเปาหมายผูอยู นอกระบบโรงเรียนและประชาชน 

ที่สอดคลองมาตรฐานอาชีพ เพื่อการเขาสูการรับรองสมรรถนะและไดรับวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ 

รวมทั้งสามารถนำผลการเรียนรูและมวลประสบการณเทียบโอนเขาสู การสะสมหนวยการเรียนรู (Credit  

Bank) ได 

 5. การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

  5.1 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑการประเมินวิทยฐานะแนวใหม 

Performance Appraisal (PA) โดยใช ระบบการประเม ินตำแหนงและว ิทยฐานะของขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษาระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

  5.2 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะทางดานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ

ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐานและระดับอาชีวศึกษา 

  5.3 พัฒนาครูใหมีความพรอมดานวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยี 

และนวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตางๆ รวมทั้งใหเปนผูวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ

และการดำเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจและความถนัดของแตละบุคคล 

  5.4 พัฒนาขีดความสามารถของขาราชการพลเร ือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ใหมีสมรรถนะที่สอดคลองและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

  5.5 เรงรัดการดำเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู 

กับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและการออม 

 6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

  6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ดวยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล 

มาเปนกลไกหลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบงปนขอมูล (Sharing Data) 

การสงเสริมความรวมมือ บูรณาการกับภาคสวนตางๆ ทั้งภายในและภายนอก 

  6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศใหสามารถใชงานเครือขาย

สื่อสารขอมูลเชื ่อมโยงหนวยงานภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถ

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณและทุกชองทาง 

  6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ

จำเปนและใชพื้นที่เปนฐาน ที่มุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ 

  6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในระบบการคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ในตำแหนงและสายงานตางๆ 

  6.5 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของสวนราชการใหเปนไปตามกลไกการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
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 7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหงชาติ 

  เรงรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแหงชาติเพื ่อรองรับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติควบคูกับการสรางการรับรูใหกับประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง 

 แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ 

 1. ใหสวนราชการ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธกิาร นำนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขางตน เปนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผน 

และงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 2. ใหม ีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื ่อนนโยบายการจัดการศึกษา 

ของกระทรวงศึกษาธิการ สูการปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหนาที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 

และจัดทำรายงานเสนอตอร ัฐมนตรีว าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 

และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 

 3. กรณีมีปญหาในเชิงพื้นที่หรือขอขัดของในการปฏิบัติงาน ใหศึกษา วิเคราะหขอมูลและดำเนินการ

แกปญหาในระดับพื้นที่กอน โดยใชภาคีเครือขายในการแกไขขอขัดของ พรอมทั้งรายงานตอคณะกรรมการ

ติดตามฯ ตามขอ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ 

 4. สำหรับภารกิจของสวนราชการหลักและหนวยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหนาที่ (Function) 

งานในเช ิงย ุทธศาสตร (Agenda) และงานในเช ิงพ ื ้นที ่  (Area) ซ ึ ่งได ดำเนินการอยู ก อนแลว หากมี 

ความสอดคลองกับหลักนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขางตน ใหถือเปนหนาที่ของสวนราชการหลักและหนวยงานที่เกี่ยวของตองเรงรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ 

ใหการดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอยางเปนรูปธรรม 

 
11) นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หลักการตามนโยบาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
1. สรางภูมิคุ มกันใหกับผู เรียนและประชาชน โดยใหทุกหนวยงานนำรูปแบบการทำงาน 

ที่บูรณาการทำงานรวมกัน และปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใส ความรับผิดชอบ ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 
เพื ่อสานตอความรวมมือที ่ เข มแข็ง และสรางหลักประกันวาท ุกคนจะตองมีการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพ 
อยางครอบคลุมทุกพื้นที่ 

2. สนับสนุนใหผูปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจดวยความรับผิดชอบตอตนเอง องคกร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยใหความสำคัญกับการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน ผานกลไกการรับฟง
ความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เปนประโยชนตอการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุ งเนนผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลง 
ของภาคการศึกษาที่จะกอใหเกิดประโยชนตอผูเรียนและประชาชน โดยมุงเปาหมายการพัฒนาการศึกษา 
เพื่อรวมกัน “พลิกโฉมการศึกษาสูยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital Era) 

ทั้งน้ี เพื่อพัฒนาผูเรียนไปสูเปาหมายของการเปนมนุษยที่สมบูรณ โดยคำนึงถึงชาติ ศาสนา ศิลปะ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม กีฬา ความปลอดภัย ความมีโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
รวมทั้งมีสมรรถนะที่สำคัญจำเปนสำหรับโลกยุคใหม 
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นโยบายและจุดเนนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
 1.1 สรางความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และปองกันภัยคุกคาม

ในชีว ิตทุกร ูปแบบ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการดานความปลอดภัยใหแกผู  เร ียน ครู  
และบุคลากรในรูปแบบตาง ๆ อยางเขมขน 

   1.2 ปลูกฝงทัศนคติ พฤติกรรม และองคความรูในการใชสื ่อสังคมออนไลนและไซเบอร 
อยางสรางสรรค 

    1.3 สงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม สรางความตระหนักรู 
และจิตสำนึกในการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้งการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

    1.4 พัฒนาบทบาทและภารกิจดานความปลอดภัยของทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
      2.1 สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดการเรียนรู สู สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสูการปฏิบัติอยางเต็มรูปแบบ  
เพื่อสรางสมรรถนะที่จำเปนในโลกยุคใหมใหกับผูเรียน 

 2.2 จัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมพหุปญญาใหกับผูเรียน โดยเนนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง 
ในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการสงตอในระดับที่สูงข้ึน 

 2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื ่อเปนฐาน 
ในการพัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จำเปนแหงอนาคต 

 2.4 สงเสริมกระบวนการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
ดาน Soft Power ใหกับผูเรียน 

 2.5 สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนทุกชวงวัยไดเรียนรูตามความสนใจผานดิจิทัลแพลตฟอรม 
ที่หลากหลาย 

    2.6 สงเสริมการเร ียนร ู ตลอดชีว ิต (Lifelong Learning) และการฟ นฟ ูภาวะถดถอย 
ทางการเรียนรู (Learning Loss) 
  2.7 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร หนาที ่พลเมืองและศีลธรรม 
ใหมีความทันสมัย นาสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพื้นที่ 

 2.8 สงเสริมการใหความรู และทักษะดานการเง ินและการออม (Financial Literacy)  
ใหกับผูเรียน โดยบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  2.9 สงเสร ิมสนับสนุนสถานศึกษาใหนำผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติไปใช 
ในการวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา   
                    2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เนนสมรรถนะและผลลัพธที่ตัวผูเรียน 

3. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย  
      3.1 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนเปนรายบุคคล เพื ่อใชเปนฐานขอมูล 
ในการติดตามและสงตอไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงข้ึน รวมทั้งแกปญหาเด็กตกหลนและออกกลางคัน 
      3.2 สงเสริมสนับสนุนใหเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต 3 ปขึ้นไปทุกคน เขาสูระบบการศึกษา 
เพื่อรับการพัฒนาอยางรอบดาน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ตอเนื ่องอยางเปนระบบและเปนไป 
ตามมาตรฐาน โดยบูรณาการรวมกันกับทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ 
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  3.3 พัฒนาขอมูลและทางเลือกที่หลากหลายใหกับผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษ และกลุมเปราะบาง 
รวมทั้งกลุมเยาวชนอายุ 15 – 24 ปที่ไมไดอยูในระบบการศึกษา การทำงาน หรือการฝกอบรม (Not in Education, 
Employment or Training : NEETs) 
      3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั ้นพ ื ้นฐานโดยครอบครัว (Home School)  
และการเรียนรูที่บานเปนหลัก (Home-based Learning) 
  3.5 พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) ในหนวยงานที่จัดการศึกษาและใหมี
หนวยงานกลางในการขับเคลื่อนระบบธนาคารหนวยกิตในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหวางรูปแบบ
ประเภทและระดับการศึกษา 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 
 4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั ้น แบบโมดูล (Modular 

System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื ่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษา 
ทั้งในระบบ นอกระบบ และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสม
หนวยการเรียนรู  (Credit Bank) ร วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอยางเขมขน 
เพื่อการมีงานทำ 

4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำล ังคนตามกรอบคุณว ุฒ ิอ างอ ิงอาเซ ียน และมาตรฐานสากล รวมทั ้งข ับเคล ื ่อนความเป นเลิศ 
ทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความรวมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิต
กำลังคนที่ตอบโจทยการพัฒนาประเทศ 

 4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคลองกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill  
และ New skill เพื่อใหทุกกลุมเปาหมาย รวมทั้งผูสูงอายุ โดยมีการบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

 4.4 สงเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  
ตามสมรรถนะที่จำเปนในการเขาสูอาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใชคักเลือกเขาทำงาน ศึกษาตอขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใชดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรบัวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency)  

 4.5 จัดตั้งศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย Start Up) ภายใตศูนยการพัฒนาอาชีพ 
และการเปนผูประกอบการ และพัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการสงเสริม และพัฒนา
ผู ประกอบการดานอาชีพทั ้งผู เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั ่วไป โดยเชื ่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคลองกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวติรูปแบบใหม 
  4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสรางและพัฒนาผูประกอบการและกำลังแรงงาน 
ในภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุมเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุมยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมได 
      4.7 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุมเปาหมายผูอยู นอกระบบโรงเรียนและประชาชน 
ที่สอดคลองมาตรฐานอาชีพเพื่อการเขาสูการรับรองสมรรถนะ และไดรับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แหงชาติ 

5. การสงเสริมสนับสนุนวิชาชพีครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากร  
    5.1 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใชระบบการประเมินตำแหนง 

และวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
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  5.2 สงเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางดานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ 
ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐานและระดับอาชีวศึกษา 
      5.3 พัฒนาครูใหมีความพรอมดานวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยี  
และนวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ รวมทั้งใหเปนผูวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ  
และการดำเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจและความถนัดของแตละบุคคล 
  5.4 สงเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูดานการวัดและประเมินผล เพื ่อนำผลไปใช 
ในการยกระดับการเรยีนการสอน การวัดผลและประเมินผลในชั้นเรียน 
  5.5 พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรใหมีสมรรถนะที่สอดคลองและเหมาะสม 
กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.6 สงเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรดานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ในการทำงาน 

 5.7 เรงรัดการดำเนินการแกไขปญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคูกับการใหความรู 
ดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและการออม 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 6.1 ขับเคลื ่อนการพัฒนาระบบราชการ ดวยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล 

มาเปนกลไกหลักในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบงปนขอมูล (Sharing Data)  
การสงเสริมความรวมมือ บูรณาการกับภาคสวนตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2 พัฒนาประสิทธิภาพของเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศใหสามารถใชงานเครือขาย
สื่อสารขอมูลเชื่อมโยงหนวยงานภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ 

6.3 พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลัก 
ความจำเปนและใชพื้นที่เปนฐาน ที่มุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ 

6.4 เสริมสรางคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลูกจิตสำนึกตอตานการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหงชาติ  
 ดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรอง เพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติควบคู 

กับการสรางการรบัรูใหกับประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง    
 

12) รางกรอบแผนพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) มีภารกิจในการจัดทำแผนพัฒนา

ภาคทั ้ง 6 ภาค เพ ื ่อใหจ ังหว ัด กลุ มจ ังหว ัดและสวนราชการ มีกรอบการพัฒนาเช ิงพ ื ้นท ี ่ เพ ื ่อใช 

ในการจัดทำแผนฯ โดยเปนการยกรางเพื่อใชงานไปพลางกอน ซ่ึงไดกำหนดกรอบทิศทางการพัฒนาภาค  

ในสวนของแผนพฒันาภาคเหนือ (พ.ศ. 2566 – 2570) ดังน้ี 

  12.1 บทบาทของภาคเหนือ ภาคเหนือมีทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

ที ่มีอัตลักษณ มีฐานทรัพยากรธรรมชาติและแหลงทรัพยากรชีวภาพที ่หลากหลาย เปนแหลงวัตถุดิบ 

ที่สำคัญ รวมทั้งมีทำเลที่ตั ้งที ่มีศักยภาพเหมาะสมกับการเชื ่อมโยงทั้งในประเทศและอนูภูมิภาค รวมทั้ง

พฤติกรรมของผูบริโภคที่ใหความสำคัญตอสุขภาพ และการบริโภคสินคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากข้ึน  

ดังนั้น การพัฒนาภาคเหนือจะตองนำศักยภาพตาง ๆ ของพื้นที่ มาใชในการตอยอดการผลิตสินคาและบริการ 
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ที ่มีศักยภาพและโอกาสเพื ่อสรางมูลคาสูงตามแนวทางเศรษฐกิจสรางสรรค รวมทั ้งการใชประโยชน 

จากการเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบานในการเสริมสรางขีดจำกัดความสามารถของธุรกิจทองถ่ินเพื่อขยาย

ฐานเศรษฐกิจของภาค 

  12.2 ทิศทางการพัฒนาภาค มุงสู การพัฒนาเปนฐานเศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศ 
เชื่อมโยงกับอนุภูมิภาคและเติบโตอยางยั่งยืนตามแนวคิด “เศรษฐกิจสรางสรรค สานสัมพันธระหวางพื้นที่                
สุขภาวะดี วิถีชีวิตยั่งยืน” โดยใหความสำคัญกับการพัฒนา 4C ไดแก Creative พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค
มูลคาสูง โดยการสรางระบบนิเวศ เมือง และพื ้นที่สรางสรรค ตลอดจนสามารถพัฒนาสูการเปนสินคา                    
และบริการสรางสรรค Connect สรางโอกาสในการเชื ่อมโยงเศรษฐกิจภายในประเทศกับอนุภูมิภาค  
ทั้งในสวนของระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เมืองสรางสรรค และกลุมผูคนสรางสรรค 
Clean พัฒนาตามแนววิถีใหม (New Normal) บนฐานการเติบโตอยางยั่งยืนของการอนุรักษสิ ่งแวดลอม  
การดูแลความสะอาดของเมือง และการใชพลังงานสะอาด โดยคำนึงถึง Care ที่ใหความสำคัญอยางตอเนื่อง 
กับการดูแลผูสูงอายุและผูดอยโอกาสในสังคมและพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 

 
  12.3 เปาหมายรวม 

   12.3.1 อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคเหนือขยายตัวเพิ่มข้ึน 

   12.3.2 สัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได

ของภาคเหนือลดลง 

  12.4 แนวทางการพัฒนา 

   12.4.1 พัฒนาสู การเปนระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ Creative LANNA                

ในพืน้ที่จังหวัดเชียงใหม เชียงราย ลำพูน ลำปาง 

   12.4.2 พัฒนาการผลิตตามระบบเกษตรกรรมยั่งยืน เชื่อมโยงสูอุตสาหกรรมแปรรูป

มูลคาสูง 

   12.4.3 พัฒนาการทองเที่ยวและบริการบนฐานภูมิปญญาและวัฒนธรรม 

   12.4.4 เสริมศักยภาพของเมืองและพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพื่อรองรับ

การขยายตัวทางเศรษฐกิจและเอื้อตอการอยูอาศัย 
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   12.4.5 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เพื ่อแกปญหาความยากจน พัฒนา

ผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ (Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน 

   12.4.6 อนุรักษและฟนฟูปาตนน้ำ พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำที่มีความสมดุล 

ปองกันและแกปญหาหมอกควัน ปญหาสิ่งแวดลอมเมือง 

 

13) ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกของกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (SWOT 
Analysis)  
ดานการบริหารจัดการ 

จุดแข็ง 

1. การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษามีการกำหนดแผนยุทธศาสตรมีความสอดคลองกับยุทธศาสตร 

ของหนวยงานหลักที่สอดคลองกับบริบท นโยบายของรัฐ และความเปลี่ยนแปลง 

2. โครงสรางองคการมีความชัดเจนครอบคลุมภารกิจการปฏิบัติงานดานการพัฒนาการศึกษา 

3. ผูบริหารมีแนวทางการปฏิบัติงานที่ตอบสนองตอนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

4. มีการบริหารจัดการศึกษาในรูปแบบเครือขายหลากหลายรูปแบบ สงผลใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 

ในการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5. มีการบริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีการบริหารเชิงกลยุทธ 

อยางเปนระบบ 

6. มีระบบการบริหารอยูบนพื้นฐาน PDCA 

จุดออน 

1. การถายทอดและสงตอขอมูลสูผูปฏิบัติงานขาดความชัดเจน 

2. การประชาสัมพันธขอมูลตางๆ ภายในองคการไมมีประสิทธิภาพ 

3. การกำหนดภาระหนาที่ขาดความชัดเจนและมีความซ้ำซอน ไมครอบคลุมทุกหนวยงาน 

4. ขาดการติดตามผลการดำเนินงานในโครงการตางๆ 

5. ขาดระบบฐานขอมูลศูนยสารสนเทศระดับกลุม ที่เปนเอกภาพสงผลใหการใชทรัพยากรรวมกัน 

ในการวางแผนขาดประสิทธิภาพ 

6. เปลี่ยนผูบริหารบอยครั้งขาดความตอเน่ืองของนโยบาย 

โอกาส 

1. มีการนำเทคโนโลยีสมรรถนะสูงมาใชในการบริหารจัดการขอมูลและประสานงานกับจังหวัดตางๆ

ไดงายและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. อยูในเขตพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ และพื้นที่ชายแดนการคาชายแดนที่เอื้อตอการลงทุน 

3. รัฐบาลมีความมุงมั่นในการปฏิรูปการศึกษา กฎหมาย นโยบาย ยุทธศาสตร 

4. นโยบายการกระจายอำนาจใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

อุปสรรค 

1. การเกิดสถานการณการแพรระบาดเชื้อไวรัสโควิด19 สงผลตอการบริหารจัดการ 

2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศยังไมครอบคลุมพื้นที่ทางไกล 

3. การจัดสรรงบประมาณจากสวนกลางไมเพียงพอตอการบริหารจัดการ 
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4. ขาดการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการกำหนดนโยบาย 

ดานทรัพยากรมนุษย 

จุดแข็ง 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรูความสามารถ และความ

รับผิดชอบตอหนาที่ 

2. การกำหนดตำแหนงมีความชัดเจน ตรงตามทักษะที่ตองการ 

3. ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาองคความรูและทักษะอยางตอเน่ือง 

4. ครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถ มุงมั่น ตั้งใจและเสียสละ ทำงานเปนทีม 

5. มีกฎระเบียบแนวทางในการบริหารบุคคลชัดเจนสามารถบูรณาการการจัดการ 

6. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความมุ งมั ่นมีความกระตือรือรนในการพัฒนาตนเองสงผล 

ตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

จุดออน 

1. ขาดแคลนบุคลากรตามกรอบโครงสรางสำนักงานศึกษาธิการภาค/สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

สงผลใหเกิดความลาชาในการทำงาน 

2. ขาดบุคลากรผูเชี่ยวชาญกลุมสาระการเรียนรูหลักและวิชาชีพเฉพาะ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานในสำนักงานและสถานศึกษาไมเพียงพอเปนอุปสรรค 

ตอการปฏิบัติงานรวมทั้งขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูความสามารถเฉพาะดาน 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เปนอัตราจางไมมีความมั่นคงและความกาวหนาในวิชาชีพ 

5. ครูและบุคลากรมีภาระงานที่รับผิดชอบมาก 

โอกาส 

1. ในพื้นที่มีศูนยการเรียนรูตามพระราชดำริและมีองคความรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. มีนโยบายสนับสนุนดานงบประมาณ ดานการพัฒนาบุคลากรจากหนวยงานภาครัฐที่เพียงพอ 

3. มีนโยบายการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อใหมีความกาวหนา 

ในวิชาชีพ 

4. บุคลากรเปนบุคคลในพื้นที่สงผลตอความทุมเทการทำงาน 

5. มีสถาบันอุดมศึกษามากสงผลตอการพัฒนาตัวเอง 

อุปสรรค 

1. อัตราการเกิดของประชากรแรกเกิดลดลงสงผลตอจำนวนนักเรียนที่ลดลง 

2. ขาดการสงเสริมการทำวิจยัและการนำผลการวิจัยไปใชประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3. ปญหาการหยาราง การประกอบอาชีพตางถิ่นสงผลใหเด็กตองอาศัยอยูกับญาติ ขาดการดูแล  

เอาใจใสของผูปกครอง ทำใหมีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 

ดานความรวมมือ  การสรางเครือขาย 

จุดแข็ง 

1. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษารวมกัน 

2. มีความสามารถในการบริหารงานรวมกันระหวางสวนกลางและสวนภูมิภาค 

3. ไดรับความรวมมือจากหนวยงานเอกชน 



แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  หนา | 38  

4. มีสถาบันการศึกษาในจังหวัดที่หลากหลาย 

5. มีคณะทำงานระหวางจังหวัดเพื่อชวยในการประสานงานบูรณาการ 

6. มีการรวมกลุมในการใชทรัพยากรรวมกันในการทำงาน 

จุดออน 

1. การบูรณาการการทำงานระดับหนวยงานแตละจังหวัดที่ไมทั่วถึงครอบคลุม 

2. หนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่ขาดการประสานงานและบูรณาการการจัดการศึกษารวมกัน 

อยางเปนระบบยังออนดอยประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

3. ขาดการสงเสร ิมความรวมมือการแลกเปลี ่ยนบุคลากรจากสถาบันการศึกษา/หนวยงาน 

ในตางประเทศ และบุคลากรเชี่ยวชาญเฉพาะทางในทองถ่ิน เขามามีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา 

4. เครือขายความรวมมือระดับจังหวัดไมมีความเขมแข็ง 

5. ภารกิจในหนวยงานมีความซ้ำซอน 

6. ไมมีแผนความรวมมือที่ชัดเจน 

โอกาส 

1. มีสถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่ที่กอใหเกิดความรวมมือในมิติตางๆ 

2. นโยบายแบบบูรณาการของภาครัฐสงผลตอการเอื้ออำนวยตอการสรางความรวมมือ การบูรณาการ

ระหวางหนวยงาน 

3. เทคโนโลยีการติดตอสื่อสารที่ทันสมัยสงผลตอการสรางความรวมมือมากข้ึน 

4. การมีบริบทของพื้นที่คลายคลึงกันสงผลตอการสรางเครือขายความรวมมือ 

อุปสรรค 

1. คานิยมสังคมสมัยใหมเปลี่ยนแปลงคานิยมเดิม 

2. กฎระเบียบการบริหารงานที่ไมเอื้อตอการใหเกิดความรวมมือ 

3. งบประมาณไมเพียงพอในการบูรณาการและการสรางความรวมมือ 

4. ขาดหนวยงานที่เปนตัวเชื่อมประสานงานบูรณาการระหวางหนวยงาน ที่เปนหนวยสนับสนุนหลัก

ในการสรางความรวมมือกัน 

5. บุคลากรมีการโยกยายเปลี่ยนแปลงบอย สงผลตอความตอเน่ืองในการดำเนินงาน 

ดานนโยบายและกลไกเพ่ือสรางระบบความเทาเทียม   

จุดแข็ง 

1. มีภารกิจหลักในการพัฒนาการศึกษาซึ่งเปนเครื่องมือในการสรางความเทาเทียมมีแหลงเรียนรู 

ภูมิปญญาทองถ่ินสามารถนำมาสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. มีการใหบริการทางการศึกษาครอบคลุมประชากรทุกกลุมเปาหมายไดอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

3. มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองหลักสูตรการศึกษาชาติ บริบทและตามความตองการ

ของทองถ่ิน 

4. มีหลักสูตรการเรียนที่ไดรับมาตรฐาน 

5. มีระบบการชวยเหลือผูเรียน 

จุดออน 

1. ขาดความตอเน่ืองในการสรางโอกาสทางการศึกษา สงผลตอความตอเน่ืองในการดำเนินการ 
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2. ปญหาความเหลื่อมล้ำในพื้นที่สงผลตอการศึกษาของประชากร 

3. งบประมาณที่สนับสนุนหนวยงานไมเพียงพอ 

4. อุปกรณ เครื่องมือ ไมเพียงพอในการดำเนินงาน 

5. ฐานะของประชาชนในพื้นที่ยากจนสงผลตอโอกาสการเขาถึงระบบการศึกษา 

โอกาส 

1. ภาครัฐกำหนดนโยบายที่สงเสริมการศึกษาครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 

2. รัฐบาลมีนโยบายกระตุ นเศรษฐกิจ ทำใหประชาชนมีทางเลือกในการประกอบอาชีพไดอยาง

หลากหลาย ทำใหเกิดสภาพคลองในดานงบประมาณ มีเงินทุนหมุนเวียนในชุมชน สงผลใหผูปกครองมีรายได

มากข้ึนเปนการเพิ่มโอกาสในการเขารับการศึกษาตอ 

3. กองทุนใหกูยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) เปนปจจัยสำคัญตอการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 

4. เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยสงผลตอการเขาถึงระบบการศึกษางายข้ึน 

5. หนวยงานในพื้นที่ทั้งภาครัฐและเอกชน ใหความรวมในการสงเสริมการศึกษาในพื้นที่ 

อุปสรรค 

1. ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามระเบียบของทางราชการ ทำใหการบริการและอำนวย ความสะดวก 

แกประชาชน ยังไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 

2. การยายถ่ินของประชากรสงผลตอโอกาสทางการศึกษา 

3. อัตราการเกิดของประชากรลดลงและประชาชน มีคานิยมในการสงบุตรหลานเขาเรียนโรงเรียน 

ในเมือง ทำใหโรงเรียนในชนบทมีจำนวนนักเรียนลดลง 

4. ความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจสงผลการเขาถึงระบบการศึกษา 



สวนที่ 3 

สภาวการณดานการศึกษา กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  

 
ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษาของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 

การจัดการศึกษาในระบบ 

  การจัดการศึกษาในระบบโดยภาพรวมของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 มีหนวยงาน                 

ที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาทั้งในและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวนทั้งสิ้น 10 หนวยงาน 

ไดแก  

  1. สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 4 หนวยงาน ประกอบดวย  

    1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

    1.1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

    1.1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

    1.1.3 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

   1.2 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

   1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

   1.4 สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

  2. สังกัดกระทรวงอื่น ๆ จำนวน 6 หนวยงาน ประกอบดวย 

   2.1 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

   2.2 สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาต ิ

   2.3 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย 

   2.4 กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 32 สำนักงานตำรวจแหงชาต ิ

   2.5 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

   2.6 สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข 

  ปการศึกษา 2565 การจัดการศึกษาในระบบของกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง 

อื่น ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 มีขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา ไดแก จำนวน

สถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากรทางการศึกษา ดังรายละเอียดตามตาราง

ตอไปน้ี 

 ตารางที ่ 1 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจงัหวัด        

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 536 98,008 7,674 
- สพป.เชียงราย เขต 1 104 20,062 1,503 
- สพป.เชียงราย เขต 2 161 23,300 2,018 
- สพป.เชียงราย เขต 3 139 34,566 2,469 
- สพป.เชียงราย เขต 4 132 20,080 1,684 
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จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

นาน 325 34,343 2,988 
- สพป.นาน เขต 1 179 17,290 1,299 
- สพป.นาน เขต 2 146 17,053 1,689 
พะเยา 211 23,336 2,535 
- สพป.พะเยา เขต 1 80 8,639 993 
- สพป.พะเยา เขต 2 131 14,697 1,542 
แพร 242 18,635 1,452 
- สพป.แพร เขต 1 118 9,974 726 
- สพป.แพร เขต 2 124 8,661 726 

รวม 1,314 174,322 14,649 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

  

ตารางที ่ 2 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 41 32,463 2,126 
นาน 30 17,082 983 
พะเยา 18 14,756 992 
แพร 16 13,507 731 

รวม 105 77,808 4,832 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

 

ตารางที่ 3 แสดงจำนวนสถานศึกษา สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัดและประเภทการจัดการศึกษา 

จังหวัด 

ประเภทการจัดการศึกษา 

รวม 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียน
การศึกษา
สงเคราะห 

โรงเรียนเฉพาะ
ความพิการ 

ศูนยการศึกษา
พิเศษ 

เชียงราย 1 1 1 3 331 
นาน 1 1 1 3 311 
พะเยา 1 - 1 2 153 
แพร 1 1 1 3 260 

รวม 4 3 4 11 1,055 
ที่มา : ระบบสารสนเทศการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห specialset.bopp.go.th ขอมูล ณ วันที่ 12 ตุลาคม 2564 
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ตารางที ่ 4 แสดงจำนวนนักเรียน/นักศึกษา  สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัดและประเภทความตองการพิเศษ 

ประเภทของความตองการพิเศษ 
จังหวัด 

รวม 
เชียงราย นาน พะเยา แพร 

1.บกพรองทางการเห็น 3 5 3 1 12 
2.บกพรองทางการไดยิน 9 12 7 17 45 
3.บกพรองทางสติปญญา 345 280 76 208 909 
4.บกพรองทางรางกายหรือสุขภาพ 133 48 76 45 302 
5.บกพรองทางการเรียนรู 71 85 72 116 344 
6.บกพรองทางการพูดและภาษา 2 4 3 1 10 
7.บกพรองทางพฤติกรรมหรืออารมณ 24 2 55 23 104 
8.ออทิสติก 110 98 44 91 343 
9.ความพิการซอน 167 61 76 32 336 

รวม 864 595 412 534 2,405 
ที่มา : ระบบสารสนเทศการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห specialset.bopp.go.th ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

 

ตารางที ่ 5 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 13 16,118 364 
นาน 4 3,458 303 
พะเยา 8 5,418 315 
แพร 6 6,570 532 

รวม 31 31,564 1,514 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

 

ตารางที ่ 6 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ปการศึกษา 2565 จำแนก 

ตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 73 26,562 1,917 
นาน 12 4,902 424 
พะเยา 42 8,825 531 
แพร 19 9,161 446 

รวม 146 49,450 3,318 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 
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ตารางที ่ 7 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปการศึกษา 2565 จำแนก

ตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 1 760 51 
พะเยา 1 784 78 

รวม 2 1,544 129 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

  

ตารางที ่ 8 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ ปการศึกษา 2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 21 1,713 288 
นาน 16 267 241 
พะเยา 9 788 134 
แพร 7 620 105 

รวม 53 3,388 768 
 ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 

2565 
 ตารางที ่ 9 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย ปการศึกษา 2565 จำแนก 

ตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 495 20,358 712 
นาน 232 9,438 985 
พะเยา 86 7,980 387 
แพร 162 8,364 509 

รวม 975 46,140 2,593 
 ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 

2565 
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 ตารางที ่ 10 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 32 สำนักงานตำรวจแหงชาติ ปการศึกษา 

2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 12 1,260 27 
นาน 3 153 21 
พะเยา 2 161 20 

รวม 17 1,574 68 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

  

ตารางที ่ 11 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษา สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ปการศึกษา 2565 จำแนก 

ตามรายจังหวัด 

จังหวัด จำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน 
จำนวนครู/ 

บุคลากรทางการศึกษา 

พะเยา 1 403 53 
แพร 1 111 69 

รวม 2 514 122 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 
  

ตารางที ่ 12 แสดงจำนวนสถานศึกษา จำนวนนักเรียน/นักศึกษา และจำนวนครู/บุคลากร 

ทางการศึกษาสังกัดสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) ปการศึกษา 

2565 จำแนกตามรายจังหวัด 

จังหวัด 
จำนวนสถานศึกษา 

(กศน.อำเภอ) 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนครู/ 
บุคลากรทางการศึกษา 

เชียงราย 18 16,512 508 
นาน 15 3,997 352 
พะเยา 9 4,973 218 
แพร 8 5,358 167 

รวม 50 30,840 1,245 
ที่มา : ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นาน พะเยา และแพร ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา  
 1. คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2561 – 2564 

  1.1 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2561 – 2564 

ตารางท่ี 13 แสดงคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2561 – 2564 จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 
กลุมสาระวิชา 

ภาษาไทย วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 

เชียงราย 55.53 48.96 56.85 52.38 40.14 35.53 39.33 35.78 38.58 33.91 45.12 40.67 38.14 33.06 30.80 38.49 
นาน 59.48 52.14 59.43 55.86 42.28 37.76 40.46 37.47 40.80 35.34 44.40 42.45 41.68 36.27 32.75 40.94 
พะเยา 59.34 52.36 60.72 56.17 43.12 39.35 43.67 38.31 43.44 37.51 51.06 45.94 43.76 37.84 35.20 41.19 
แพร 60.88 53.56 61.46 57.38 44.52 39.79 43.57 39.37 44.23 37.12 49.23 43.92 44.72 37.45 33.46 40.78 
ภาคเหนือตอนบน 2 57.58 50.55 58.74 54.41 42.62 37.12 40.94 37.05 40.57 35.19 46.59 42.36 40.60 35.00 32.33 39.75 

  ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
ตารางที่ 14 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2564 กับปการศึกษา 2563 จำแนกตามกลุม

สาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 

กลุมสาระวิชา 
ภาษาไทย วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

เชียงราย 56.85 52.38 -4.47 39.33 35.78 -3.55 45.12 40.67 -4.45 30.80 38.49 7.69 
นาน 59.43 55.86 -3.57 40.46 37.47 -2.99 44.40 42.45 -1.95 32.75 40.94 8.19 
พะเยา 60.72 56.17 -4.55 43.67 38.31 -5.36 51.06 45.94 -5.12 35.20 41.19 5.99 
แพร 61.46 57.38 -4.08 43.57 39.37 -4.20 49.23 43.92 -5.31 33.46 40.78 7.32 
ภาคเหนือตอนบน 2 58.74 54.41 -4.33 40.94 37.05 -3.89 46.59 42.36 -4.23 32.33 39.75 7.42 
ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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ตารางที ่ 15 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 ปการศึกษา 2564 กับ 3 ปการศึกษายอนหลัง  

( 2561 – 2563) จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 

กลุมสาระวิชา 
ภาษาไทย วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

เชียงราย 53.78 52.38 -1.40 38.34 35.78 -2.56 39.21 40.67 1.46 34.00 38.49 4.49 
นาน 57.02 55.86 -1.16 40.17 37.47 -2.70 40.18 45.45 5.27 36.90 40.94 4.04 
พะเยา 57.48 56.17 -1.31 42.05 38.31 -3.74 44.01 45.94 1.93 38.94 41.19 2.25 
แพร 58.64 57.38 -1.26 42.63 39.37 -3.26 43.53 43.92 0.39 38.55 40.78 2.23 
ภาคเหนือตอนบน 2 55.63 54.41 -1.22 40.23 37.05 -3.18 40.79 42.36 1.57 35.98 39.75 3.77 
ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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1.2 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2561 – 2564 

ตารางท่ี 16 แสดงคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2561 – 2564 จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 
กลุมสาระวิชา 

ภาษาไทย วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 

เชียงราย 55.62 56.20 57.11 54.58 36.73 30.57 31.40 32.57 29.45 33.55 36.69 32.03 31.27 27.81 28.03 25.26 
นาน 57.31 57.92 56.74 54.09 38.61 31.18 31.61 33.30 29.40 33.40 35.30 30.95 33.51 30.33 28.29 26.38 
พะเยา 57.78 58.54 58.30 55.43 38.12 31.29 31.13 33.10 29.36 34.42 36.35 31.33 32.24 28.40 27.53 25.63 
แพร 59.18 58.87 59.44 57.03 39.70 31.15 32.15 33.95 29.87 34.15 36.85 32.68 33.68 29.59 28.46 27.00 
ภาคเหนือตอนบน 2 56.84 57.30 57.62 54.97 37.75 30.89 31.53 33.01 29.49 33.76 36.33 31.77 32.20 28.63 28.08 25.79 

 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
ตารางท่ี 17 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2564 กับปการศึกษา 2563 จำแนกตามกลุมสาระ

วิชาและจังหวัด 

จังหวัด 

กลุมสาระวิชา 
ภาษาไทย วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

เชียงราย 57.11 54.58 -2.53 31.40 32.57 1.17 36.69 32.03 -4.66 28.03 25.26 -2.77 
นาน 56.74 54.09 -2.65 36.61 33.30 -3.31 35.30 30.95 -4.35 28.29 26.38 -1.91 
พะเยา 58.30 55.43 -2.87 31.13 33.10 1.97 36.35 31.33 -5.02 27.53 25.63 -1.90 
แพร 59.44 57.03 -2.41 32.15 33.95 1.80 36.85 32.68 -3.90 28.46 27.00 -1.46 
ภาคเหนือตอนบน 2 57.62 54.97 -2.65 31.53 33.01 1.48 36.33 31.77 -4.56 28.08 25.79 -2.29 

 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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ตารางที ่ 18 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ปการศึกษา 2564 กับ 3 ปการศึกษายอนหลัง  

( 2561 – 2563) จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 

กลุมสาระวิชา 
ภาษาไทย วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

เชียงราย 56.31 54.58 -1.73 32.90 32.57 -0.33 33.23 32.03 -1.20 29.04 25.26 -3.78 
นาน 57.33 54.09 -3.24 33.80 33.30 -0.50 32.70 30.95 -1.75 30.71 26.38 -4.33 
พะเยา 58.18 55.43 -2.75 33.52 33.10 -0.42 33.38 31.33 -2.05 29.39 25.63 -3.76 
แพร 59.03 57.03 -2.00 34.34 33.95 -0.39 33.63 32.68 -0.95 30.58 27.00 -3.58 
ภาคเหนือตอนบน 2 57.26 54.97 -2.29 33.39 33.01 -0.38 33.20 31.77 -1.43 29.64 25.79 -3.85 
ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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1.3 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2561 – 2564 

ตารางท่ี 19 แสดงคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2561 – 2564 จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 
กลุมสาระวิชา 

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 

เชียงราย 47.73 41.96 44.65 48.49 35.34 35.75 36.03 37.79 31.07 29.16 29.90 27.21 31.03 25.87 26.44 22.24 30.83 29.44 33.38 29.52 
นาน 48.92 42.92 46.34 51.84 35.89 36.74 37.50 39.93 30.04 27.81 28.86 28.62 33.06 27.63 27.82 26.59 31.85 30.17 34.67 31.46 

พะเยา 49.53 43.80 47.28 50.65 36.18 36.70 37.18 38.78 31.28 28.62 29.87 26.83 32.10 26.49 27.61 23.42 31.70 30.64 35.22 30.37 
แพร 51.93 45.64 50.06 53.84 37.91 38.14 38.54 40.68 32.05 29.76 30.42 29.99 34.32 28.16 30.12 27.17 32.57 31.40 36.36 32.11 

ภาคเหนือ
ตอนบน 2 

48.96 43.07 46.28 50.32 36.01 36.50 36.91 38.81 31.06 28.88 29.78 27.83 32.15 26.69 27.48 24.05 31.47 30.22 34.42 30.44 

 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
ตารางท่ี 20 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2564 กับปการศึกษา 2563 จำแนกตามกลุมสาระ

วิชาและจังหวัด 

จังหวัด 

กลุมสาระวิชา 
ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

เชียงราย 44.65 48.49 3.84 36.03 37.79 1.76 29.90 27.21 -2.69 26.44 22.24 -4.20 33.38 26.52 -6.86 
นาน 46.34 51.84 -4.50 37.50 39.93 2.43 28.86 28.62 -0.24 27.82 26.59 -1.23 34.67 31.46 -3.21 
พะเยา 47.28 50.65 3.37 37.18 38.78 1.60 29.87 26.83 -3.04 27.61 23.42 -4.19 35.22 30.37 -4.85 
แพร 50.06 53.84 3.78 38.54 40.68 2.14 30.42 29.99 -0.43 30.12 27.17 -2.95 36.36 32.11 -4.25 
ภาคเหนือตอนบน 2 46.28 50.32 4.04 36.91 38.81 1.90 29.78 27.83 -1.95 27.48 24.05 -3.43 34.42 30.44 -3.98 

 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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ตารางที่ 21 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2564 กับ 3 ปการศึกษายอนหลัง ( 2561 – 

2563) จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

จังหวัด 

กลุมสาระวิชา 
ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

3 ป
การศึกษา
ยอนหลัง 
(2561 – 
2563) 

2564 
+ เพ่ิม,  
- ลด 

เชียงราย 44.78 48.49 3.71 36.39 37.79 1.40 30.05 27.21 -2.84 27.78 22.24 -5.54 31.22 29.52 -1.70 
นาน 46.06 51.84 5.78 36.71 39.93 3.22 28.91 28.62 -0.29 29.51 26.59 -2.92 32.23 31.46 -0.77 
พะเยา 46.87 50.65 3.78 36.69 38.78 2.09 29.93 26.83 -3.10 28.74 23.42 -5.32 32.52 30.37 -2.15 
แพร 49.21 53.84 4.63 38.17 40.68 2.51 30.75 29.99 -0.76 30.87 27.17 -3.70 33.45 32.11 -1.34 
ภาคเหนือตอนบน 2 46.11 50.32 4.21 36.48 38.81 2.33 29.91 27.83 -2.08 28.78 24.05 -4.73 32.04 30.44 -1.60 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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2. คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2561 – 2564 

 2.1 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2561 

ตารางท่ี 22 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2561 

ระดับช้ัน จังหวัด 

กลุมสาระ 
ทักษะการเรียนรู ความรูพ้ืนฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนนิชีวิต การพัฒนาสังคม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 

ช้ันประถมศึกษา 

เชียงราย 37.20 45.64 41.42 37.66 41.99 39.83 44.84 42.98 43.91 52.24 54.44 53.34 39.55 44.07 41.81 
นาน 38.44 43.15 40.80 39.19 33.76 36.48 40.54 41.67 41.11 47.74 56.96 52.35 41.88 44.70 43.29 
พะเยา 41.13 46.14 43.64 39.14 31.90 35.52 49.09 38.29 43.69 56.79 53.68 55.24 44.47 43.23 43.85 
แพร 55.08 44.68 49.88 48.70 37.95 43.33 58.54 40.50 49.52 66.50 59.10 62.80 41.71 48.26 44.99 
ภาคเหนือตอนบน 2 39.27 45.11 42.19 38.95 38.88 38.92 45.89 42.27 44.08 53.34 55.19 54.27 40.57 46.75 43.66 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนตน 

เชียงราย 39.35 47.33 43.34 37.16 32.08 34.62 48.40 42.44 45.42 48.01 46.34 47.18 40.81 40.26 40.54 
นาน 34.53 41.63 38.08 33.75 29.73 31.74 44.27 39.53 41.90 42.66 44.47 43.57 33.60 37.92 35.76 
พะเยา 39.17 46.45 42.81 34.55 31.21 32.88 47.87 41.52 44.70 46.74 47.43 47.09 38.61 39.30 38.96 
แพร 37.70 47.94 42.82 36.50 30.18 33.34 39.39 40.76 40.08 48.15 49.19 48.67 39.79 38.18 38.99 
ภาคเหนือตอนบน 2 38.45 46.21 42.33 36.09 31.36 33.73 47.82 41.60 44.71 47.02 46.47 46.75 39.26 39.55 39.41 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

เชียงราย 40.80 45.72 43.26 27.29 29.76 28.53 48.52 42.51 45.52 44.69 40.46 42.58 38.28 31.18 34.73 
นาน 36.09 40.10 38.10 27.14 26.09 26.62 41.34 34.27 37.81 38.36 34.04 36.20 29.01 28.39 28.70 
พะเยา 40.68 43.78 42.23 28.26 26.97 27.62 47.90 38.43 43.17 44.60 39.63 42.12 32.53 30.22 31.38 
แพร 39.92 44.16 42.04 27.70 26.75 27.23 45.46 39.50 42.48 42.80 38.78 40.79 30.70 29.55 30.13 
ภาคเหนือตอนบน 2 39.71 43.92 41.82 27.53 28.10 27.82 46.55 39.56 43.06 43.16 38.68 40.92 31.52 30.20 30.86 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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2.2 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2562 

ตารางท่ี 23 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2562 

ระดับช้ัน จังหวัด 

กลุมสาระ 
ทักษะการเรียนรู ความรูพ้ืนฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนนิชีวิต การพัฒนาสังคม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 

ช้ันประถมศึกษา 

เชียงราย 51.44 42.54 46.99 46.19 44.52 45.36 43.58 44.52 44.05 55.80 51.49 53.65 52.64 49.20 50.92 
นาน 44.55 43.11 43.83 42.09 41.54 41.82 33.18 44.18 38.68 53.47 45.21 49.34 43.60 43.63 43.62 
พะเยา 50.83 44.84 47.84 40.84 37.38 39.11 41.38 44.84 43.11 55.19 46.98 51.09 50.26 46.07 48.17 
แพร 44.46 46.90 45.68 45.21 47.72 46.47 36.15 53.08 44.62 44.62 63.76 54.19 43.54 53.57 48.56 
ภาคเหนือตอนบน 2 50.10 43.22 46.66 45.32 43.91 44.62 41.74 45.35 43.55 54.54 51.73 53.14 50.80 49.20 50.00 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนตน 

เชียงราย 43.23 40.01 41.62 35.87 39.64 37.76 41.20 43.60 42.40 49.33 47.09 48.21 35.00 46.28 40.64 
นาน 37.75 37.43 37.59 31.89 35.46 33.68 37.55 40.71 39.13 44.16 45.09 44.63 31.68 40.28 35.98 
พะเยา 39.20 36.45 37.83 34.52 37.36 35.94 38.67 42.57 40.62 47.64 45.04 46.34 33.04 42.87 37.96 
แพร 43.99 38.32 41.16 33.90 40.22 37.06 41.36 43.37 42.37 46.17 44.41 45.29 32.67 42.00 37.34 
ภาคเหนือตอนบน 2 41.83 38.88 40.36 34.85 38.68 36.77 40.25 42.97 41.61 47.94 46.27 47.11 33.92 44.43 39.18 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

เชียงราย 37.83 33.96 35.90 31.34 33.05 32.20 42.87 43.42 43.15 36.14 39.72 37.93 34.95 35.01 34.98 
นาน 34.88 31.33 33.11 27.51 29.38 28.45 35.67 39.85 37.76 32.17 34.14 33.16 31.84 29.31 30.58 
พะเยา 36.48 32.40 34.44 28.68 30.81 29.75 40.70 43.24 41.97 33.95 37.59 35.77 33.61 32.20 32.91 
แพร 35.83 33.66 34.75 30.68 33.58 32.13 40.45 42.91 41.68 33.15 39.90 36.53 32.48 32.74 32.61 
ภาคเหนือตอนบน 2 36.70 33.14 34.92 29.93 32.01 30.97 40.69 42.66 41.68 34.50 38.30 36.40 33.72 33.16 33.44 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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 2.3 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2563 

ตารางท่ี 24 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2563 

ระดับช้ัน จังหวัด 

กลุมสาระ 
ทักษะการเรียนรู ความรูพ้ืนฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนนิชีวิต การพัฒนาสังคม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 

ช้ันประถมศึกษา 

เชียงราย 46.47 39.59 43.03 43.40 44.26 43.83 46.74 39.86 43.30 53.25 43.91 48.58 50.37 49.00 49.69 
นาน 40.98 28.89 34.94 36.38 32.50 34.44 45.25 35.60 40.43 47.85 36.76 42.31 48.64 36.67 42.66 
พะเยา 39.60 37.12 38.36 39.29 42.07 40.68 44.35 38.91 41.63 47.52 47.71 47.62 46.90 42.99 44.95 
แพร 37.79 37.85 37.82 43.65 49.83 46.74 50.59 40.19 45.39 53.85 57.30 55.58 52.77 48.63 50.70 
ภาคเหนือตอนบน 2 44.05 37.80 40.92 42.13 43.26 42.42 46.51 39.28 42.90 51.83 45.33 48.38 49.80 46.65 48.23 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนตน 

เชียงราย 37.57 40.70 39.14 34.04 34.79 34.42 40.40 40.47 40.44 49.67 47.19 48.43 44.14 39.77 41.96 
นาน 33.74 35.34 34.54 31.48 32.58 32.03 35.43 36.03 35.73 43.73 40.81 42.27 39.15 34.72 36.94 
พะเยา 35.35 38.76 37.06 31.55 32.43 31.99 37.66 39.79 38.73 46.51 47.54 47.03 39.99 35.51 37.75 
แพร 41.89 40.80 41.35 37.71 43.25 40.48 45.37 41.57 43.47 55.20 50.37 52.79 49.05 40.20 44.63 
ภาคเหนือตอนบน 2 36.97 39.54 38.21 33.54 35.04 34.29 39.58 39.82 39.70 48.67 46.73 47.70 43.05 38.21 40.63 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

เชียงราย 36.24 30.85 33.55 26.81 32.34 29.58 39.76 39.47 39.62 41.50 30.93 36.22 42.06 31.80 36.93 
นาน 32.27 26.37 29.32 26.20 29.77 27.99 33.62 33.42 33.52 35.50 27.15 31.33 35.61 28.13 31.87 
พะเยา 35.37 29.77 32.57 26.44 31.77 29.11 39.42 40.18 39.80 42.70 30.61 36.66 39.75 29.75 34.75 
แพร 40.62 31.35 35.99 35.67 45.19 40.43 41.35 39.17 40.26 43.03 33.33 38.18 43.39 33.07 38.23 
ภาคเหนือตอนบน 2 35.98 29.88 32.93 27.79 33.37 30.58 38.76 38.47 38.62 40.83 30.47 35.65 40.56 30.88 35.72 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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 2.4 คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2564 

ตารางท่ี 25 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2564 

ระดับช้ัน จังหวัด 

กลุมสาระ 
ทักษะการเรียนรู ความรูพ้ืนฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนนิชีวิต การพัฒนาสังคม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 
ครั้งท่ี 

1 
ครั้งท่ี 

2 
รวม 

ครั้งท่ี 
1 

ครั้งท่ี 
2 

รวม 

ช้ันประถมศึกษา 

เชียงราย 40.52 33.75 37.14 44.13 39.46 41.80 40.18 39.38 39.78 44.95 38.12 41.54 51.64 38.50 45.07 
นาน 36.59 33.15 34.87 38.15 41.59 39.87 38.43 40.57 39.50 42.87 41.74 42.31 47.14 39.19 43.17 
พะเยา 35.83 34.98 35.41 40.66 46.01 43.34 35.79 48.08 41.94 46.67 47.17 46.92 47.43 44.05 45.74 
แพร 46.04 31.37 38.71 63.26 46.37 54.82 52.25 44.00 48.13 61.34 44.95 53.15 59.95 41.42 50.69 
ภาคเหนือตอนบน 2 40.32 33.55 36.94 46.49 41.60 44.05 41.55 41.42 41.49 48.16 40.82 44.49 51.98 39.79 45.89 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนตน 

เชียงราย 39.51 38.06 38.79 36.08 36.11 36.10 38.50 38.94 38.72 43.43 46.04 44.74 41.24 31.26 36.25 
นาน 35.18 36.74 35.96 33.52 33.63 33.58 35.32 36.87 36.10 39.17 40.77 39.97 39.01 30.36 34.69 
พะเยา 39.01 39.90 39.46 34.10 35.30 34.70 39.67 40.34 40.01 42.06 44.48 43.27 40.46 32.31 36.39 
แพร 42.63 36.92 41.28 43.82 44.13 43.98 42.42 39.91 41.17 53.83 44.54 49.19 44.54 37.89 41.22 
ภาคเหนือตอนบน 2 39.14 38.04 38.59 36.25 36.62 36.44 38.77 39.00 38.89 43.81 44.72 44.27 41.15 32.18 36.67 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

เชียงราย 30.57 35.13 32.85 29.69 30.83 30.26 38.63 33.38 36.01 35.04 38.00 36.52 35.27 29.48 32.38 
นาน 27.52 30.89 29.21 26.06 29.14 27.60 34.88 29.82 32.35 31.28 33.91 32.60 28.24 27.67 27.96 
พะเยา 28.35 35.76 32.06 27.89 33.99 30.94 37.81 35.81 36.81 33.16 42.43 37.80 32.07 32.37 32.22 
แพร 35.00 34.41 34.71 35.61 40.07 37.84 42.63 34.96 38.80 47.76 41.41 44.59 38.21 28.42 33.32 
ภาคเหนือตอนบน 2 30.09 34.31 32.20 29.38 32.28 30.83 38.21 33.30 35.76 34.79 38.39 36.59 33.52 29.45 31.49 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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ตารางท่ี 26 แสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  ปการศึกษา 2564 กบัปการศึกษา 2563 จำแนกตามกลุม

สาระวิชาและจังหวัด 

ระดับช้ัน จังหวัด 

กลุมสาระ 
ทักษะการเรียนรู ความรูพ้ืนฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนนิชีวิต การพัฒนาสังคม 

2563 2564 
+ เพ่ิม, 
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม, 
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม, 
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม, 
- ลด 

2563 2564 
+ เพ่ิม, 
- ลด 

ช้ันประถมศึกษา 

เชียงราย 43.03 37.14 -5.89 43.83 41.80 -2.03 43.30 39.78 -.352 48.58 41.54 -7.04 49.69 45.07 -4.62 
นาน 34.94 34.87 -0.07 34.44 41.86 7.42 40.43 37.50 -2.93 42.31 42.31 0.00 42.66 43.14 0.48 
พะเยา 38.36 35.41 -2.95 40.68 43.34 2.66 41.63 41.94 0.31 47.62 46.92 -0.70 44.95 45.74 0.79 
แพร 37.82 38.71 0.89 46.74 54.82 8.08 45.39 48.13 2.74 55.58 53.15 -2.43 50.70 50.63 -0.07 
ภาคเหนือตอนบน 2 40.93 36.94 -3.99 42.70 44.05 1.35 42.90 41.49 -1.41 48.58 44.49 -4.09 48.23 45.89 -2.34 

ช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน 

เชียงราย 39.14 38.79 -0.35 34.42 36.10 1.68 40.44 38.72 -1.72 48.43 44.74 -3.69 41.96 36.25 -5.71 
นาน 34.54 35.96 1.42 32.03 33.58 1.55 35.73 36.10 0.37 42.27 39.97 -2.30 36.94 34.69 -2.25 
พะเยา 37.06 39.46 2.40 31.99 34.70 2.71 38.73 40.01 1.28 47.03 43.27 -3.76 37.75 36.39 -1.36 
แพร 41.35 41.28 -0.07 40.48 43.98 3.50 43.47 41.17 -2.30 52.79 49.19 -3.60 44.63 41.22 -3.41 
ภาคเหนือตอนบน 2 38.26 38.59 0.33 34.29 36.44 2.15 39.70 38.89 -0.81 47.70 44.27 -3.43 40.63 36.67 -3.96 

ช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

เชียงราย 33.55 35.85 2.30 29.58 30.26 0.68 39.62 36.01 -3.61 36.22 36.52 0.30 36.93 32.38 -4.55 
นาน 29.32 29.21 -0.11 27.49 27.60 0.11 33.52 32.35 -1.17 31.33 32.60 1.27 31.87 27.96 -3.91 
พะเยา 32.57 32.06 -0.51 29.11 30.94 1.83 39.80 36.81 -2.99 36.66 37.80 1.14 34.75 32.22 -2.53 
แพร 35.99 34.71 -1.28 40.43 37.84 -2.59 40.26 38.80 -1.46 38.18 41.59 3.41 38.23 33.32 -4.91 
ภาคเหนือตอนบน 2 32.93 32.20 -0.73 30.58 30.83 0.25 38.62 35.76 -2.86 35.65 36.59 0.94 35.72 31.49 -4.23 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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ตารางที ่ 27 แสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ปการศึกษา 2564 กับ 3 ปการศึกษายอนหลัง  

( 2561 – 2563) จำแนกตามกลุมสาระวิชาและจังหวัด 

 
ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 

ระดับชั้น จังหวัด 

กลุมสาระ 
ทักษะการเรียนรู ความรูพื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต การพัฒนาสังคม 

3 
ปก

าร
ศึก

ษา
ยอ

นห
ลัง

 
(2

56
1 

– 
25

63
) 

2564 
+ เพิ่ม, 
- ลด 

3 
ปก

าร
ศึก

ษา
ยอ

นห
ลัง

 
(2

56
1 

– 
25

63
) 

2564 
+ เพิ่ม, 
- ลด 

3 
ปก

าร
ศึก

ษา
ยอ

นห
ลัง

 
(2

56
1 

– 
25

63
) 

2564 
+ เพิ่ม, 
- ลด 

3 
ปก

าร
ศึก

ษา
ยอ

นห
ลัง

 
(2

56
1 

– 
25

63
) 

2564 
+ เพิ่ม, 
- ลด 

3 
ปก

าร
ศึก

ษา
ยอ

นห
ลัง

 
(2

56
1 

– 
25

63
) 

2564 
+ เพิ่ม, 
- ลด 

ชั้นประถมศึกษา 

เชียงราย 43.81 37.14 -6.67 43.01 41.80 -1.21 43.75 39.78 -3.97 51.86 41.54 -10.32 47.47 45.07 -2.40 
นาน 39.86 34.87 -4.99 37.58 41.86 4.28 40.07 37.50 -2.57 48.01 42.31 -5.70 43.86 43.14 -0.72 
พะเยา 43.28 35.41 -7.87 38.44 43.34 4.90 42.81 41.94 -0.87 51.32 46.92 -4.40 45.66 45.74 0.08 
แพร 44.46 38.71 -5.75 45.51 54.82 9.31 46.51 48.13 1.62 57.52 53.15 -4.37 48.08 50.63 2.55 
ภาคเหนือตอนบน 2 43.26 36.94 -6.32 42.08 44.05 1.97 43.51 41.49 -2.02 52.00 44.49 -7.51 47.30 45.89 -1.41 

ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน 

เชียงราย 41.37 38.79 -2.58 35.61 36.10 0.49 42.79 38.72 -4.07 47.94 44.74 -3.20 41.05 36.25 -4.80 
นาน 36.74 35.96 -0.78 32.48 33.58 1.10 42.25 36.10 -6.15 43.49 39.97 -3.52 36.23 34.69 -1.54 
พะเยา 39.33 39.46 0.13 33.62 34.70 1.08 41.35 40.01 -1.34 46.82 43.27 -3.55 38.22 36.39 -1.83 
แพร 41.78 41.28 -0.50 36.97 43.98 7.01 43.64 41.17 -2.47 48.92 49.19 0.27 40.45 41.22 0.77 
ภาคเหนือตอนบน 2 40.32 38.59 -1.73 34.93 36.44 1.51 42.01 38.89 -3.12 47.19 44.27 -2.92 39.74 36.67 -3.07 

ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

เชียงราย 37.57 32.85 -4.72 30.10 30.26 0.16 42.76 36.01 -6.75 38.91 36.52 -2.39 35.57 32.38 -3.19 
นาน 33.51 29.21 -4.30 27.52 27.60 0.08 36.36 32.35 -4.01 33.56 32.60 -0.96 30.38 27.96 -2.42 
พะเยา 36.41 32.06 -4.35 28.83 30.94 2.11 41.65 36.81 -4.84 38.18 37.80 -0.38 33.01 32.22 -0.79 
แพร 37.59 34.71 -2.88 33.26 37.84 4.58 41.47 38.80 -2.67 38.50 41.59 3.09 33.66 33.32 -0.34 
ภาคเหนือตอนบน 2 36.56 32.20 -4.36 29.79 30.83 1.04 41.12 35.76 -5.36 37.66 36.59 -1.07 33.34 31.49 -1.85 
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3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

ช้ันปท่ี 3 (ปวช.3) กับเกณฑรอยละ 50 

3.1 คาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2561 

ตารางท่ี 28 แสดงคาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2561 

จังหวัด จำนวนผูเขาสอบ คะแนนเฉลี่ย อันดับ 
เชียงราย 2,281 42.49 2 

นาน 675 41.32 4 
พะเยา 764 42.29 3 
แพร 1,070 42.80 1 

ภาคเหนือตอนบน 2 4,790 42.23  
 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
 

3.2 คาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2562 

ตารางท่ี 29 แสดงคาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2562 

จังหวัด จำนวนผูเขาสอบ คะแนนเฉลี่ย อันดับ 
เชียงราย 2,412 45.59 1 

นาน 666 43.84 4 
พะเยา 829 44.41 3 
แพร 1,082 45.51 2 

ภาคเหนือตอนบน 2 4,989 44.84  
 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
 

3.3 คาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2563 

ตารางท่ี 30 แสดงคาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2563 

จังหวัด จำนวนผูเขาสอบ คะแนนเฉลี่ย อันดับ 
เชียงราย 756 38.29 3 

นาน 266 37.55 4 
พะเยา 205 39.17 2 
แพร 109 39.79 1 

ภาคเหนือตอนบน 2 1,336 38.70  
 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
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3.4 คาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2564 

ตารางท่ี 31 แสดงคาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 (ปวช.3) ปการศึกษา 2564 

จังหวัด จำนวนผูเขาสอบ คะแนนเฉลี่ย อันดับ 
เชียงราย 1,038 42.36 3 

นาน 552 40.86 4 
พะเยา 342 42.59 2 
แพร 533 42.66 1 

ภาคเหนือตอนบน 2 2,465 42.12  
 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
 
ตารางที่ 32 แสดงการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 (ปวช.3)  

ปการศึกษา 2564 กบั ปการศึกษา 2563 

จังหวัด ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 
+ เพ่ิมข้ึน,  
- ลดลง 

เชียงราย 38.29 42.36 4.07 
นาน 37.55 40.86 3.31 

พะเยา 39.17 42.59 3.42 
แพร 39.79 42.66 2.87 

ภาคเหนือตอนบน 2 38.70 42.12 3.42 
 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
 
ตารางที่ 33 แสดงการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 (ปวช.3)  

ปการศึกษา 2564 กับ 3 ปการศึกษายอนหลัง (2561 – 2563) 

จังหวัด 
3 ปการศึกษา 

ยอนหลัง 
(2561 – 2563) 

ปการศึกษา 2564 
+ เพ่ิมข้ึน,  
- ลดลง 

เชียงราย 42.13 42.36 0.23 
นาน 40.19 40.86 0.67 

พะเยา 41.96 42.59 0.63 
แพร 42.70 42.66 - 0.04 

ภาคเหนือตอนบน 2 41.93 42.12 0.19 
 ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) niets.or.th ขอมูล ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 

 



สวนที่ 4 

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  

พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

 
วิสัยทัศน 

นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการพัฒนาโดยการบูรณาการ และบริหารจัดการการศึกษา

ภายใตบริบทวัฒนธรรมลานนา 

 
พันธกิจ 

1. สงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการในระดับภาคอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. สงเสริมการพัฒนาสมรรถนะของขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาที่สงผลตอการพัฒนา

ทักษะที่จำเปนของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

 3. การสรางโอกาส และความเสมอภาค ในการเขาถึงการศึกษาอยางทั ่วถึง ตามศักยภาพ 

ของผูเรียน เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 4. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 
เปาประสงครวม 
 1. บริหารจัดการการศึกษาแบบบูรณาการในระดับภาคไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 2. ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะที่จำเปน ที่สงผลตอผู เรียน 

ในศตวรรษที่ 21 

 3. ผู เรียนไดรับโอกาส และความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั ่วถึง ตามศักยภาพ 

ของตนเอง รวมทั้งลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 4. บริหารจัดการระบบการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร 
1. บูรณาการศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนาสูสังคม 

  2. บูรณาการความรวมมอืดานการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพื้นที ่

  3. พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย กับสังคมแหงการเรียนรูและมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

  4. สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 

  5. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธตามประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 บูรณาการศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนาสูสังคม 

  กลยุทธ : 

   1. พัฒนา และบริหารการจัดการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือระหวาง

หนวยงานทางการศึกษาสอดคลองกับวัฒนธรรมลานนา โดยใชแหลงเรียนรูในพื้นที่ และภูมิปญญาทองถ่ิน

เพื่อสรางความมั่นคงของสังคม 
   2. สงเสริมทักษะความรูและทัศนคติที่ดีของศาสตรพระราชาและภูมิปญญาทองถ่ิน  

นำไปสูการปฏิบัติไดจริง 

   3. สงเสริมใหสถานศึกษาในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 2 จัดการเรียนการสอนแบบ

มีสวนรวมโดยใชแหลงเรียนรูในพื้นที่ และภูมิปญญาทองถ่ิน 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 บูรณาการความรวมมือดานการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี 

   กลยุทธ : 

    1. พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะดานการวิจัยที ่สรางองคความรู 

และนวัตกรรมในการสรางผลผลิตที่ตอบสนองตอการศึกษา 

    2. สรางคลังความรูในหลากหลายรูปแบบเพื่อสงเสริมการเรียนรูทุกชวงวัย 

    3. สรางความรวมมือกับหนวยงานทุกภาคสวนในพื้นที่ใหมีสวนรวมในการพัฒนา

สมรรถนะของบุคลากร 

  ประเด็นยุทธศาสตรที ่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย กับสังคมแหงการเรียนรูและมีทักษะ 

ท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 

   กลยุทธ : 

    1. พัฒนากำลังคนใหมีทักษะอาชีพที่สำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความ

ตองการของตลาดแรงงาน 

    2. พัฒนาศักยภาพหรือสมรรถนะดานอาชีพเพื่อรองรับการพัฒนาในเขตพัฒนา

เศรษฐกิจจังหวัดชายแดนที่เอื้อตอการลงทุนทั้งภาคการผลิตและเกิดอาชีพใหมที่หลากหลาย 

    3. สงเสริมการจัดการศึกษาดานอาชีพเพื่อรองรับความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม 

และเทคโนโลยีตามบริบทพื้นที่ 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 

   กลยุทธ : 

    1. สนับสนุนการสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางดานการศึกษา

เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม และเขาถึงรูปแบบการศึกษาที่เหมาะสม 

    2. สงเสริม สนับสนุนใหมีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสรางโอกาส 

ทางการศึกษาใหผูเรียนทุกคน ทุกพื้นที่เขาถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

    3. สงเสริม สนับสนุนการมีสวนรวมกับหนวยงานทุกภาคสวน อยางตอเนื ่อง  

และระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
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  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

   กลยุทธ : 

    1. พ ัฒนาระบบบร ิหารจ ัดการศ ึกษาและข อม ูลสารสนเทศอย างท ั ่ ว ถึง 

และเสมอภาคทุกกลุมเปาหมาย โดยการมีสวนรวมทุกภาคสวน 

    2. พัฒนาสมรรถนะบุคลากรดานเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาอยางปลอดภัย 

เพื่อเทาทันตอการเปลี่ยนแปลง 

   3. พ ัฒนาเทคโนโลย ีนว ัตกรรมมาใช บ ูรณาการการบร ิหารจ ัดการศึกษา 

ที่สอดคลองกับบริบทเชิงพื้นที่ 



แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  หนา | 62  

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
กอนป พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2566 - 2570 

ยุทธศาสตรท่ี 1 บูรณาการศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนาสูสังคม 
1. มีกิจกรรมโครงการทีบู่รณาการระหวางศาสตรพระราชากับวัฒนธรรมลานนา N/A 

อยางนอยจังหวัดละ  
1 กิจกรรม 

ศธภ.16, ศธจ., สพฐ., 
สอศ., กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

2. สถานศึกษามีการนำศาสตรพระราชาดานการศึกษาไปใชในการจัดการศึกษา 
N/A จังหวัดละ 1 หลักสูตร 

ศธภ.16, ศธจ., สพฐ., 
สอศ., กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

3. รอยละของผูเรียนในกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีความรูเกี่ยวกบัศาสตร
พระราชาและนำไปปรับใชในชีวติประจำวนั 

N/A รอยละ 80 ศธภ.16, ศธจ., สพฐ., 
สอศ., กศน., อว., พศ., 
อปท., ตชด. 

ยุทธศาสตรท่ี 2 บูรณาการความรวมมือดานการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี 
4. มีการบูรณาการดานการจดัการฐานขอมูลสารสนเทศทางการศึกษากลุมจังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 2 

N/A จังหวัดละ 
1 ฐานขอมูล 

ศธภ.16, ศธจ. 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย กบัสังคมแหงการเรียนรูและมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 
5. รอยละของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติ
ข้ันพื้นฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป 

วิชาภาษาไทย 
รอยละ 52.45 
วิชาสังคมศึกษา 
รอยละ 10.76 
วิชาภาษาอังกฤษ 

รอยละ 9.07 
วิชาคณิตศาสตร 
รอยละ 7.34 

วิชาวิทยาศาสตร 
รอยละ 3.67 

(ขอมูลจาก สทศ.  
ปการศึกษา พ.ศ. 2564) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

 
 
 
 
 
 
 

ศธภ.16, ศธจ., สพฐ., 
พศ., อปท. 



แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  หนา | 63  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
กอนป พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2566 - 2570 

6. รอยละของนักเรียนทีม่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานการศึกษา
นอกระบบโรงเรียน (N-NET) ในระดับชั้นประถมศึกษา มธัยมศึกษาตอนตน และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เฉลี่ยทุกหมวดวิชา 5 สาระวิขาเพิ่มข้ึน 

คะแนนเฉลี่ย 
38.31 

(ขอมูลจาก สทศ.  
ปการศึกษา พ.ศ. 2564) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

กศน. 

7. รอยละของนักเรียนทีม่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ
ดานอาชวีศึกษา (V-NET) กับเกณฑรอยละ 50  

รอยละ 42.12 
(ขอมูลจาก สทศ.  

ปการศึกษา  
พ.ศ. 2564) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

สอศ. 

8. รอยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) วิชาคณิตศาสตรและวชิา
ภาษาไทยระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

วิชาคณิตศาสตร 
รอยละ 46.80 
วิชาภาษาไทย 
รอยละ 53.57 
รวมทั้ง 2 ดาน 
รอยละ 50.19 

(ขอมูลจาก สพฐ.) 

เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

สพฐ. 

9. รอยละของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/สถานศึกษาปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการเรยีนรู 
ไดคุณภาพและมาตรฐาน 

N/A 
รอยละ 80 

 สพฐ., อว., อปท., 
ตชด. 

10. จำนวนผูสูงอายุที่ไดรับการบริการการศึกษาเพื่อพัฒนาทกัษะอาชพีและทักษะชีวิต
เพิ่มข้ึน 

N/A เพิ่มข้ึน 
รอยละ 10 

กศน. 

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
11. รอยละของประชากรวัยเรียนไดรับการศกึษาอยางเทาเทียม 

รอยละ 100 รอยละ 100 
สพฐ., สอศ., กศน., 
อว., พศ., อปท., ตชด. 

12. สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาตอผูเรียนสายสามัญศึกษาเพิ่มข้ึน 48.75 : 51.25 
(อางอิงจาก ดัชนีทางการ

ศึกษา ศธภ.16 ปการศึกษา 
2564) 

60 : 40 สอศ., สพฐ. 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
กอนป พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2566 - 2570 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
13. การพัฒนาประสิทธภิาพของระบบบริหารจัดการศกึษา N/A ผลการประเมิน

คุณภาพของ
สถานศึกษา อยูใน

ระดับดี ข้ึนไป 

สพฐ., สอศ., กศน., 
อว., พศ., อปท., ตชด. 

14. ผลการประเมินการบริหารจัดการภาครัฐของสำนักงานศึกษาธิการภาค 
และสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัด (การปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ) 

- ศธจ.เชียงราย 81.25 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
- ศธจ.นาน 77.50 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
- ศธจ.พะเยา 73.75 
ระดับมาตรฐานข้ันตน 
- ศธจ.แพร 81.25 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
- ศธภ.16 63.75 
ระดับมาตรฐานข้ันตน 
(ขอมูลจาก กลุมพัฒนา
ระบบบริหาร สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ขอมูล ณ วันที่ 6 ก.ย. 65) 

ผลการประเมิน 
อยูในระดับ 

มาตรฐานข้ันสูง ข้ึนไป 

ศธภ.16, ศธจ. 

 



สวนที่ 5 

การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัติ 
 

  การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (พ.ศ. 2566 – 
2570) ไปสูการปฏิบัติจำเปนตองใหความสำคัญตอการบริหารจัดการ เพื่อใหเกิดการประสานความรวมมือ
ในการเปลีย่นแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป และแผนงาน/โครงการ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง มีการพัฒนาระบบขอมูลและการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผน
อยางเปนระบบ เพื่อใหเกิดผลในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม ไดกำหนดแนวทางการแปลงยุทธศาสตร 
การพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล ไวดังน้ี 
 
5.1 การแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ไปสูการปฏิบัติ 
  1) เสริมสรางความเขาใจยุทธศาสตรในแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 
2 (พ.ศ. 2566 – 2570) พรอมกำหนดแนวทางในการบริหารจัดการเพื่อแปลงแผนไปสู การปฏิบัติ 
เพื ่อใหเกิดความเขาใจรวมกันของหนวยงานที่เกี ่ยวของทั้งภายใน และภายนอกกระทรวงศึกษาธิการ 
ใหมีความพรอมและมีสวนรวมในการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 
   1.1) จัดใหมีการสื ่อสาร สรางความเขาใจเกี ่ยวกับแนวคิดและสาระสำคัญ 
ของแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) ใหกับหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของทั้งใหทราบถึงบทบาทความรับผิดชอบของตนที่จะสนับสนุนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร 
ใหเกิดผลในทางปฏิบัติ 
   1.2) สงเสริมใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่ จัดทำแผนพัฒนาการศกึษา
จ ังหว ัดให สอดคลองก ับย ุทธศาสตร การพัฒนาการศ ึกษาของกล ุ มจ ังหว ัดภาคเหนือตอนบน 2  
ที่เชื ่อมโยงกับนโยบายทางการศึกษาของสวนกลางรวมทั้งสอดคลองกับศักยภาพ โอกาส สภาพปญหา  
และความตองการของในพื้นที่ และสงเสริมใหเกิดการบูรณาการการศึกษาโดยความรวมมือของทุกภาคสวน
ของจังหวัด เพื ่อใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื ่องและมีประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั ้งสามารถเชื ่อมโยง  
และประเมินผลการดำเนินงานของหนวยงานตามแผนพัฒนาการศึกษาที่กำหนดไว และนำไปสูการพิจารณา
การสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หนวยงานตนสังกัด และจังหวัดไดอยาง 
มีประสิทธิภาพ 
   1.3) สงเสริมกระบวนการจัดแผนปฏิบัติราชการประจำป และแผนงาน โครงการ
ของหนวยงานที่เกี ่ยวของในลักษณะบูรณาการ และประสานงานระหวางหนวยงานทางการศึกษา                          
ของกระทรวงศึกษาธิการ ภาครัฐ เอกชน และชุมชนที่เกี ่ยวของกับภารกิจและยุทธศาสตรการพัฒนา
การศึกษา 
  2) ประชาส ัมพ ันธ  และสร างบรรยากาศการพ ัฒนาการศ ึกษาตามย ุทธศาสตร 
ของแผนพัฒนาการศึกษาผานสื่อ ผานกิจกรรมตาง ๆ เพื่อกระตุนการขับเคลื่อนตามแผนอยางตอเน่ือง 
  3) จัดใหมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูการปฏิบัติงานการขับเคลื่อนยุทธศาสตรแผนการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดและกลุมจังหวัด 
  4) จัดใหมีการทบทวน ปรับปรุงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษากลุ มจังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 2 ในลักษณะตอเน่ืองเพื่อใหทันตอสถานการณทุกป โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ป 
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5.2 การติดตามและประเมินผล 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อใหการดำเนินงานเปนระบบ ไดกำหนดแนวทางการดำเนินงานไวดังน้ี 
  1) พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม ประเมินผล รวมทั้งกำหนดดัชนีชี้วัดความสำเร็จ                     
ของแผนงาน/โครงการ ใหสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาในแตละยุทธศาสตรของแผนพัฒนาการศึกษา 
โดยประสานการติดตาม ประเมินผล และตรวจสอบผลการดำเนินงานใหเปนมาตรฐานเดียวกันและเปน
เครือขายเชื่อมโยงกัน 
  2) ดำเนินการติดตามความกาวหนาตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาตามระบบ                     
และระยะเวลาที่กำหนด พรอมทั ้งใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและผู รับผิดชอบแผนงานโครงการ                                
ทำการวิเคราะหผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาตอสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 
  3) พ ัฒนาองค ความร ู   และเสร ิมสร างความเข าใจเร ื ่องการติดตาม ประเม ินผล 
และการกำหนดดัชนีชี ้ว ัดแกสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและหนวยงานที่เกี ่ยวของ เพื ่อสรางทักษะ 
ในการติดตาม ประเมนิผล และสามารถนำมาใชประโยชนรวมกันอยางเปนรูปธรรม 
  4) พัฒนาเครือขายขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และดำเนินงาน                   
ตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาอยางตอเนื ่อง และสงเสร ิมใหม ีการเชื ่อมโยงเปนเครือขาย 
เพื่อใชประโยชนรวมกัน โดยเฉพาะการพัฒนาฐานขอมูลเพื่อการจัดทำแผน และการติดตาม ประเมินผล  
และเชื่อมโยงสูการตัดสินใจทางการบริหาร จัดการศึกษาของพื้นที ่
  5) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษากลุ มจังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 2 ตอผูบริหารระดับสูง หนวยงานที่เกี่ยวของ และประชาสัมพันธใหประชาชนทั่วไปไดรับทราบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก



 หน้า   ๑๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑๙/๒๕๖๐ 

เร่ือง  การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 

จากข้อเท็จจริงที่ได้ปรากฏให้เห็นถึงสภาพปัญหาในการจัดการการศึกษาของประเทศในส่วน
ภูมิภาคท้ังในด้านโครงสร้างขององค์การ  ด้านระบบบริหารจัดการ  และด้านบุคลากรที่เก่ียวข้อง   
ซึ่งปัญหาเหล่านี้ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาเยาวชนซึ่งเป็นทรัพยากรมนุษย์และกําลังคน 
ที่สําคัญในการพัฒนาประเทศ  และเป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อนและการพัฒนาด้านการศึกษา 
ของประเทศให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ  แม้ที่ผ่านมาคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ได้มีความพยายามในการแก้ไขปัญหาด้วยการกําหนดมาตรการและกลไกข้ึนโดยมีคําสั่งหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติมาแล้วหลายฉบับ  แต่โดยเหตุที่สภาพปัญหาการจัดการการศึกษาของประเทศ 
ในส่วนภูมิภาคมีความซับซ้อนและสั่งสมมาเป็นเวลานาน  จึงเป็นเหตุให้ต้องมีการกําหนดมาตรการและ
กลไกเพิ่มเติมเพื่อให้ปัญหาโดยส่วนใหญ่ได้รับการแก้ไขโดยเร็ว  เพื่อประโยชน์ในการเตรียมการและ
รองรับการปฏิรูปการศึกษาอันเป็นเร่ืองสําคัญเร่ืองหน่ึงในการปฏิรูปประเทศตามที่ รัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทยฉบับที่ได้รับความเห็นชอบจากประชามติได้บัญญัติไว้ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  โดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
จึงมีคําสั่ง  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  เร่ือง  การขับเคลื่อน 

การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙   
(๒) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการ

ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙   
(๓) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๓๘/๒๕๕๙  เร่ือง  แก้ไขเพิ่มเติมคําสั่ง

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
ที่  ๑๑/๒๕๕๙  ลงวันที่  ๑๒  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙ 

(๔) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑/๒๕๖๐  เร่ือง  การแก้ไขปัญหา 
การบริหารงานบุคคลของกระทรวงศึกษาธิการ  เฉพาะข้อ  ๘ 

ข้อ ๒ ให้มีคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  
ประกอบด้วย 

(๑) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นกรรมการ 



 หน้า   ๑๕ 
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(๓) เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เป็นกรรมการ 
(๔) เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เป็นกรรมการ 
(๕) เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เป็นกรรมการ 
(๖) เลขาธิการสภาการศึกษา  เป็นกรรมการ 
(๗) ประธานสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย  เป็นกรรมการ 
(๘) ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  เป็นกรรมการ 
(๙) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ข้อ ๓ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  มีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) กําหนดทิศทางการดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 
(๒) โอนกิจการ  ทรัพย์สิน  หนี้  และเงินงบประมาณของส่วนราชการใดในกระทรวงศึกษาธิการ 

ไปเป็นของส่วนราชการอ่ืนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกําหนด  รวมทั้งพิจารณาการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 

(๓) วางแผนงานเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาค 
หรือจังหวัด 

(๔) เกลี่ยอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เงินงบประมาณและทรัพย์สิน
ของส่วนราชการต่าง ๆ  ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทั้งกระทรวงโดยต้องไม่เพิ่มอัตรากําลังคนและ
งบประมาณ  ทั้งนี้  เพื่อประโยชน์ในการปฏิรูปการศึกษาและการบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในภูมิภาค 

 การเกลี่ยอัตรากําลังตามวรรคหนึ่ง  ให้ตัดโอนอัตราตําแหน่งและเงินงบประมาณแผ่นดิน
ประจําอัตรา  รวมตลอดทั้งงบบุคลากรที่จ่ายในลักษณะเงินเดือน  ค่าจ้างประจํา  และเงินอื่นที่เก่ียวข้อง  
ซึ่งตั้งไว้สําหรับตําแหน่งที่เกลี่ยนั้นมาเป็นของส่วนราชการท่ีรับโอน  และการโอนหรือการนํารายจ่าย 
ที่กําหนดไว้สําหรับส่วนราชการใดในกระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  
หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมไปใช้สําหรับส่วนราชการที่รับโอน  นอกเหนือจากกรณี
ตามมาตรา  ๑๘  แห่งพระราชบัญญัติวิธกีารงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  ให้กระทําได้ 

(๕) แต่งตั้ง  โอน  หรือย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารเขตพ้ืนที่การศึกษา  หรือผู้ปฏิบัติงาน 
ในตําแหน่งต่าง ๆ  ในหน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด  ทั้งนี้   
ตามประเภทหรือระดับตําแหน่งที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

 ในกรณีที่กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีบทบัญญัติใด
กําหนดให้องค์กรอื่นใดมีอํานาจหน้าที่ตามวรรคหน่ึง  มิให้นําบทบัญญัตินั้นมาใช้บังคับแก่องค์กร 
ซึ่งมีอํานาจหน้าที่ดังกล่าว 
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(๖) สั่งให้ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารเขตพื้นที่การศึกษา  หรือผู้ปฏิบัติงานในตําแหน่งต่าง ๆ  
ในหน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด  หยุดการปฏิบัติหน้าที่หรือให้พ้นจาก
ตําแหน่ง 

 ในกรณีที่ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารเขตพื้นที่การศึกษา  หรือผู้ปฏิบัติงานผู้ใดถูกสั่ง
ให้หยุดการปฏิบัติหน้าที่หรือถูกสั่งให้พ้นจากตําแหน่งตามวรรคหนึ่ง  ให้งดการจ่ายค่าตอบแทนหรือสิทธิ
ประโยชน์ใด ๆ  ในตําแหน่งในระหว่างที่ถูกสั่งให้หยุดการปฏิบัติหน้าที่หรือถูกสั่งให้พ้นจากตําแหน่งนับแต่
วันที่ได้รับทราบคําสั่ง 

(๗) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตามข้อ  ๙ 
(๘) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการและคณะทํางานเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานได้ตามความจําเป็น 
(๙) เชิญข้าราชการ  พนักงาน  ลูกจ้าง  หรือผู้ปฏิบัติงานอื่นในหน่วยงานของรัฐ  หรือบุคคล 

ที่เก่ียวข้องมาสอบถามข้อเท็จจริง  รวมทั้งเรียกเอกสารจากหน่วยงานของรัฐหรือบุคคลที่เก่ียวข้องมาเพื่อ
ประกอบการพิจารณา 

ข้อ ๔ ให้สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  รับผิดชอบงานธุรการของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  รวมทั้งคณะอนุกรรมการและคณะทํางานตามข้อ  ๓  (๘) 

การเบิกจ่ายเบ้ียประชุมของคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางานตามวรรคหนึ่ง  
ให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเบ้ียประชุมกรรมการ  ส่วนการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกับ 
การบริหารจัดการอื่นที่จําเป็น  ให้เบิกจ่ายได้ตามระเบียบของทางราชการ  ทั้งนี้  ให้เบิกจ่ายจากงบประมาณ 
ของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

ข้อ ๕ ให้มีสํานักงานศึกษาธิการภาค  จํานวนสิบแปดภาค  สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการ  ตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด  เพื่อปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่  ทําหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัดโดยการ
อํานวยการ  ส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เก่ียวข้องในพื้นที่นั้น ๆ  และให้มีอํานาจหน้าที่  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) กําหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ  ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับ 
ทิศทางการพัฒนาประเทศ  ทิศทางการดําเนินงานตามข้อ  ๓  (๑)  นโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ  ในพื้นที่
รับผิดชอบตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแต่ละพื้นที่ 

(๒) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ  การวิจัยและพัฒนา 
(๓) กํากับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

ในพื้นที่รับผิดชอบ 
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(๔) สนับสนุนการตรวจราชการ  และติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์
ของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 

(๕) ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการ
ในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด  โดยยึดการมีส่วนร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลัก 

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๖ ให้มีศึกษาธิการภาคเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ  พนักงานราชการและลูกจ้าง 
ในสํานักงานศึกษาธิการภาค  มีอํานาจหน้าที่รับผิดชอบการดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการภาค  
และให้มีรองศึกษาธิการภาคจํานวนหน่ึงคน  เพื่อช่วยเหลืองานศึกษาธิการภาค  ทั้งนี้  ผู้ที่จะดํารงตําแหน่ง 
รองศึกษาธิการภาคต้องเป็นผู้ที่ดํารงตําแหน่งข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ
ระดับสูง  หรือศึกษาธิการจังหวัด  อยู่ก่อนวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับ 

ให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป็นผู้มีอํานาจสั่งบรรจุศึกษาธิการภาค  และสั่งบรรจุและแต่งตั้ง
รองศึกษาธิการภาค  จากข้าราชการในกระทรวงศึกษาธิการ 

ข้อ ๗ ในแต่ละจังหวัด  ให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  เรียกโดยย่อว่า  “กศจ.”  
ประกอบด้วย 

(๑) ผู้ว่าราชการจังหวัด  หรือรองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมาย  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) ศึกษาธิการภาคในพื้นที่ที่รับผิดชอบ  เป็นรองประธานกรรมการ 
(๓) ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  และผู้แทน
สํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  เป็นกรรมการ 

(๔) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จํานวนไม่เกินหกคน  ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
แต่งตั้งโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  โดยอย่างน้อยต้องมีผู้แทนองค์กร
ภาคเอกชน  ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ  และผู้แทนภาคประชาชน  ด้านละหนึ่งคน 

(๕) ศึกษาธิการจังหวัด  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
(๖) รองศึกษาธิการจังหวัด  เป็นผู้ช่วยเลขานกุาร 
กศจ .   อาจแต่งตั้ งข้าราชการในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดจํานวนไม่เ กินสองคน 

เป็นผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 
ข้อ ๘ ให้  กศจ.  มีอํานาจหน้าที่ในเขตจังหวัด  ดังต่อไปนี้   
(๑) อํานาจหน้าที่ตามที่กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาและ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา 
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(๒) กําหนดยุทธศาสตร์  แนวทางการจัดการศึกษา  และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ทุกระดับและทุกประเภท  ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว  องค์กรชุมชน  องค์กรเอกชน  
องค์กรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบ 
ที่หลากหลาย 

(๓) พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา 
(๔) พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการ

ดําเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน  และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(๕) เสนอความเห็นเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒ 
(๖) กํากับ  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน

และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(๗) วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
(๘) เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

ตามข้อ  ๙ 
(๙) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานตามความจําเป็นเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงาน

ของ  กศจ.  ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์  และคณะอนุกรรมการ
เก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา  โดยให้นําองค์ประกอบของ  อกศจ.  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ในการเสนอและการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานตามวรรคหนึ่ง  ต้องคํานึงถึง
วงเงินงบประมาณที่ได้รับ  ความคุ้มค่า  ความประหยัด  ความรวดเร็วและไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอน 
ในการปฏิบัติหน้าที่โดยไม่จําเป็น 

(๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกําหนด  หรือตามที่คณะกรรมการขับเคล่ือนตามข้อ  ๒  
มอบหมาย 

ข้อ ๙ ให้  กศจ.  เสนอคณะกรรมการขับเคล่ือนตามข้อ  ๒  เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด  เรียกโดยย่อว่า  “อกศจ.”  เพื่อช่วยเหลือหรือกลั่นกรองงานให้แก่  กศจ.  เก่ียวกับ
การบรรจุ  การแต่งตั้ง  การโยกย้าย  การดําเนินการทางวินัย  การกําหนดวิทยฐานะ  หรือการกําหนด
สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ให้  อกศจ.  ตามวรรคหน่ึง  ประกอบด้วย   
(๑) กรรมการใน  กศจ.  จํานวนหนึ่งคน  เป็นประธานอนุกรรมการ 
(๒) กรรมการใน  กศจ.  จํานวนสองคน  เป็นอนุกรรมการ 
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(๓) ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือผู้อํานวยการสถานศึกษาในจังหวัดจํานวนสองคน  
เป็นอนุกรรมการ 

(๔) ผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่งมิได้เป็นกรรมการใน  กศจ.  จํานวนไม่เกินสามคน  เป็นอนุกรรมการ 
(๕) ศึกษาธิการจังหวัด  เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ 
ในกรณีมีความจําเป็น  กศจ.  อาจแต่งตั้งข้าราชการในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดจํานวน 

ไม่เกินสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการก็ได้ 
ข้อ ๑๐ การเบิกจ่ายเบี้ยประชุมของ  กศจ.  อกศจ.  คณะอนุกรรมการและคณะทํางาน 

ตามข้อ  ๘  (๙)  เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเบี้ยประชุมกรรมการ  และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการอื่น ๆ  ที่จําเป็น  ให้เบิกจ่ายได้ตามระเบียบของทางราชการ  โดยเบิกจ่าย 
จากงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

ข้อ ๑๑ ให้มีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกําหนด   
การปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่  นโยบาย  และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ  ที่มอบหมาย  
และให้มีอํานาจหน้าที่ในเขตจังหวัด  ดังต่อไปนี้ 

(๑) รับผิดชอบงานธุรการของ  กศจ.  อกศจ.  คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์  
คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา  คณะอนุกรรมการและคณะทํางาน  รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ 
ที่เป็นไปตามอํานาจและหน้าที่ของ  กศจ.  และตามที่  กศจ.  มอบหมาย 

(๒) จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
(๓) สั่งการ  กํากับ  ดูแล  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ

หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
(๔) จัดระบบ  ส่งเสริม  และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

เพื่อการศึกษา 
(๕) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้มีความสามารถพิเศษ 
(๖) ดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(๗) ส่งเสริม  สนับสนุน  และดําเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ  การนิเทศ  และแนะแนว

การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท  รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
(๘) ดําเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของส่วนราชการ 

หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(๙) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และการกีฬาเพื่อการศึกษา 

(๑๐) ส่งเสริม  สนับสนุน  และดําเนินการเก่ียวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
(๑๑) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย  รวมทั้ง

ปฏิบัติภารกิจเก่ียวกับราชการประจําทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ  และประสานงานตา่ง ๆ  ในจังหวัด 
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ข้อ ๑๒ ให้มีศึกษาธิการจังหวัด  เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ  พนักงานราชการ  และ
ลูกจ้างในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของศึกษาธิการภาค  มีอํานาจหน้าที่
รับผิดชอบการดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  รวมท้ังให้มีอํานาจหน้าที่ตามที่กฎหมาย 
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของผู้อํานวยการ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  
เฉพาะงานที่เก่ียวกับ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  และให้มีรองศึกษาธิการจังหวัด  เพื่อช่วยเหลืองานศึกษาธิการจังหวัด  จํานวนสามคน 

ให้ศึกษาธิการจังหวัด  รองศึกษาธิการจังหวัด  และข้าราชการที่ปฏิบัติงานในสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ทั้งนี้  ให้ศึกษาธิการจังหวัด 
ดํารงตําแหน่งเทียบกับข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทอํานวยการระดับสูง  และผู้ที่จะดํารงตําแหน่ง
ศึกษาธิการจังหวัดต้องเป็นผู้ที่ดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการประเภทผู้บริหารการศึกษาหรือเป็นผู้ที่ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่รองศึกษาธิการภาคอยู่ก่อนวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเง่ือนไข  ที่  ก.ค.ศ.  กําหนด 

ข้อ ๑๓ การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดหรือ
กรุงเทพมหานครตามมาตรา  ๕๓  (๓)  และ  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ให้ศึกษาธิการจังหวัดโดยความเห็นชอบของ  กศจ.  
เป็นผู้มีอํานาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 

ข้อ ๑๔ เพื่อประโยชน์ในการบริหารงาน  กํากับดูแล  และบูรณาการการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดหรือกรุงเทพมหานคร  ให้เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เลขาธิการ
คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เลขาธิการสํานักงานส่งเสริมการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  และเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
มอบอํานาจเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล  วิชาการ  การบริหารทั่วไป  งบประมาณ  และทรัพย์สิน 
ให้กับศึกษาธิการจังหวัดเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทนในเรื่องนั้น 

ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมอบอํานาจในการปฏิบัติราชการ 
ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนให้ศึกษาธิการจังหวัดเป็นผู้ดําเนินการแทน 

การมอบอํานาจตามวรรคหนึ่งและวรรคสองให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  กําหนด 



 หน้า   ๒๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๑๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ขับเคล่ือนตามข้อ  ๒  กําหนดสถานที่ตั้งของสํานักงานศึกษาธิการภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  
ให้แล้วเสร็จภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันที่คําสั่งนี้มีผลใช้บังคับ  ทั้งนี้  การดําเนินการดังกล่าวต้องไม่เป็น
การเพิ่มหรือกระทบต่อภาระงบประมาณ 

ข้อ ๑๖ ให้โอนบรรดาอํานาจหน้าที่และการดําเนินการใด ๆ  ตามอํานาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  กศจ.  อกศจ.  
คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางาน  ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  
เร่ือง  การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  
พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ไปเป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  กศจ.  อกศจ.  คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางาน   
ตามคําสั่งนี้   

ข้อ ๑๗ ให้โอนบรรดาอํานาจหน้าที่และการดําเนินการใด ๆ  ตามอํานาจหน้าที่ของ
ศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และรองศึกษาธิการจังหวัดตามคําสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ไปเป็นอํานาจหน้าที่ของ
ศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และรองศึกษาธิการจังหวัด  ตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๑๘ ให้โอนบรรดาอํานาจหน้าที่เก่ียวกับราชการ  กิจการ  ทรัพย์สิน  งบประมาณ  สิทธิ  
หนี้  ภาระผูกพัน  ข้าราชการ  พนักงานราชการ  ลูกจ้าง  และอัตรากําลังของสํานักงานศึกษาธิการภาค  
สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  และสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  สํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการ  ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
ไปเป็นของสํานักงานศึกษาธิการภาค  สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  และสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด  สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๑๙ ให้สํานักงานศึกษาธิการภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดตามคําสั่งหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  
ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับ  
เป็นสํานักงานศึกษาธิการภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  ตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๒๐ ให้ศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และรองศึกษาธิการจังหวัด
ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ
ในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ซึ่งดํารงตําแหน่งอยู่ในวัน
ก่อนวันที่คําสั่งนี้มีผลใช้บังคับเป็นศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และ 
รองศึกษาธิการจังหวัดตามคําสั่งนี้ 



 หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๒๑ บรรดาบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  คําสั่ง  หรือ 
มติคณะรัฐมนตรีใดที่อ้างถึงคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติและ
กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  หรือ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา 
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้ถือว่าอ้างถึง  กศจ.  ตามคําสั่งนี้  
โดยให้บทบัญญัติดังกล่าวยังคงมีผลใช้บังคับได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับคําสั่งนี้ 

ข้อ ๒๒ การยุบเลิกและการใดที่ได้ดําเนินการไปในส่วนที่เก่ียวข้องกับการยุบเลิกคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษาและ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๑๐/๒๕๕๙  เร่ือง  การขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  
๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙   
เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และ
คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๓๘/๒๕๕๙  เร่ือง  แก้ไขเพิ่มเติมคําสั่งหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙   
ลงวันที่  ๑๒  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  ให้ยังคงมีผลใช้บังคับต่อไป 

ข้อ ๒๓ ในกรณีที่มีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามคําสั่งนี้  ให้เป็นไปตามคําวินิจฉัยของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 

ข้อ ๒๔ ในกรณีเห็นสมควรนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีอาจเสนอให้คณะรักษาความสงบ
แห่งชาติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําสั่งนี้ได้ 

ข้อ ๒๕ คําสั่งนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๓  เมษายน  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 













คณะผูจัดทำ 

 

ท่ีปรึกษา 

 นายกวิน เสือสกุล    รองศึกษาธิการภาค 15 

       ปฏิบัติหนาที่ศึกษาธิการภาค 16 

 

คณะทำงาน 

 นางสารภ ีแดนวงศ    นักวิชาการศกึษาชำนาญการพิเศษ 

 นายพีระพงษ ชมภพูิทักษ    นักจัดการงานทัว่ไปชำนาญการพิเศษ 

 นายสุทัศน หนอเรือง    นักวิชาการศกึษาชำนาญการพิเศษ 

 นายกฤษนา สีไพร    นักจัดการงานทัว่ไปชำนาญการ 

นางประสพสุข บุญเรืองศร ี   นักวิชาการศกึษาชำนาญการ 

 นายกฤษณนัยน แกวคำอาย   นักวิชาการศกึษาชำนาญการ 

 นางเยาวภา เข่ือนเพชร    นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 

 นางสาวพิชญนนท วงศหาญ   นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 

 นางสาวบุปผา ตอเชื้อ    นิติกรชำนาญการ 

 นางสาวนิรมล สัตยาคุณ    พนักงานจางปฏิบัติงานกจิกรรมการศึกษา 

 นางสาวประภาพร ตุยสวุรรณ   พนักงานจางปฏิบัติงานนโยบายและแผน 

 นางสาวยพุาพิน หลึกออน    พนักงานจางปฏิบัติงานทรัพยากรบุคคล 

 นางสาวรจนา จันทรไฝ    พนักงานจางปฏิบัติงานนิเทศ ติดตาม และประเมนิผล 

 นายอทิพงศ งามนัก    พนักงานจางปฏิบัติงานวชิาการคอมพวิเตอร 

 นายวรุฒ บุญประกอบ    เจาหนาที่สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 

จัดเก็บรวบรวมประมวลผลขอมูล วิเคราะห สรุปและเขียนรายงาน 

 นายสุทัศน หนอเรือง    นักวิชาการศกึษาชำนาญการพิเศษ 

 นางประสพสุข บุญเรืองศร ี   นักวิชาการศกึษาชำนาญการ 

นางสาวประภาพร ตุยสวุรรณ   พนักงานจางปฏิบัติงานนโยบายและแผน 

เผยแพรและประชาสัมพันธ 

 นายอทิพงศ งามนัก    พนักงานจางปฏิบัติงานวชิาการคอมพวิเตอร 

 

 

 

 

 

 



เอกสารลําดับที�  05/2566
กลุ่ม ยุทธศาสตร์การศึกษา สํานักงานศึกษาธิการภาค 16
ถนนอุตรกิจ ตําบลเวียง อําเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 57000
โทรศัพท์/โทรสาร 0 5371 9916
www.reo16.go.th


